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§114

Godkinnande av dagordning

Socialndmnden beslutar

att godkidnna dagordningen

Beskrivning av drendet

Ordforande fragar om ndmnden kan godkdnna dagordningen eller om det dr ndgonting som
ska tillaggas eller tas bort.

Punkten 7 pa dagordningen Information fran socialforvaltningens lokalstrateg utgar.
Yrkande och beslutsgang

Yrkanden i socialnamnden

av Anne Kotavuopio-Jatko (-)

att godkinna dagordningen

Socialndmnden beslutar i enlighet med Anne Kotavuopio-Jatkos yrkande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 115 2022-228/706
Ekonomisk redovisning

Socialndmnden beslutar

att lagga ekonomisk redovisning till handlingarna

Beskrivning av drendet

Foreligger reviderad ekonomisk redovisning géllande socialférvaltningens utfall mot budget

januari-augusti 2022, enligt nedan tabell. Arbetet med delarsbokslut pagar det kan bli
andringar i prognosen.

isvnlrlftel:lu ;:;) Intdkter |Personal |Lokaler M‘;;i?:i 1_& Kapitaltjanst| :::ig‘::lna Periodbudgavvikelse % |Arsbudget |Prognos
namnd o] 255 o] 40 o] 295 831 35,5% 1246 443
soc gemensamt 3081 918 -42 -7 595 o] -3 638 13 280 -27.4% 24826 -6801
IFO myndighet 3714 2 038 -239 -21 675 o -16 163 64 831 -24,9% 96923 r -24164
Hemstddsavdelning 563 -4 787 -28 -2 712 -37 -7 002 63 729 -11,0% 94101 -10339
|B0endeavde1njngen 405 -3 095 -593 -1268 o -4 552 99 005 -4,6% 143604 -6602
Ostra ldreomsorg -133 963 308 -298 o 840 38 874 2,2% 58830 1271
Hilso o sjukvérd 193 1139 23 -1296 o 59 39 748 0,1% 58345 86
Social omsorg -1 491 1720 644 2 000 [s] 2 872 83 020 3,5% 122673 4244
6 331 -850 71 -32 804 -37 -27 288 403 318 -6,8% 600549 -41861

Darutover redovisas kommentarer till avvikelser enligt foljande:

IFO Forsorjningsstod avvikelse + 0,03 mnkr.

IFO Placeringar barn och unga 9,8 mnkr 6ver en budget pa 13,3 mnkr.

IFO placeringar missbruk 3,5 mnkr 6ver en budget pa 4,7 mnkr.

IFO konsultkostnader 6,6 mnkr 6ver budget.

Haélso- och sjukvérd 0,4 mnkr konsultkostnader.

Kostnader for utskrivna patienter 7,5 mnkr.

Boendeavdelning; Stora personalkostnader pa grund av brukare med sarskilda skal

(fallrisk mm) samt Covid bade hos personal och brukare i borjan av aret.

¢ Hemtjansten; Covid i borjan av aret hos personal och brukare svarar for en del av
personalkostnaderna.

e Mycket stora kostnadsokningar for livsmedel, drivmedel och férbrukning. Betydligt
hogre dn budgeterat vilket innebéar att budgeten kommer vara svar att halla under
detta ar.

e Prognos riaknar med att Ioneskuld inte 6kar mer dn 500 tkr (0kning av innestdende

semester eller 6vertid i december).

Darutover presenteras personalkostnader for augusti-september.

Foredragandet i drendet Mari-Helen Lindstrom, controller.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 115 forts. 2022-228/706

Hantering av drendet

Arbetsutskottet foreslar 2022-09-13 § 179, att lagga ekonomisk redovisning till handlingarna.
Yrkande och beslutsgang

Yrkanden i socialndimnden

av Anne Kotavuopio-Jatko (-)

att lagga ekonomisk redovisning till handlingarna

Socialndmnden beslutar i enlighet med Anne Kotavuopio-Jatkos yrkande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 121 2022-226/700

Verksamhetsberittelse socialnamnden delar 2022

Socialnimnden beslutar

att i stycke 7 revidera mening ”Denna verksamhet leder forhoppningsuvis i
forldngningen till minskade insatser fran socialtjdnsten gdllande barn och
Jamiljedrenden”, med att ta bort ordet ” forhoppningsvis”

att lagga verksamhetsberittelse delar 2022 till handlingarna
Beskrivning av drendet

Foreligger socialforvaltningens verksamhetsberittelse delar 2022, vilken beskriver arets
héndelser, mal och maluppfyllelse, ekonomiskt utfall samt framtid.

Socialforvaltningen bestar av ca 1000 anstillda och omsluter en budget pa ca 700 mnkr.
Forvaltningen bestar av 5 avdelningar och ett kvalitetsteam. Inom omsorgen for dldre
aterfinns anhorigstod, vard och omsorgsboende, hemtjanst, gruppbostéider, boendestéd och
annan service inom ramen for lag om stod och service (LSS), samt socialtjanstlagen. Syftet i
sin forlangning ar att skapa, sa 1angt majligt, likvardiga levnadsvillkor for samtliga
innevanare i kommunen. Forvaltningen ansvarar ocksa for de medicinska insatserna som
utfors inom kommunal hélso- och sjukvard. P4 IFO (Individ och familjeomsorg) finns
namndens samlade myndighetsutovning i form av bland annat familjeratt, forsorjningsstod,
stod vid missbruk och beroende, vald i nira relation och all myndighetsutévning avseende
omsorgbeslut, har finns dven forvaltningens samlade administrativa stod.

Forsta halvaret har priaglats av utmaningen att rekrytera personal en utmaning som kommer
att kvarstd under 2022. Effekten av Covid-19 har avtagit, dock forkommer fortfarande inslag
av sjukdomsforekomst. Arbetet med att normalisera verksamheterna efter pandemin pagar.
Statliga stimulansmedel i olika former har tillskjutits socialférvaltningen for ar 2022. Utifran
dessa medel har arbete genomforts for att utveckla verksamheter med exempelvis
kompetensutveckling, métesplatser samt den fysiska miljon dar verksamheter bedrivs.
Stadsomvandlingen péaverkar forvaltningen i allt storre omfattning vilket inneburit att
verksamheter fatt stdlla om. Belastningen pa hemsjukvard och hemtjanst har 6kat och trycket
fran Regionen paverkar arbetssituationen. I och med arbete med "Nara vard” s kommer mer
ansvar att laggas pa kommunal halso- och sjukvard. Forvaltningen har dven arbetat med
inforandet av nytt verksamhetssystem, ett arbete som beriknas paga under 2022—2023
Socialndmnden inréttade ett nytt stipendium som ska delas ut arligen pa hemtjanstens dag.
2022 var det 2 underskoterskor i hemrehabteamet som fick ta emot det forsta stipendiet.

Arbete med effektivisering av hemtjanst fortskrider och organisatoriska forandringar ses over
for att kunna nyttja resurser pa ett kostnadseffektivt sitt. Placeringar fortsétter att utvecklas
negativt. Arbete med att hitta nya arbetsformer pagar. Forvaltningen utnyttjar mojligheterna
till deltagande i webutbildningar vilket i sin tur sparar in pa tid, resekostnader och
utbildningskostnader samtidigt som kompetensférsorjningen bibehalls. Forandringen i
omvirlden med en hog inflation samt brist pa personalresurser vilket har fordyrat
forvaltningens kostnader for livsmedel, bransle samt kostnader for 6vertid och bonus till
vikarier har paverkat forvaltningen negativt och prognosen for 2022 ar — 62 mnkr.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 121 forts. 2022-226/700

Personalforsorjningen och stadsomvandlingen ar tva stora utmaningar som paverkar
forvaltningens framtid planering och ekonomiska forutsattningar. Svarigheten med att
rekrytera medarbetare med kompetens inom alla yrkeskategorier pa forvaltningen kraver en
ldngsiktig planering dar man maste se 6ver och férdela arbetsuppgifter.

Stadsomvandlingen kommer paverka arbetsplatsernas framtida placering vilket kan skapa
spekulation och oro. Konkurrensen om nyutbildad personal inom omvardnadssektorn ar
hérd. De utbildningssatsningar som ar planerade kommer under en 6vergangstid medfora
ytterligare personalbehov vilket forsvarar situationen. Under hosten kommer ett dldreboende
om 18 platser stingas for att bereda plats for ett korttidsboende vilket innebér att antalet
sarskiltboendeplatser i Kiruna minskar.

Yrkande och beslutsging

Yrkanden i socialnimnden

av Anne Kotavuopio-Jatko (-)

att i stycke 7 revidera mening ”Denna verksamhet leder forhoppningsuvis i
forldngningen till minskade insatser fran socialtjdnsten gdllande barn och
familjedrenden”, med att ta bort ordet ” forhoppningsvis”

att lagga verksamhetsberittelse delar 2022 till handlingarna

Socialndmnden beslutar i enlighet med Anne Kotavuopio-Jatkos yrkande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 122 2022-211/700

Revidering av socialnédmndens delegationsordning

Socialndmnden beslutar

att anta revidering av socialnamndens delegationsordning
Beskrivning av drendet

Foreligger forslag pa revideringar av socialnimndens delegationsordning.

Inledningsvis har kapitlet Allmant om delegationsordning utokats med ett stycke avseende
kompletterande beslutanderatt.

Dar en foreslagen revidering innebér en forandring i inneborden av delegationen eller
delegationsordningen finns férklaringar nedan. I 6vrigt innebér revideringarna redaktionella
forandringar som fortydliganden, réattelser och uppdatering av sidor, sektioner och punkter.

Personal, sektion 6.2

En ny punkt 6.2.8 har inforts for att socialndimndens delegationsordning ska vara
overensstimmande med kommunstyrelsens delegationer i personalfragor. Nar kommun-
styrelsens delegationsordning upprattades var tanken att sektionerna om ekonomi- och
personalfragor skulle vara samstammiga i samtliga nimnders delegationsordningar da dessa
fragor bor hanteras likadant oavsett var i organisationen det hanteras.

Overklagande, yttranden och anmaélan till domstol m m, sektion 6.4

I punkt 6.4.2 foreslas en dndring dar enhetschef far ratt att utse ombud att fora nimndens
talan i forvaltningsdomstol. Forvaltningschefens ratt att utse ombud vid allmin domstol
kvarstar.

Beslut om bisténd, sektion 6.6

I punkt 6.6.9 har de olika alternativen for delegationen tagits bort da delegationen dnda
ligger pa samma funktion och punkt 6.6.12 har endast flyttats langre ner och blivit punkt
6.6.19.

Beslut om LVU, sektion 6.8

For att forenkla sokvagar och tydliggora har de punkter som berors av beslutade
forordnandena fatt en kommentar i kolumnen Villkor/6vrigt som hanvisar till den nya
sektionen 6.10 som handlar om kompletterande beslutsritt, namngivna personer som kan
fatta bradskande beslut. Namnden fattar separat beslut om férordnanden.

Sektionen har dven fatt nya punkter 6.8.3 och 6.8.24 da dessa delegationer inte har varit
upptagna i delegationsordningen och har kompletterande beslutsritt, d v s ett forordnande
pa en namngiven person som kan fatta bradskande beslut. Punkterna 6.8.24 och 6.8.25 har
sammanforts till en gemensam punkt 6.8.26 da dessa har samma lagrum som stod.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 122 forts. 2022-211/700

Beslut om LLVM, sektion 6.9

Punkten 6.9.3 har fatt en kommentar i kolumnen Villkor/6vrigt som hinvisar till den nya
sektionen 6.10 som handlar om kompletterande beslutsritt, namngivna personer som kan
fatta bradskande beslut.

Kompletterande beslutsritt, sektion 6.10

Foreslagen sektion ar ny och ska verka som ett tydliggorande da den ska lasas parallellt med
beslut om forordnanden for vissa bradskande beslut. Sektionen ar foreslagen for att forenkla
sokvagarna vid bradskande beslut.

Ovrigt inom socialférvaltningen, sektion 6.14
Punkten 16.14.1 har tagits bort d& den redan finns i punkten 6.6.4.

Lex Sarah, sektion 6.16
I denna sektion har hanvisning gjorts till gdllande styrdokument for att sikra att hanteringen
och tillvigagangssittet blir enhetligt oavsett vem som handhar anmaélningar fran borjan.

Administration, organisation, siarskilda bemyndiganden, sektion 6.20
Har har tva nya punkter foreslagits; 6.20.6-6.20.7 avseende delegationer for tecknande av

konsultavtal och familjehems/HVB-avtal pa enhetschefer. Delegationerna ar foreslagna for
att underlatta hanteringen i verksamheterna da det ar enhetscheferna som kanner till
overenskommelser och da det ibland kravs en snabb hantering.

Foredragande i arendet Susan Sidér, jurist.

Hantering av drendet

Arbetsutskottet foreslar 2022-09-13 § 181, att anta revidering av socialnimndens
delegationsordning.

Yrkande och beslutsgiang

Yrkanden i socialnimnden

av Anne Kotavuopio-Jatko (-)

att arbetsutskottets forslag bifalles

Socialndmnden beslutar i enlighet med Anne Kotavuopio-Jatkos yrkande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 123 2022-212/700

Forordnande avseende kompletterande beslutanderitt enligt LVU och LVM

Socialnimnden beslutar

att socialndmnden beslutar att ge kompletterande beslutanderitt enligt
forvaltningens forslag

att besluten ska anmalas pa nastkommande sammantrade
Beskrivning av irendet

Foreligger skrivelse daterad 2022-09-02 av vilken framgar att inom socialnamndens
verksamheter uppstar ibland situationer dir det finns behov av att snabbt kunna fatta beslut,
dar det inte ar gorligt att invinta nimndens eller arbetsutskottets sammantriade. I manga av
dessa fall har socialnimnden mojlighet att delegera till ledamot eller tjansteperson att
besluta & nimndens viagnar. Delegation kan anvindas dir lagen medger att besluten
delegeras.

Utover delegering finns i LVU och LVM en kompletterande beslutanderitt. Till skillnad mot
beslutanderitt genom delegering ar den kompletterande beslutanderitten endast avsedd att
anvandas nar beslut av socialndimnden eller delegat inte gar att avvakta. Nimnden har
mojlighet att forordna annan ledamot dn ordférande eller tjansteperson i vissa fall att fatta
denna typ av beslut. Denna sa kallade kompletterande beslutanderatt kraver ett sarskilt
forordnande dar de som forordnas ska namnges. Darfor foreslar forvaltningen att namnden
beslutar att ge kompletterande beslutanderitt enligt nedan forteckning.

Foredragande i drendet Susan Sidér, jurist.

Arende Lagrum Forordnad

1. | Beslut om omedelbart Ordforande Anne Kotavuopio Jatko (-)
omhindertagande i de fall 6§ LV Ledamot Elisabeth Fors (C)
socialndmndens arbetsutskottets beslut Ledamot Mats Niemi (S)
inte kan avvaktas

2. | Beslut om omedelbart Ordfdérande Anne Kotavuopio Jatko (-)
omhéndertagande nir svensk domstol 6a§LVU Ledamot Elisabeth Fors (C)

inte dr behdrig att besluta om Ledamot Mats Niemi (S)
beredande om vérd i de fall

socialndmndens arbetsutskotts beslut

inte kan avvaktas

3. | Beslut om hur varden ska ordnas och Ordférande Anne Kotavuopio Jatko (-)
var den unge ska vistas under virdtiden | 11§15t LVU Ledamot Elisabeth Fors (C)
i de fall socialndmndens arbetsutskotts Ledamot Mats Niemi (S)
beslut inte kan avvaktas

4. | Beslut om att den unge far vistas i sitt eget Ordiorande Anne Kotavuopio Jatko (-)
hem under virdtiden i de fall 1 §2st LVU Ledamot Elisabeth Fors (C)

socialnimndens arbetsutskotts beslut inte Ledamot Mats Niemi (S)
kan avvaktas

5. | Beslut om tillfdlligt flyttningsférbud Ordférande Anne Kotavuopio Jatko (-)
27§2p LVU Ledamot Elisabeth Fors (C)
Ledamot Mats Niemi (S)

6. | Beslut om tillfdllist utreseférbud Ordférande Anne Kotavuopio Jatko (-)
31d § 25t LVU | Ledamot Elisabeth Fors (C)
Ledamot Mats Niemi (S)

7. | Beslut att begéra bitrdde av polis for att 1:e socialsekreterare Emma Juntti

genomfora beslut om vard eller 43§2p LV | 1:esocialsekreterare Therese Spett Palo
omhéndertagande med stéd av LVU

8. | Beslut om omedelbart Ordférande Anne Kotavuopio Jatko (-)
omhéndertagande i de fall 13 § LVM Ledamot Elisabeth Fors (C)
socialndmndens arbetsutskotts beslut Ledamot Mats Niemi (S)
inte kan avvaktas

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 123 forts. 2022-212/700

Hantering av drendet

Arbetsutskottet foreslar 2022-09-13 § 182, att socialndimnden beslutar att ge kompletterande
beslutanderitt enligt forvaltningens forslag, att besluten ska anmaélas pa nastkommande
sammantrade.

Yrkande och beslutsgang

Yrkanden i socialnamnden

av Anne Kotavuopio-Jatko (-)

att arbetsutskottets forslag bifalles

Socialndmnden beslutar i enlighet med Anne Kotavuopio-Jatkos yrkande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 124 2022-213/700

Statistikrapport over ej verkstillda beslut kvartal 2-2022

Arbetsutskottet foreslar
att statistikuppgifterna 6verlamnas till kommunfullméktige
Beskrivning av drendet

Foreligger skrivelse daterad 2022-08-24 av vilken framgar att i socialtjanstlagen samt Lag
om stod och service till vissa funktionshindrade, finns reglerat att socialnamnden till
kommunfullméktige skall lamna en statistikrapport 6ver hur manga av namndens gynnande
beslut enligt LSS 9 § samt SoL 4 kap 1 §, som inte kunnat verkstillas inom tre manader fran
dagen for respektive beslut samt om det varit avbrott i tre manader eller mer, i ett redan
fattat beslut. Namnden skall vidare ange vilken typ av insatser dessa beslut giller, samt hur
lang tid som har forflutit frin dagen for respektive beslut. Rapporteringen skall ske en géng
per kvartal. Beslut som ej verkstillts inom tre ménader skall varje kvartal rapporteras till
Inspektionen for viard och omsorg (IVO). Kommunerna ar enligt lag skyldiga att verkstilla
beslut inom rimlig tid. Om detta inte sker, har IVO, mojlighet att anséka om
sanktionsavgifter genom Forvaltningsritten.

I statistikrapporten for kvartal 2-2022, har 16 beslut rapporterats. Det innebar att
verkstallighet drojt tre ménader eller mer fran beslutsdatum, att det skett avbrott i verk-
stilligheten eller att beslut faktiskt blivit verkstillda under perioden.

1 drende avser daglig verksamhet enligt LSS

11 arenden avser kontaktperson enligt LSS

2 drenden avser sarskilt boende for vuxna enligt LSS
1 arende avser sarskilt boende, enligt 4 kap 1 § SoL.

1 arende avser kontaktperson enligt 4 kap 1 § SoL

Hantering av drendet

Arbetsutskottet foreslar 2022-09-13 § 183, att statistikuppgifterna éverldmnas till
kommunfullmaktige.

Yrkande och beslutsgiang

Yrkanden i socialnimnden

av Anne Kotavuopio-Jatko (-)

att arbetsutskottets forslag bifalles

Socialndmnden beslutar i enlighet med Anne Kotavuopio-Jatkos yrkande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 125 2022-214/700

Resultat oppna jamforelser 2022, aldreomsorg och LSS

Socialndmnden beslutar

att lagga redovisningen till handlingarna

Beskrivning av drendet

Foreligger en sammanstallning av resultatet av enhetsundersokningen om dldreomsorg
sarskilt boende, hemtjanst och LSS. Syftet med undersokningen ar att stimulera till
kunskaps- och verksamhetsutveckling pa framst lokal nivd. Undersokningen genomfordes
januari-april 2022.

Utifran resultaten kommer avdelningarna ta fram forbattringsomraden att arbeta med.
Hantering av drendet

Arbetsutskottet foreslar 2022-09-13 § 184, att 1agga redovisningen till handlingarna.
Yrkande och beslutsging

Yrkanden i socialndimnden

av Anne Kotavuopio-Jatko (-)

att arbetsutskottets forslag bifalles

Socialnamnden beslutar i enlighet med Anne Kotavuopio-Jatkos yrkande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 126 2022-159/700

Yttrande gillande motion - Kiruna kommun bor uppriitta en handlingsplan for
Suicidpreventionen

Socialnimnden beslutar

att godkinna forvaltningens yttrande géllande Motion — Kiruna kommun bor
uppriatta en handlingsplan for Suicidprevention

att overlamna yttrandet till kommunstyrelsen for beslut
Beskrivning av irendet

Foreligger protokoll fran kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-09 § 112 gillande
Motion — upprdtta en handlingsplan for suicidprevention. Kommunstyrelsens arbetsutskott
beslutar att inhdmta yttrande i drendet fran socialndmnden.

Socialndmndens yttrande

I Regionen pagar arbete med upprattande av en ny plan for Suicidprevention. Den har
processats fram i samverkan med brukarorganisationer. Planen beslutas i styrelse i slutet av
september. Planen i stora drag ar att den bestar av ett antal fokusomraden, gemensam
samverkan, larande, hojd kunskapsniva och utbildning, starkt vardkedja, uppfoljningar, stod
till efterlevande och nirstdende, digitalisering, barn och unga, foraldrastod med mera.
Planen kommer att innehalla individfokus samt strategisk niva och den skall vara mer
“lattarbetad”. Nar planen for Suicidprevention ar beslutad av Regionen sa kommer den ut
och skall fattas beslut om av Kommunfullmaktige i respektive kommuner.

Arbete med Suicidpreventionen ar inte bara en fraga for socialtjanst. Detta ar en
kommunovergripande fraga och darfor behover en 6vergripande och lokal plan for Kiruna
kommun tas fram. Denna plan skall sedan brytas ned i respektive namnder och dven
socialnamnden som skall uppritta plan for sitt verksamhetsomrade specifikt. Socialnimnden
kommer efter beslut om Suicidpreventionen i Kommunfullméktige och utifrdn Kiruna
kommuns lokala 6vergripande plan for arbetet, att bryta ned den till socialférvaltningens
omrade och uppritta en handlingsplan.

Hantering av drendet

Arbetsutskottet foreslar 2022-09-13 § 185, att socialndimnden godkéanner forvaltningens
yttrande gillande Motion — Kiruna kommun boér upprétta en handlingsplan for
Suicidprevention, att 6verlamna yttrandet till kommunstyrelsen for beslut.

Yrkande och beslutsgiang

Yrkanden i socialndmnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 126 forts. 2022-159/700

av Anne Kotavuopio-Jatko (-)

att arbetsutskottets forslag bifalles

Socialndmnden beslutar i enlighet med Anne Kotavuopio-Jatkos yrkande.

Noteras till protokollet att Sanna Inga-Poromaa (V) deltar €j i beslutet.

Sida
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§ 127

Uppfoljning sommaren 2022, individ och familjeomsorgen (IFO) och hilso- och
sjukvardsavdelning (HSA)

Socialnaimnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna

Beskrivning av irendet

Individ- och familjeomsorgen (IFO-MyA):

Utredningsenheten: Medarbetarnas upplevelse dr att situationen har varit hanterlig. Enheten
gick ut med en annons 2 ggr infor och under sommaren om att handlaggningstiden kunde bli
fordrojd.

Barn och familjegruppen: Det har varit samma styrka som forra sommaren men det har varit
ett hogre tryck pa drenden jamfort med tidigare somrar, det blev dven extra kinnbart nar
flera blev sjuka samtidigt.

Vuxengruppen: Det har varit 2st socialsekreterare i tjanst hela sommaren p& missbruks-
enheten, vilket det fanns behov av. Overlag har det fungerat bra under sommaren.

Administration: Sommaren har fungerat bra.
Inga avvikelser har noterats pa ndgon av enheterna. De har delvis varit tuffa socialjourer och

att verkstilligheten inte har fungerat nér resurser har saknats. Forvaltningsratten har inte
godkant vissa underskrifter da det saknades forordnanden.

Hilso- och sjukvdrdsavdelningen (HSA):

Infér sommaren har HSA jobbat for att fa fler sjukskoterskor for att kunna starka upp
patientsidkerheten da det har varit svart att fa baspersonal med kompetens. Avdelningen har
haft mer vikarier an tidigare somrar. Det har varit en del 6vertider och nagra har salt
semestervecka for att fa det att gd ihop. Sjukskoterskorna har varit ngjda med sommaren och
tycker att det har varit en bra bemanning i jimforelse med tidigare ar.

P& grund av Covid-utbrott medforde det till en del extra jobb och sjukskrivningar pa grund av
Covid. Sjukskoterskorna har fatt vara lite extra uppmarksamma pa att alla delegerade
insatser blivit utforda.

Infor sommaren gjordes riskanalyser tillsammans med vardférbundet.
P& Rehabsidan har det varit ont om personal i sommar. Da ménga har haft semester

samtidigt har det varit sarbart. Infér nista sommar maéste ledigheterna delas upp pa ett
battre satt.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 127 forts.

Yrkande och beslutsging

Yrkanden i socialndimnden

av Anne Kotavuopio-Jatko (-)

att lagga informationen till handlingarna

Socialndmnden beslutar i enlighet med Anne Kotavuopio-Jatkos yrkande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 128 2022-227/730

Lagesrapport boendesamordning

Socialnimnden beslutar
att lagga informationen till handlingarna
Beskrivning av drendet

Lagesrapporten som redovisas giller for perioden augusti-september. I rapporten framgar
foljande:

e Antal brukare i ko till sarskilt boende, har minskat under september méanad.

¢ Antal brukare pa korttidsboende i vintan pa sarskilt boende, har minskat under
september manad.

Tillgdngliga korttidsplatser, har minskat.

Antal brukare pa korttidsboende for utredning av sirskilt boende, har minskat.
Antal brukare i ko for korttidsplats, har okat.

Antal brukare som vintar pa bostadsanpassning, oforandrat.

Antal hemmavarande brukare i vantan pa korttidsplats, oforandrat.

Antal brukare pa sjukhus i vantan pa korttidsplats, oférandrat.

Foredragande i drendet Mona Holmstrom, forvaltningschef.
Yrkande och beslutsgiang

Yrkanden i socialnimnden

av Anne Kotavuopio-Jatko (-)

att lagga informationen till handlingarna

Socialndmnden beslutar i enlighet med Anne Kotavuopio-Jatkos yrkande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§129

Kurser och konferenser

Det kommer att héllas en workshop 3-4 november. Detta ar ett led i atgdrderna pa 6:6a fran
SSR for Individ- och familjeomsorgen (IFO). Finn Kronsporre som ar jurist och specialist
inom socialratt kommer att halla i workshopen under tva dagar. Fokus ar att hitta en 6kad
samsyn mellan politik och IFO.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 130

Forvaltningschef och ordférande informerar

Socialnimnden beslutar

att

lagga informationen till handlingarna

Beskrivning av drendet

Forvaltningschef Mona Holmstrom:

Arbetet fortgdr med bemanning och rekrytering, en rekryteringsgrupp ar upprattad
alla fackliga foretradare ar inbjudna. Aktiviteter som ar framtagna hittills ar bland
annat att erbjuda personal boende redan vid annonsering. Omvirldsbevakning
gillande arbete for 17 aringar.

Det pagar arbete med utkorning/installation av ldsbara medicinskap, till brukare i
ordinirt boende.

Forvaltningen har fatt information av Hédkan Olsson vid Norrbottens E-hidlsonamnd
gallande det nya verksamhetssystemet Combine. Kiruna kommer att g in i Combine
som nummer 3 nasta ar, sommaren/hosten.

Avdelningscheferna har gjort handlingsplaner gillande budget som f6ljs upp av
forvaltningschef varannan vecka. Fokus ar att bromsa den negativa kostnads-
utvecklingen.

Forvaltningschef, socialnimndens ordférande och avdelningschef har haft en
informationstraff med Solbackens anhoriga géllande flytten av korttidsboende frén
Fjallgarden till Solbacken. Man har dven haft méte med personalgruppen. Arbetet ar
paborjat med att uppratta risk- och konsekvensanalyser.

HVB Geologgatan foreslas att 14aggas ned vid arsskiftet, det pagar 6versyn av beslut.

Forvaltningen har haft en delegation av professioner som besokt Kista massan i juni.
Det finns nagra forslag pa digitala losningar som forvaltningen ska se 6ver.

Det ar en fordrgjning i faktureringen fran Regionen gillande utskrivningsklara
patienter.

En tjansteskrivelse kommer att utformas gallande anhorigkonsulentens uppdrag.

Det finns behov av utokning av familjecentralen, dskande kommer att goras av kultur
och utbildningsforvaltningen.

Projektet for dldrekonsulenterna kommer att forlingas efter sista december. Projektet
har tagits emot mycket positivt och varit valdigt uppskattat ute i verksamheterna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 130 forts.

¢ Avdelningschef hemtjanst soktiden har gatt ut, urval kommer att goras och intervjuer
planeras in. Anhorigkonsulent och demenssjukskoterska dr ute pa sok, vikarierande
kvalitetsledare ar tillsatt.

e Parkskolans B-hus (vissa delar i huset) har drabbats av arbetsmiljoproblem, personal
har drabbats av néastidppa, forsimrad astma, hosta mm. Kontakt sker nu med
Kirunahalsan och med KBAB for atgarder.

e PwC kommer att gora en granskning av forebyggande arbete mot mutor och
korruption.

e Ansokan ar gjord for prestationsbaserat statsbidrag till kommunerna i syfte att
minska andelen timanstéllningar inom kommunalt finansierad vard och omsorg om
dldre samt prestationsbaserat statsbidrag till kommunerna i syfte att utoka
bemanningen av sjukskoterskor pa sarskilda boenden.

¢ Ungdomsmottagningarna i Norrbotten, pagar en 6versyn enligt beslut i
Kommunférbundet Norrbottens politiska samverkansberedning.

e Yrkesresan, Kiruna deltar i att utbilda andra kommuner.

e Socialchefsdagarna 2023, onskemal om att dven politik deltar i dessa dagar da det ar
manga och stora fragor som avhandlas.

e Aktuell socialpolitik i Skellefted 2023. Den stora fragan som kommer tas upp ar
kompetensforsorjning, 6nskemal om att dven politik deltar.

Ordforande Anne Kotavuopio-Jatko

o Vill pointera att det kdnns otroligt bra och tryggt med nya forvaltningschefen Mona
Holmstrom.

Yrkande och beslutsgang

Yrkanden i socialnimnden

av Anne Kotavuopio-Jatko (-)

att lagga informationen till handlingarna

Socialndmnden beslutar i enlighet med Anne Kotavuopio-Jatkos yrkande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§131

Ovriga fragor

Inget for dagen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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