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Beslutande                      Se sidan 2 för närvaroförteckning och votering 
 
Utses att justera  Christine Brännvall (FI) och Edwin Styrberg (M)  
  
Närvarande tjänstemän Förvaltningschef Viktoria Björklund 
   Kulturchef/biträdande förvaltningschef Markus Forsberg 
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   Nämndsekreterare Fredrik Lundholm 
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Ordförande: Emilia Töyrä (S)  
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§ 1 22-1300-600 
 
Dagordning 
 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar 
 
att punkt 3, ”Val av ledamot till Tornedalsteaterns styrelse” stryks från dagordningen, 
 
att punkterna ”Val till kommunala handikapprådet” samt ”Val till kommunala 

pensionärsrådet” läggs till dagordningen som punkt 3 och 4 före punkten ”Driftbudget 
2023” och att lägga ”Val av kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott” samt ”Val av 
kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott” efter punkten ”Kulturchefen informerar” 
samt i övrigt anpassa ordningen av övriga punkter, 

 
att i övrigt fastställa dagordningen.   
 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Ärendelistan enligt kallelse till sammanträdet: 

 

Kun 
nr Ärenden Ärendenr 

1 Val av kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott 22-1297-600 

2 Val av kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott 22-1298-600 

3 Val av ledamot till Tornedalsteaterns styrelse 22-1299-600 

4 Driftbudget 2023 22-813-606 

5 Förvaltningschefen informerar 23-24-600 

6 Kulturchefen informerar 22-25-600 

7 Politikerutbildning - kultur och utbildning - 

8 Politikerutbildning - beredningsprocesser    
  

- 
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§ 2 23-34-600 
 
Val av ledamot i kommunala handikapprådet 
 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar  
 
att till kommunala handikapprådet utse följande ledamot och ersättare: 
 
 ledamot  Christine Brännvall (FI)  
 ersättare  Roger Mikko (S) 
 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Kultur- och utbildningsnämnden enligt beslut från kommunfullmäktige utse en ledamot och en ersättare 
till kommunala handikapprådet. Ledamoten ska enligt rådets reglemente vara nämndens ordförande 
eller vice ordförande. 
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§ 3 23-34-600 
 
 
Val av ledamot i kommunala pensionärsrådet 
 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar  
 
att till kommunala pensionärsrådet utse följande ledamot och ersättare: 
 
 ledamot  Emilia Töyrä (S)  
 ersättare  Jenny Mäki (V) 
 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Kultur- och utbildningsnämnden ska enligt beslut från kommunfullmäktige utse en ledamot och en 
ersättare till kommunala pensionärsrådet. Kommunala pensionärsrådet är ett organ för överläggningar, 
samråd och ömsesidig information mellan företrädare för pensionärsorganisationerna och kommunens 
styrelser och nämnder. 
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§ 4 22-813-606 
 
Driftbudget 2023  
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar 
 
Att ärendet återremitteras till förvaltningen för att behandlas under Kultur- och 

utbildningsnämndens sammanträde 2023-02-09, 
 
att  uppdra kultur- och utbildningsförvaltningen att återkomma med ett utvecklat beslutsunderlag 

inför Kultur- och utbildningsnämndens sammanträde 2023-02-09.  
 

I beslutsunderlaget ska följande ingå: 
 De två alternativa scenarierna gällande minskning av förskolekoefficienterna ska utvecklas till 

fullständiga scenarier.  
 Koefficientförändringarnas konsekvenser för antalet barn per pedagog och dess konsekvenser 

för bidrag till fristående och statlig verksamhet ska klargöras. 
 Underlaget ska också innefatta en redovisning av barngruppernas storlek i Kiruna samt 

jämförelser med andra jämförbara kommuner.  
 Statistik om barn- och elevantal per enhet i Kiruna och i jämförbara kommuner 
 Statistik om ungdomsverksamhet och öppen förskola. 
 En beskrivning av svårigheten att bedriva kvalitativ utbildning vid små enheter. 
 Senaste utförda analys av konsekvenserna av att lägga ner Svappavaara skola. 
 Underlaget ska även klargöra vilka av de föreslagna budgetminskningarna som av olika skäl 

inte går att verkställa direkt samt vilka av minskningarna vars möjlighet att verkställa i sin tur 
är beroende av en förändring i en annan post.  

 Klargörande om vilka punkter som innebär nedläggning och vilka som innebär neddragningar. 

 
Beskrivning av ärendet 
 
Kultur- och utbildningsnämndens driftbudgetram för år 2023 fastställs av Kommunfullmäktige den 
2022-06-07--08. Budgetramarna baseras på de antaganden som angavs i beräkningsunderlaget för 
budget 2023–2026. Kultur- och utbildningsnämnden har en teknisk ram om 508 527 tkr tillsammans 
med beslutade prioriteringar om 50 800 tkr är nämndens budget för 2023 totalt 559 327 tkr. 
 
Enligt prislappsbudgeteringsmodellen ska varje nämnd klara av att utföra sin verksamhet till ett 
genomsnittligt pris och en genomsnittlig kvalitet. Det är det som de tekniska ramarna ska räcka till. 
Modellen tar hänsyn till volymökningar och minskningar i de tekniska ramarna. Ökade ambitioner är 
däremot inte medräknade i de tekniska ramarna. Det är upp till politiken att fatta beslut om dessa 
prioriteringar. År 2023 är tillskottet 50 mnkr utöver den tekniska ramen enligt beslut från 
Kommunfullmäktige. 
 
Kommunfullmäktiges målsättning är att minska driftbudgetramen under planperioden 2022–2025 med 
21 mnkr, denna minskning ska ske med 5 mnkr årligen. 
 
Vid dagens sammanträde i kultur- och utbildningsnämnden 2022-01-10 har nämnden tagit del av 
underlaget ”Inriktning för arbetet med kultur- och utbildningsnämndens driftbudget 2023”.  
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§ 4 fortsättning 
 
Tidigare hantering av ärendet 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar 2022-06-16 § 80 att kultur- och utbildningsförvaltningen får i  
uppdrag att återkomma till kultur- och utbildningsnämnden 2022-09-15 med förslag till  
inriktningsbeslut för arbetet med kultur- och utbildningsnämndens driftbudget år 2023. 
 
Kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott 2022-09-01 § 51 beslutar att kultur- och  
utbildningsförvaltningen får i uppdrag att till kultur- och utbildningsnämnden 2022-09-15 ge en  
sammanställning över de utökade kostnaderna. 
 
Kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2022-09-01 § 87 beslutar att kultur- och  
utbildningsförvaltningen får i uppdrag att till kultur- och utbildningsnämnden 2022-09-15 redovisa en  
sammanställning över de utökade kostnaderna och att kultur- och utbildningsförvaltningen får i uppdrag  
att påbörja en nyckeltalsanalys som kan förklara varför skolorna i Kiruna kommun har högre kostnader  
än vad referenskostnaderna i prislappsbudgeteringsmodellen medger. 
 
Kultur- och utbildningsnämnden § 104 2022-09-15 § 104 beslutar att kultur- och  
utbildningsförvaltningen får i uppdrag att ta fram förslag om åtgärder och anpassningar för att klara de  
utökade kostnaderna för 2023. 
 
Kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott 2022-10-13 § 62 beslutar att lägga dagens information  
med beaktande till handlingarna. 
 
Kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2022-10-13 § 104 beslutar att föreslå kultur- och  
utbildningsnämnden besluta att den 31 januari 2023 betala ut en tolftedel av 80 procent av Bidrag till  
fristående alternativ och Sameskolan år 2022 enligt KUN 2021-12-16, att föreslå kultur- och  
utbildningsnämnden besluta att den 28 februari 2023 betala ut en  tolftedel av 80 procent av Bidrag till  
fristående alternativ och Sameskolan år 2022 enligt KUN 2021-12-16 och att lägga dagens information  
med beaktande till handlingarna. 
 
Kultur- och utbildningsnämnden 2022-11-17 § 148 beslutar att kultur- och utbildningsförvaltningen får i 
uppdrag att till kultur- och utbildningsnämnden 2022-12-15 ta fram exakta förutsättningar för 
driftbudget 2023 samt förslag om åtgärder för en budget i balans år 2023. 
  
Kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott 2022-12-01 § 74 beslutar att ärendet föredras på kultur-  
och utbildningsnämnden 2022-12-15. 
 
Kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2022-12-01 § 126 beslutar att kultur- och  
utbildningsförvaltningen får i uppdrag att till KUN 2022-12-15 ta fram aktuell statistik för förskola  
nattis och att ärendet föredras på kultur- och utbildningsnämnden 2022-12-15. 
 
Kultur- och utbildningsnämnden 2022-12-15 §155 beslutar att kultur- och utbildningsförvaltningen får i 
uppdrag att i samråd med det avgående och tillträdande presidiet arbeta vidare med ett underlag för 
driftbudget 2023 samt att kultur- och utbildningsförvaltningen får i uppdrag att i samråd med det 
tillträdande presidiet kalla till en extra kultur- och utbildningsnämnd i januari.  
 
Yttranden i nämnden av Roger Mikko (S), Jenny Mäki (V), Annica Henelund (C), Christine Brännvall 
(FI), Per-Olof Nutti (SL), Ann-Helen Dalhägg (S), Emma Taube (FI) 
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§ 5         23-023-600 
 
Förvaltningschefen informerar  
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar 
 
Att  lägga informationen till handlingarna. 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Kultur- och utbildningsnämnden har vid dagens sammanträde tagit del av förvaltningschefens 
information. Nämnden informeras också särskilt om delegationsbeslutet ”Beslut om 
förstärkande insatser vid Nya Raketskolans mellanstadium” (dnr 23-27-606). 
 
Grundskoleverksamheten i Kiruna kommun präglas generellt sett av engagemang och kompetens i väl 
fungerande verksamheter. De flesta grundskolor har generellt hög behörighet men kvaliteten är inte 
likvärdig i utbildningen i kommunen. Vi har en generell lärar- och förskollärarbrist och korta och lite 
längre vikariat är mycket svåra att besätta. Vårt resursteam räcker inte till då det inte täcker in byarna. 
Vid sjukdom och frånfälle måste ordinarie personal täcka vakans. Vi har också en sjunkande trend kring 
behörighet och kompetens. 
 
Kommunen har flera särskilt svårrekryterade enheter 

• Abisko 
• Vittangi 
• Jukkasjärvi förskola och skola 
• Nya Raketskolans mellanstadium 

 
Tre förskolor saknar helt förskollärare och behörigheten för förskollärare är totalt sett 40%. 
En enhet som sticker ut positivt är Karesuando skola som har högst behörighet i kommunen och även 
hög måluppfyllelse. 
 
Nya raketskolans enhetet med årskurserna 4-6 har gått igenom en extremt turbulent höst.  Elevers 
trygghet och studiero, personals arbetsro, oro från vårdnadshavare och annan personal på skolan 
Har varit utvecklingsområdena. Problemen på skolan har lett till negativ uppmärksamhet svår 
rekrytering och bidragit till olikvärdig utbildning i kommunen. Behoven på kort och lång sikt är arbete 
med rutiner och struktur, kvalitet i undervisningen. Nuläget i bemanningen är att samtliga tjänster är 
besatta under januari. Förvaltningen har tagit beslut om flera förstärkande stödinsatser: Rekrytering av 
fler stödresurser till skolan i form av tillfällig förflyttning av en pedagog med lönetillägg, rekrytering av 
förstelärare, en handlingsplan arbetsmiljö, kompetensutveckling, en lönesatsning. Elevhälsoförstärkning 
sker också med skolpsykolog 60%, kurator 75%, specialpedagogisk kompetens 50% (kommunlektor) 
samt utökad närvaro av skolsköterska. Nya raketskolan 4-6 kommer också att få delta i den statliga 
satsningen ”Samverkan för bästa skola” där fokus är skolutveckling, stabil organisation för lärande, 
samverkan och delaktighet, undervisningens kvalitet och arbetsmiljö för elever och personal. 
 
 
Yttranden i nämnden av Charlotta Rosengren (V), Emilia Töyrä (S), Roger Mikko (S) 
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§ 6         23-25-600 
  
Kulturchefen informerar  
 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar 
 
Att  lägga informationen till handlingarna. 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Markus Forsberg föredrar för aktuella händelser inom kulturens område och beskriver arbetet som 
kommer att bedrivas i kulturutskottet under kommande månader. 
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§ 7 22-1297-600 
 
Val av kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar 
 
att till kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott utse följande ledamöter och ersättare: 
 
 ordförande  Emilia Töyrä (S)  
 vice ordförande Christine Brännvall (FI) 
 ledamot  Gudrun Hofling (KD) 
 
 ersättare  Hanna Rannerud Närvä (S) 
 ersättare  Jenny Mäki (V) 
 ersättare  Annica Henelund (C)  
 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Enligt kultur- och utbildningsnämndens reglemente ska det inom kultur- och utbildningsnämnden 
finnas två utskott, ett arbetsutskott och ett kulturutskott. Arbetsutskottet ska bestå av tre ledamöter och 
tre ersättare. Ledamöter och ersättare i arbetsutskottet väljs av kultur- och utbildningsnämnden bland 
nämndens ledamöter och ersättare för samma tid som de invalts i nämnden. Kultur- och 
utbildningsnämnden väljer bland arbetsutskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande i 
utskottet för den tid fullmäktige bestämmer. 
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§ 8    22-1298-600 
 
 
Val av kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar  
 
att till kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott utse följande ledamöter och ersättare: 
 
 ordförande  Per-Olof Nutti (SL)  
 vice ordförande Emilia Töyrä (S) 
 ledamot  Jenny Mäki (V) 
 ledamot  Annica Henelund (C) 
 ledamot  Edwin Styrberg (M) 
 
 ersättare  Ida-Maria Svonni (S) 
 ersättare  Egil Sturk (S) 
 ersättare  Emma Taube (FI) 
 ersättare  Martti Kivimäki (SJVP) 
 ersättare  Gudrun Hofling (KD) 
 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Enligt kultur- och utbildningsnämndens reglemente ska det inom kultur- och utbildningsnämnden 
finnas två utskott, ett arbetsutskott och ett kulturutskott. Kulturutskottet ska bestå av fem ledamöter och 
fem ersättare. Ledamöter och ersättare i kulturutskottet väljs av kultur- och utbildningsnämnden bland 
nämndens ledamöter och ersättare för samma tid som de invalts i nämnden. Kultur- och utbildnings-
nämnden väljer bland kulturutskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande i utskottet för 
den tid fullmäktige bestämmer, varav en ska vara ordförande i kultur- och utbildningsnämnden. 
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Utses att justera  Christine Brännvall (FI) och Edwin Styrberg (M)  
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Sekreterare:  Fredrik Lundholm 
 
Ordförande: Emilia Töyrä (S)  
   
Justeras av:  Christine Brännvall (FI) och Edwin Styrberg (M) 


 
 
  


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Justering av kultur- och utbildningsnämndens protokoll har tillkännagivits genom anslag. 


Sammanträdesdatum    2023-01-10 – 2023-01-11 
Datum för anslags uppsättande  
Datum för anslags nedtagande
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KD Niklas Sarri 


M Ann-Helen Dalhägg


C Annica Henelund
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S Egil Sturk
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§ 1 22-1300-600 
 
Dagordning 
 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar 
 
att punkt 3, ”Val av ledamot till Tornedalsteaterns styrelse” stryks från dagordningen, 
 
att punkterna ”Val till kommunala handikapprådet” samt ”Val till kommunala 


pensionärsrådet” läggs till dagordningen som punkt 3 och 4 före punkten ”Driftbudget 
2023” och att lägga ”Val av kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott” samt ”Val av 
kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott” efter punkten ”Kulturchefen informerar” 
samt i övrigt anpassa ordningen av övriga punkter, 


 
att i övrigt fastställa dagordningen.   
 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Ärendelistan enligt kallelse till sammanträdet: 


 


Kun 
nr Ärenden Ärendenr 


1 Val av kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott 22-1297-600 


2 Val av kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott 22-1298-600 


3 Val av ledamot till Tornedalsteaterns styrelse 22-1299-600 


4 Driftbudget 2023 22-813-606 


5 Förvaltningschefen informerar 23-24-600 


6 Kulturchefen informerar 22-25-600 


7 Politikerutbildning - kultur och utbildning - 


8 Politikerutbildning - beredningsprocesser    
  


- 
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§ 2 23-34-600 
 
Val av ledamot i kommunala handikapprådet 
 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar  
 
att till kommunala handikapprådet utse följande ledamot och ersättare: 
 
 ledamot  Christine Brännvall (FI)  
 ersättare  Roger Mikko (S) 
 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Kultur- och utbildningsnämnden enligt beslut från kommunfullmäktige utse en ledamot och en ersättare 
till kommunala handikapprådet. Ledamoten ska enligt rådets reglemente vara nämndens ordförande 
eller vice ordförande. 
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§ 3 23-34-600 
 
 
Val av ledamot i kommunala pensionärsrådet 
 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar  
 
att till kommunala pensionärsrådet utse följande ledamot och ersättare: 
 
 ledamot  Emilia Töyrä (S)  
 ersättare  Jenny Mäki (V) 
 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Kultur- och utbildningsnämnden ska enligt beslut från kommunfullmäktige utse en ledamot och en 
ersättare till kommunala pensionärsrådet. Kommunala pensionärsrådet är ett organ för överläggningar, 
samråd och ömsesidig information mellan företrädare för pensionärsorganisationerna och kommunens 
styrelser och nämnder. 
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§ 4 22-813-606 
 
Driftbudget 2023  
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar 
 
Att ärendet återremitteras till förvaltningen för att behandlas under Kultur- och 


utbildningsnämndens sammanträde 2023-02-09, 
 
att  uppdra kultur- och utbildningsförvaltningen att återkomma med ett utvecklat beslutsunderlag 


inför Kultur- och utbildningsnämndens sammanträde 2023-02-09.  
 


I beslutsunderlaget ska följande ingå: 
 De två alternativa scenarierna gällande minskning av förskolekoefficienterna ska utvecklas till 


fullständiga scenarier.  
 Koefficientförändringarnas konsekvenser för antalet barn per pedagog och dess konsekvenser 


för bidrag till fristående och statlig verksamhet ska klargöras. 
 Underlaget ska också innefatta en redovisning av barngruppernas storlek i Kiruna samt 


jämförelser med andra jämförbara kommuner.  
 Statistik om barn- och elevantal per enhet i Kiruna och i jämförbara kommuner 
 Statistik om ungdomsverksamhet och öppen förskola. 
 En beskrivning av svårigheten att bedriva kvalitativ utbildning vid små enheter. 
 Senaste utförda analys av konsekvenserna av att lägga ner Svappavaara skola. 
 Underlaget ska även klargöra vilka av de föreslagna budgetminskningarna som av olika skäl 


inte går att verkställa direkt samt vilka av minskningarna vars möjlighet att verkställa i sin tur 
är beroende av en förändring i en annan post.  


 Klargörande om vilka punkter som innebär nedläggning och vilka som innebär neddragningar. 


 
Beskrivning av ärendet 
 
Kultur- och utbildningsnämndens driftbudgetram för år 2023 fastställs av Kommunfullmäktige den 
2022-06-07--08. Budgetramarna baseras på de antaganden som angavs i beräkningsunderlaget för 
budget 2023–2026. Kultur- och utbildningsnämnden har en teknisk ram om 508 527 tkr tillsammans 
med beslutade prioriteringar om 50 800 tkr är nämndens budget för 2023 totalt 559 327 tkr. 
 
Enligt prislappsbudgeteringsmodellen ska varje nämnd klara av att utföra sin verksamhet till ett 
genomsnittligt pris och en genomsnittlig kvalitet. Det är det som de tekniska ramarna ska räcka till. 
Modellen tar hänsyn till volymökningar och minskningar i de tekniska ramarna. Ökade ambitioner är 
däremot inte medräknade i de tekniska ramarna. Det är upp till politiken att fatta beslut om dessa 
prioriteringar. År 2023 är tillskottet 50 mnkr utöver den tekniska ramen enligt beslut från 
Kommunfullmäktige. 
 
Kommunfullmäktiges målsättning är att minska driftbudgetramen under planperioden 2022–2025 med 
21 mnkr, denna minskning ska ske med 5 mnkr årligen. 
 
Vid dagens sammanträde i kultur- och utbildningsnämnden 2022-01-10 har nämnden tagit del av 
underlaget ”Inriktning för arbetet med kultur- och utbildningsnämndens driftbudget 2023”.  
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§ 4 fortsättning 
 
Tidigare hantering av ärendet 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar 2022-06-16 § 80 att kultur- och utbildningsförvaltningen får i  
uppdrag att återkomma till kultur- och utbildningsnämnden 2022-09-15 med förslag till  
inriktningsbeslut för arbetet med kultur- och utbildningsnämndens driftbudget år 2023. 
 
Kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott 2022-09-01 § 51 beslutar att kultur- och  
utbildningsförvaltningen får i uppdrag att till kultur- och utbildningsnämnden 2022-09-15 ge en  
sammanställning över de utökade kostnaderna. 
 
Kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2022-09-01 § 87 beslutar att kultur- och  
utbildningsförvaltningen får i uppdrag att till kultur- och utbildningsnämnden 2022-09-15 redovisa en  
sammanställning över de utökade kostnaderna och att kultur- och utbildningsförvaltningen får i uppdrag  
att påbörja en nyckeltalsanalys som kan förklara varför skolorna i Kiruna kommun har högre kostnader  
än vad referenskostnaderna i prislappsbudgeteringsmodellen medger. 
 
Kultur- och utbildningsnämnden § 104 2022-09-15 § 104 beslutar att kultur- och  
utbildningsförvaltningen får i uppdrag att ta fram förslag om åtgärder och anpassningar för att klara de  
utökade kostnaderna för 2023. 
 
Kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott 2022-10-13 § 62 beslutar att lägga dagens information  
med beaktande till handlingarna. 
 
Kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2022-10-13 § 104 beslutar att föreslå kultur- och  
utbildningsnämnden besluta att den 31 januari 2023 betala ut en tolftedel av 80 procent av Bidrag till  
fristående alternativ och Sameskolan år 2022 enligt KUN 2021-12-16, att föreslå kultur- och  
utbildningsnämnden besluta att den 28 februari 2023 betala ut en  tolftedel av 80 procent av Bidrag till  
fristående alternativ och Sameskolan år 2022 enligt KUN 2021-12-16 och att lägga dagens information  
med beaktande till handlingarna. 
 
Kultur- och utbildningsnämnden 2022-11-17 § 148 beslutar att kultur- och utbildningsförvaltningen får i 
uppdrag att till kultur- och utbildningsnämnden 2022-12-15 ta fram exakta förutsättningar för 
driftbudget 2023 samt förslag om åtgärder för en budget i balans år 2023. 
  
Kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott 2022-12-01 § 74 beslutar att ärendet föredras på kultur-  
och utbildningsnämnden 2022-12-15. 
 
Kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott 2022-12-01 § 126 beslutar att kultur- och  
utbildningsförvaltningen får i uppdrag att till KUN 2022-12-15 ta fram aktuell statistik för förskola  
nattis och att ärendet föredras på kultur- och utbildningsnämnden 2022-12-15. 
 
Kultur- och utbildningsnämnden 2022-12-15 §155 beslutar att kultur- och utbildningsförvaltningen får i 
uppdrag att i samråd med det avgående och tillträdande presidiet arbeta vidare med ett underlag för 
driftbudget 2023 samt att kultur- och utbildningsförvaltningen får i uppdrag att i samråd med det 
tillträdande presidiet kalla till en extra kultur- och utbildningsnämnd i januari.  
 
Yttranden i nämnden av Roger Mikko (S), Jenny Mäki (V), Annica Henelund (C), Christine Brännvall 
(FI), Per-Olof Nutti (SL), Ann-Helen Dalhägg (S), Emma Taube (FI) 
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§ 5         23-023-600 
 
Förvaltningschefen informerar  
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar 
 
Att  lägga informationen till handlingarna. 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Kultur- och utbildningsnämnden har vid dagens sammanträde tagit del av förvaltningschefens 
information. Nämnden informeras också särskilt om delegationsbeslutet ”Beslut om 
förstärkande insatser vid Nya Raketskolans mellanstadium” (dnr 23-27-606). 
 
Grundskoleverksamheten i Kiruna kommun präglas generellt sett av engagemang och kompetens i väl 
fungerande verksamheter. De flesta grundskolor har generellt hög behörighet men kvaliteten är inte 
likvärdig i utbildningen i kommunen. Vi har en generell lärar- och förskollärarbrist och korta och lite 
längre vikariat är mycket svåra att besätta. Vårt resursteam räcker inte till då det inte täcker in byarna. 
Vid sjukdom och frånfälle måste ordinarie personal täcka vakans. Vi har också en sjunkande trend kring 
behörighet och kompetens. 
 
Kommunen har flera särskilt svårrekryterade enheter 


• Abisko 
• Vittangi 
• Jukkasjärvi förskola och skola 
• Nya Raketskolans mellanstadium 


 
Tre förskolor saknar helt förskollärare och behörigheten för förskollärare är totalt sett 40%. 
En enhet som sticker ut positivt är Karesuando skola som har högst behörighet i kommunen och även 
hög måluppfyllelse. 
 
Nya raketskolans enhetet med årskurserna 4-6 har gått igenom en extremt turbulent höst.  Elevers 
trygghet och studiero, personals arbetsro, oro från vårdnadshavare och annan personal på skolan 
Har varit utvecklingsområdena. Problemen på skolan har lett till negativ uppmärksamhet svår 
rekrytering och bidragit till olikvärdig utbildning i kommunen. Behoven på kort och lång sikt är arbete 
med rutiner och struktur, kvalitet i undervisningen. Nuläget i bemanningen är att samtliga tjänster är 
besatta under januari. Förvaltningen har tagit beslut om flera förstärkande stödinsatser: Rekrytering av 
fler stödresurser till skolan i form av tillfällig förflyttning av en pedagog med lönetillägg, rekrytering av 
förstelärare, en handlingsplan arbetsmiljö, kompetensutveckling, en lönesatsning. Elevhälsoförstärkning 
sker också med skolpsykolog 60%, kurator 75%, specialpedagogisk kompetens 50% (kommunlektor) 
samt utökad närvaro av skolsköterska. Nya raketskolan 4-6 kommer också att få delta i den statliga 
satsningen ”Samverkan för bästa skola” där fokus är skolutveckling, stabil organisation för lärande, 
samverkan och delaktighet, undervisningens kvalitet och arbetsmiljö för elever och personal. 
 
 
Yttranden i nämnden av Charlotta Rosengren (V), Emilia Töyrä (S), Roger Mikko (S) 
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§ 6         23-25-600 
  
Kulturchefen informerar  
 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar 
 
Att  lägga informationen till handlingarna. 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Markus Forsberg föredrar för aktuella händelser inom kulturens område och beskriver arbetet som 
kommer att bedrivas i kulturutskottet under kommande månader. 
 
 
  







Justering genom digital signering 
 


Utdragsbestyrkande 


KIRUNA KOMMUN 
Kultur- och utbildningsnämnden 


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2023-01-10—2023-01-11 


Sida 
10 av 11 


 


 


 
 
§ 7 22-1297-600 
 
Val av kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar 
 
att till kultur- och utbildningsnämndens arbetsutskott utse följande ledamöter och ersättare: 
 
 ordförande  Emilia Töyrä (S)  
 vice ordförande Christine Brännvall (FI) 
 ledamot  Gudrun Hofling (KD) 
 
 ersättare  Hanna Rannerud Närvä (S) 
 ersättare  Jenny Mäki (V) 
 ersättare  Annica Henelund (C)  
 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Enligt kultur- och utbildningsnämndens reglemente ska det inom kultur- och utbildningsnämnden 
finnas två utskott, ett arbetsutskott och ett kulturutskott. Arbetsutskottet ska bestå av tre ledamöter och 
tre ersättare. Ledamöter och ersättare i arbetsutskottet väljs av kultur- och utbildningsnämnden bland 
nämndens ledamöter och ersättare för samma tid som de invalts i nämnden. Kultur- och 
utbildningsnämnden väljer bland arbetsutskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande i 
utskottet för den tid fullmäktige bestämmer. 
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§ 8    22-1298-600 
 
 
Val av kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott 
 
Kultur- och utbildningsnämnden beslutar  
 
att till kultur- och utbildningsnämndens kulturutskott utse följande ledamöter och ersättare: 
 
 ordförande  Per-Olof Nutti (SL)  
 vice ordförande Emilia Töyrä (S) 
 ledamot  Jenny Mäki (V) 
 ledamot  Annica Henelund (C) 
 ledamot  Edwin Styrberg (M) 
 
 ersättare  Ida-Maria Svonni (S) 
 ersättare  Egil Sturk (S) 
 ersättare  Emma Taube (FI) 
 ersättare  Martti Kivimäki (SJVP) 
 ersättare  Gudrun Hofling (KD) 
 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Enligt kultur- och utbildningsnämndens reglemente ska det inom kultur- och utbildningsnämnden 
finnas två utskott, ett arbetsutskott och ett kulturutskott. Kulturutskottet ska bestå av fem ledamöter och 
fem ersättare. Ledamöter och ersättare i kulturutskottet väljs av kultur- och utbildningsnämnden bland 
nämndens ledamöter och ersättare för samma tid som de invalts i nämnden. Kultur- och utbildnings-
nämnden väljer bland kulturutskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande i utskottet för 
den tid fullmäktige bestämmer, varav en ska vara ordförande i kultur- och utbildningsnämnden. 
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signingProvider = com.nordicpeak.grandidclient.GrandIDSigningProvider
citizenIdentifier = 198506108904
lastname = TÖYRÄ



firstname = CHRISTINE
signingData = {"sessionId":"481f59fc2509c2f04abce346fb26ef35","username":"198610118922","userAttributes":{"personalNumber":"198610118922","name":"CHRISTINE BR\u00c4NNVALL","givenName":"CHRISTINE","surname":"BR\u00c4NNVALL","ipAddress":"37.197.182.86","notBefore":"1651010400000","notAfter":"1745791199000","signature":"","ocspResponse":"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"}}
signingProvider = com.nordicpeak.grandidclient.GrandIDSigningProvider
citizenIdentifier = 198610118922
lastname = BRÄNNVALL



firstname = EDWIN
signingData = {"sessionId":"bb298bb55ad5c090a365ec07f2740d93","username":"200106181290","userAttributes":{"personalNumber":"200106181290","name":"EDWIN STYRBERG","givenName":"EDWIN","surname":"STYRBERG","ipAddress":"83.248.233.179","notBefore":"1614466800000","notAfter":"1677625199000","signature":"","ocspResponse":"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"}}
signingProvider = com.nordicpeak.grandidclient.GrandIDSigningProvider
citizenIdentifier = 200106181290
lastname = STYRBERG


