KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2023-01-10—2023-01-11 l1avil
Plats och tid Scandic hotell, Kiruna
2023-01-10, kl. 08:15 -- 2023-01-11 16:00
Beslutande Se sidan 2 for narvaroforteckning och votering
Utses att justera Christine Brannvall (FI) och Edwin Styrberg (M)
Niarvarande tjinstemin Forvaltningschef Viktoria Bjorklund
Kulturchef/bitradande férvaltningschef Markus Forsberg
Controller Rolf Sarkimukka §4
Namndsekreterare Fredrik Lundholm
Sekreterare: Fredrik Lundholm
Ordforande: Emilia Toyra (S)
Justeras av: Christine Brannvall (FI) och Edwin Styrberg (M)
Justering av kultur- och utbildningsnamndens protokoll har tillkinnagivits genom anslag.
Sammantradesdatum 2023-01-10 — 2023-01-11
Datum for anslags uppsattande
Datum for anslags nedtagande
Justering genom digital signering Utdragsbestyrkande
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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2023-01-10—2023-01-11 2avil
NARVARO- OCH VOTERINGSLISTA KUN KUN KUN
KULTUR- & UTBILDNINGSNAMNDEN I = ndrvarande, S S 8
II‘{észtberéittigad
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S |Roger Mikko I
S |Hanna Rannerud Narva 1881-6
V [Jenny Miki I881-6
SL | Per-Olof Nutti I
FI [Christine Brannvall I
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M |Ann-Helen Dalhigg I
C |[Annica Henelund I8
UTFALL:
ERSATTARE
S |Egil Sturk IR §8§7-8
S |Ida-Maria Svonni
S |Katarina Wedegren
V  [Charlotta Rosengren IR 88§7-8
SL [Marie Enoksson 18§7-8
FI |Emma Taube I181-6
KD |Gudrun Hofling IR §87-8
M |Edwin Styrberg IR §81-6
SJVP [Martti Kivimaki IR §81-8
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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida

Kultur- och utbildningsndmnden 2023-01-10—2023-01-11 3avii
81 22-1300-600
Dagordning

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att punkt 3, ”Val av ledamot till Tornedalsteaterns styrelse” stryks fran dagordningen,

att punkterna ”Val till kommunala handikappradet” samt “Val till kommunala
pensionarsradet” laggs till dagordningen som punkt 3 och 4 fore punkten ”"Driftbudget
2023” och att lagga "Val av kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott” samt “Val av
kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott” efter punkten "Kulturchefen informerar”
samt i 6vrigt anpassa ordningen av 6vriga punkter,

att i ovrigt faststélla dagordningen.

Beskrivning av drendet

Arendelistan enligt kallelse till sammantridet:

Kun | o

nr |Arenden Arendenr
1|Val av kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 22-1297-600
2| Val av kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott 22-1298-600
3| Val av ledamot till Tornedalsteaterns styrelse 22-1299-600
4 | Driftbudget 2023 22-813-606
5| Forvaltningschefen informerar 23-24-600
6 | Kulturchefen informerar 22-25-600
7 | Politikerutbildning - kultur och utbildning -
8 | Politikerutbildning - beredningsprocesser i
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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kultur- och utbildningsndmnden 2023-01-10—2023-01-11
§2 23-34-600

Val av ledamot i kommunala handikappradet

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att till kommunala handikappréadet utse f6ljande ledamot och ersittare:
ledamot Christine Brannvall (FI)
ersittare Roger Mikko (S)

Beskrivning av drendet

Sida
4avil

Kultur- och utbildningsndmnden enligt beslut fran kommunfullmiktige utse en ledamot och en ersittare
till kommunala handikappradet. Ledamoten ska enligt radets reglemente vara nimndens ordférande

eller vice ordforande.
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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2023-01-10—2023-01-11 5av i1

§3 23-34-600
Val av ledamot i kommunala pensioniirsradet

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att till kommunala pensionirsradet utse foljande ledamot och ersittare:
ledamot Emilia Toyra (S)
ersittare Jenny Maki (V)

Beskrivning av drendet

Kultur- och utbildningsndmnden ska enligt beslut frain kommunfullméktige utse en ledamot och en
ersattare till kommunala pensionéarsradet. Kommunala pensionérsradet ar ett organ for 6verlaggningar,

samrad och 6msesidig information mellan foretradare for pensionirsorganisationerna och kommunens
styrelser och namnder.
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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida

Kultur- och utbildningsndmnden 2023-01-10—2023-01-11 6 av 11
§4 22-813-606
Driftbudget 2023

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

Att  arendet aterremitteras till férvaltningen for att behandlas under Kultur- och
utbildningsndmndens sammantrade 2023-02-09,

att uppdra kultur- och utbildningsforvaltningen att terkomma med ett utvecklat beslutsunderlag
infor Kultur- och utbildningsndmndens sammantride 2023-02-09.

I beslutsunderlaget ska foljande inga:

¢ De tvi alternativa scenarierna gillande minskning av forskolekoefficienterna ska utvecklas till
fullstdndiga scenarier.

¢ Koefficientférandringarnas konsekvenser for antalet barn per pedagog och dess konsekvenser
for bidrag till fristdende och statlig verksamhet ska klargoras.

¢ Underlaget ska ocksa innefatta en redovisning av barngruppernas storlek i Kiruna samt
jamforelser med andra jamforbara kommuner.

e Statistik om barn- och elevantal per enhet i Kiruna och i jamférbara kommuner

e Statistik om ungdomsverksamhet och 6ppen forskola.

¢ En beskrivning av svarigheten att bedriva kvalitativ utbildning vid smé enheter.

¢ Senaste utforda analys av konsekvenserna av att lagga ner Svappavaara skola.

e Underlaget ska dven klargora vilka av de foreslagna budgetminskningarna som av olika skal
inte gér att verkstilla direkt samt vilka av minskningarna vars majlighet att verkstilla i sin tur
ar beroende av en fordndring i en annan post.

¢ Klargorande om vilka punkter som innebar nedlaggning och vilka som innebar neddragningar.

Beskrivning av drendet

Kultur- och utbildningsndmndens driftbudgetram for ar 2023 faststélls av Kommunfullmaktige den
2022-06-07--08. Budgetramarna baseras pa de antaganden som angavs i berdkningsunderlaget for
budget 2023—2026. Kultur- och utbildningsnimnden har en teknisk ram om 508 527 tkr tillsammans
med beslutade prioriteringar om 50 800 tkr 4r nimndens budget for 2023 totalt 559 327 tkr.

Enligt prislappsbudgeteringsmodellen ska varje nimnd klara av att utfora sin verksamhet till ett
genomsnittligt pris och en genomsnittlig kvalitet. Det dr det som de tekniska ramarna ska riacka till.
Modellen tar hinsyn till volymdkningar och minskningar i de tekniska ramarna. Okade ambitioner #r
diaremot inte medriknade i de tekniska ramarna. Det ar upp till politiken att fatta beslut om dessa
prioriteringar. Ar 2023 ir tillskottet 50 mnkr utéver den tekniska ramen enligt beslut fran
Kommunfullméaktige.

Kommunfullmiktiges malsattning ar att minska driftbudgetramen under planperioden 2022—2025 med
21 mnkr, denna minskning ska ske med 5 mnkr arligen.

Vid dagens sammantréade i kultur- och utbildningsndmnden 2022-01-10 har ndmnden tagit del av
underlaget “Inriktning for arbetet med kultur- och utbildningsndmndens driftbudget 2023”.
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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2023-01-10—2023-01-11 7 av 11

§ 4 fortsittning
Tidigare hantering av drendet

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar 2022-06-16 § 80 att kultur- och utbildningsférvaltningen far i
uppdrag att dterkomma till kultur- och utbildningsndmnden 2022-09-15 med férslag till
inriktningsbeslut for arbetet med kultur- och utbildningsndmndens driftbudget ar 2023.

Kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott 2022-09-01 § 51 beslutar att kultur- och
utbildningsforvaltningen far i uppdrag att till kultur- och utbildningsndmnden 2022-09-15 ge en
sammanstéllning 6ver de utokade kostnaderna.

Kultur- och utbildningsnamndens arbetsutskott 2022-09-01 § 87 beslutar att kultur- och
utbildningsforvaltningen far i uppdrag att till kultur- och utbildningsndmnden 2022-09-15 redovisa en
sammanstillning 6ver de utékade kostnaderna och att kultur- och utbildningsforvaltningen far i uppdrag
att paborja en nyckeltalsanalys som kan forklara varfor skolorna i Kiruna kommun har hogre kostnader
an vad referenskostnaderna i prislappsbudgeteringsmodellen medger.

Kultur- och utbildningsnamnden § 104 2022-09-15 § 104 beslutar att kultur- och
utbildningsforvaltningen far i uppdrag att ta fram forslag om atgarder och anpassningar for att klara de
utokade kostnaderna fér 2023.

Kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott 2022-10-13 § 62 beslutar att 1dgga dagens information
med beaktande till handlingarna.

Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-10-13 § 104 beslutar att foresla kultur- och
utbildningsndmnden besluta att den 31 januari 2023 betala ut en tolftedel av 80 procent av Bidrag till
fristdende alternativ och Sameskolan ar 2022 enligt KUN 2021-12-16, att féresla kultur- och
utbildningsnamnden besluta att den 28 februari 2023 betala ut en tolftedel av 80 procent av Bidrag till
fristdende alternativ och Sameskolan ar 2022 enligt KUN 2021-12-16 och att 1dgga dagens information
med beaktande till handlingarna.

Kultur- och utbildningsndmnden 2022-11-17 § 148 beslutar att kultur- och utbildningsférvaltningen far i
uppdrag att till kultur- och utbildningsnimnden 2022-12-15 ta fram exakta forutsattningar for
driftbudget 2023 samt forslag om atgirder for en budget i balans ar 2023.

Kultur- och utbildningsnamndens kulturutskott 2022-12-01 § 74 beslutar att drendet foredras pa kultur-
och utbildningsndmnden 2022-12-15.

Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-12-01 § 126 beslutar att kultur- och
utbildningsforvaltningen far i uppdrag att till KUN 2022-12-15 ta fram aktuell statistik for forskola
nattis och att drendet féredras pa kultur- och utbildningsndmnden 2022-12-15.

Kultur- och utbildningsndmnden 2022-12-15 §155 beslutar att kultur- och utbildningsférvaltningen far i
uppdrag att i samrad med det avgaende och tilltridande presidiet arbeta vidare med ett underlag for
driftbudget 2023 samt att kultur- och utbildningsforvaltningen fér i uppdrag att i samrad med det
tilltradande presidiet kalla till en extra kultur- och utbildningsndmnd i januari.

Yttranden i nimnden av Roger Mikko (S), Jenny Maki (V), Annica Henelund (C), Christine Brannvall
(FI), Per-Olof Nutti (SL), Ann-Helen Dalhédgg (S), Emma Taube (FI)
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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2023-01-10—2023-01-11 8avii

§5 23-023-600
Forvaltningschefen informerar

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

Att ldgga informationen till handlingarna.
Beskrivning av drendet

Kultur- och utbildningsndmnden har vid dagens sammantrade tagit del av forvaltningschefens
information. Namnden informeras ocksa sirskilt om delegationsbeslutet "Beslut om
forstarkande insatser vid Nya Raketskolans mellanstadium” (dnr 23-27-606).

Grundskoleverksamheten i Kiruna kommun préglas generellt sett av engagemang och kompetens i vil
fungerande verksamheter. De flesta grundskolor har generellt hog behorighet men kvaliteten ar inte
likvardig i utbildningen i kommunen. Vi har en generell larar- och forskollararbrist och korta och lite
langre vikariat ar mycket svara att besatta. Vart resursteam racker inte till da det inte ticker in byarna.
Vid sjukdom och franfille méste ordinarie personal ticka vakans. Vi har ocksa en sjunkande trend kring
behorighet och kompetens.

Kommunen har flera sarskilt svarrekryterade enheter
» Abisko
» Vittangi
+ Jukkasjarvi forskola och skola
* Nya Raketskolans mellanstadium

Tre forskolor saknar helt forskollidrare och behorigheten for forskollarare ar totalt sett 40%.
En enhet som sticker ut positivt 4r Karesuando skola som har hogst behorighet i kommunen och dven
hog méaluppfyllelse.

Nya raketskolans enhetet med arskurserna 4-6 har gatt igenom en extremt turbulent host. Elevers
trygghet och studiero, personals arbetsro, oro fran virdnadshavare och annan personal pa skolan

Har varit utvecklingsomradena. Problemen pa skolan har lett till negativ uppmarksamhet svér
rekrytering och bidragit till olikvardig utbildning i kommunen. Behoven pa kort och l&ng sikt dr arbete
med rutiner och struktur, kvalitet i undervisningen. Nuldget i bemanningen dr att samtliga tjanster ar
besatta under januari. Forvaltningen har tagit beslut om flera forstirkande stodinsatser: Rekrytering av
fler stodresurser till skolan i form av tillfallig forflyttning av en pedagog med l6netillagg, rekrytering av
forsteldrare, en handlingsplan arbetsmiljo, kompetensutveckling, en l16nesatsning. Elevhilsoforstiarkning
sker ocksd med skolpsykolog 60%, kurator 75%, specialpedagogisk kompetens 50% (kommunlektor)
samt utokad narvaro av skolskéterska. Nya raketskolan 4-6 kommer ocksa att fa delta i den statliga
satsningen “Samverkan for basta skola” dir fokus ar skolutveckling, stabil organisation for larande,
samverkan och delaktighet, undervisningens kvalitet och arbetsmiljo for elever och personal.

Yttranden i nimnden av Charlotta Rosengren (V), Emilia Toyra (S), Roger Mikko (S)
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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2023-01-10—2023-01-11 gavii
§6 23-25-600

Kulturchefen informerar

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar
Att ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Markus Forsberg foredrar for aktuella handelser inom kulturens omréde och beskriver arbetet som
kommer att bedrivas i kulturutskottet under kommande méanader.
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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2023-01-10—2023-01-11 10 av 11
§7 22-1297-600

Val av kultur- och utbildningsnimndens arbetsutskott

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att till kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott utse f6ljande ledamoter och ersittare:

ordférande Emilia Toyra (S)

vice ordforande Christine Brannvall (FI)
ledamot Gudrun Hofling (KD)
ersittare Hanna Rannerud Narva (S)
ersittare Jenny Maki (V)

ersittare Annica Henelund (C)

Beskrivning av drendet

Enligt kultur- och utbildningsndmndens reglemente ska det inom kultur- och utbildningsnamnden
finnas tva utskott, ett arbetsutskott och ett kulturutskott. Arbetsutskottet ska besta av tre ledamoéter och
tre ersattare. Ledamoter och erséttare i arbetsutskottet viljs av kultur- och utbildningsndmnden bland
namndens ledamoter och ersittare for samma tid som de invalts i namnden. Kultur- och
utbildningsnamnden viljer bland arbetsutskottets ledamoter en ordférande och en vice ordférande i
utskottet for den tid fullméktige bestimmer.
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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2023-01-10—2023-01-11 11avii

§8 22-1298-600

Val av kultur- och utbildningsnimndens kulturutskott
Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att till kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott utse f6ljande ledamoéter och ersattare:

ordférande Per-Olof Nutti (SL)
vice ordforande Emilia Toyra (S)
ledamot Jenny Maki (V)
ledamot Annica Henelund (C)
ledamot Edwin Styrberg (M)
ersittare Ida-Maria Svonni (S)
ersittare Egil Sturk (S)

ersittare Emma Taube (FI)
ersittare Martti Kiviméaki (SJVP)
ersittare Gudrun Hofling (KD)

Beskrivning av drendet

Enligt kultur- och utbildningsndmndens reglemente ska det inom kultur- och utbildningsnamnden
finnas tva utskott, ett arbetsutskott och ett kulturutskott. Kulturutskottet ska bestd av fem ledamoter och
fem erséttare. Ledaméter och ersittare i kulturutskottet viljs av kultur- och utbildningsndmnden bland
namndens ledaméter och erséttare for samma tid som de invalts i namnden. Kultur- och utbildnings-
namnden valjer bland kulturutskottets ledamoter en ordférande och en vice ordforande i utskottet for
den tid fullméaktige bestimmer, varav en ska vara ordférande i kultur- och utbildningsndmnden.
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Foljande parter har signerat detta dokument

Namn: EMILIA TOYRA

Person ID: 198506108904

Datum: 2023-01-23 10:05

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
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Namn: CHRISTINE BRANNVALL

Person ID: 198610118922

Datum: 2023-01-24 09:35
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Namn: EDWIN STYRBERG

Person ID: 200106181290

Datum: 2023-01-24 10:08
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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL  Sida

Kultur- och utbildningsndmnden 2023-01-10—2023-01-11 3avii
81 22-1300-600
Dagordning

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att punkt 3, ”Val av ledamot till Tornedalsteaterns styrelse” stryks fran dagordningen,

att punkterna ”Val till kommunala handikappradet” samt “Val till kommunala
pensionarsradet” laggs till dagordningen som punkt 3 och 4 fore punkten ”"Driftbudget
2023” och att lagga "Val av kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott” samt “Val av
kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott” efter punkten "Kulturchefen informerar”
samt i 6vrigt anpassa ordningen av 6vriga punkter,

att i ovrigt faststélla dagordningen.

Beskrivning av drendet

Arendelistan enligt kallelse till sammantridet:

Kun | o

nr |Arenden Arendenr
1|Val av kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 22-1297-600
2| Val av kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott 22-1298-600
3| Val av ledamot till Tornedalsteaterns styrelse 22-1299-600
4 | Driftbudget 2023 22-813-606
5| Forvaltningschefen informerar 23-24-600
6 | Kulturchefen informerar 22-25-600
7 | Politikerutbildning - kultur och utbildning -
8 | Politikerutbildning - beredningsprocesser i
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§2 23-34-600

Val av ledamot i kommunala handikappradet

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att till kommunala handikappréadet utse f6ljande ledamot och ersittare:
ledamot Christine Brannvall (FI)
ersittare Roger Mikko (S)

Beskrivning av drendet

Sida
4avil

Kultur- och utbildningsndmnden enligt beslut fran kommunfullmiktige utse en ledamot och en ersittare
till kommunala handikappradet. Ledamoten ska enligt radets reglemente vara nimndens ordférande

eller vice ordforande.
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§3 23-34-600
Val av ledamot i kommunala pensioniirsradet

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att till kommunala pensionirsradet utse foljande ledamot och ersittare:
ledamot Emilia Toyra (S)
ersittare Jenny Maki (V)

Beskrivning av drendet

Kultur- och utbildningsndmnden ska enligt beslut frain kommunfullméktige utse en ledamot och en
ersattare till kommunala pensionéarsradet. Kommunala pensionérsradet ar ett organ for 6verlaggningar,

samrad och 6msesidig information mellan foretradare for pensionirsorganisationerna och kommunens
styrelser och namnder.
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§4 22-813-606
Driftbudget 2023

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

Att  arendet aterremitteras till férvaltningen for att behandlas under Kultur- och
utbildningsndmndens sammantrade 2023-02-09,

att uppdra kultur- och utbildningsforvaltningen att terkomma med ett utvecklat beslutsunderlag
infor Kultur- och utbildningsndmndens sammantride 2023-02-09.

I beslutsunderlaget ska foljande inga:

¢ De tvi alternativa scenarierna gillande minskning av forskolekoefficienterna ska utvecklas till
fullstdndiga scenarier.

¢ Koefficientférandringarnas konsekvenser for antalet barn per pedagog och dess konsekvenser
for bidrag till fristdende och statlig verksamhet ska klargoras.

¢ Underlaget ska ocksa innefatta en redovisning av barngruppernas storlek i Kiruna samt
jamforelser med andra jamforbara kommuner.

e Statistik om barn- och elevantal per enhet i Kiruna och i jamférbara kommuner

e Statistik om ungdomsverksamhet och 6ppen forskola.

¢ En beskrivning av svarigheten att bedriva kvalitativ utbildning vid smé enheter.

¢ Senaste utforda analys av konsekvenserna av att lagga ner Svappavaara skola.

e Underlaget ska dven klargora vilka av de foreslagna budgetminskningarna som av olika skal
inte gér att verkstilla direkt samt vilka av minskningarna vars majlighet att verkstilla i sin tur
ar beroende av en fordndring i en annan post.

¢ Klargorande om vilka punkter som innebar nedlaggning och vilka som innebar neddragningar.

Beskrivning av drendet

Kultur- och utbildningsndmndens driftbudgetram for ar 2023 faststélls av Kommunfullmaktige den
2022-06-07--08. Budgetramarna baseras pa de antaganden som angavs i berdkningsunderlaget for
budget 2023—2026. Kultur- och utbildningsnimnden har en teknisk ram om 508 527 tkr tillsammans
med beslutade prioriteringar om 50 800 tkr 4r nimndens budget for 2023 totalt 559 327 tkr.

Enligt prislappsbudgeteringsmodellen ska varje nimnd klara av att utfora sin verksamhet till ett
genomsnittligt pris och en genomsnittlig kvalitet. Det dr det som de tekniska ramarna ska riacka till.
Modellen tar hinsyn till volymdkningar och minskningar i de tekniska ramarna. Okade ambitioner #r
diaremot inte medriknade i de tekniska ramarna. Det ar upp till politiken att fatta beslut om dessa
prioriteringar. Ar 2023 ir tillskottet 50 mnkr utéver den tekniska ramen enligt beslut fran
Kommunfullméaktige.

Kommunfullmiktiges malsattning ar att minska driftbudgetramen under planperioden 2022—2025 med
21 mnkr, denna minskning ska ske med 5 mnkr arligen.

Vid dagens sammantréade i kultur- och utbildningsndmnden 2022-01-10 har ndmnden tagit del av
underlaget “Inriktning for arbetet med kultur- och utbildningsndmndens driftbudget 2023”.
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§ 4 fortsittning
Tidigare hantering av drendet

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar 2022-06-16 § 80 att kultur- och utbildningsférvaltningen far i
uppdrag att dterkomma till kultur- och utbildningsndmnden 2022-09-15 med férslag till
inriktningsbeslut for arbetet med kultur- och utbildningsndmndens driftbudget ar 2023.

Kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott 2022-09-01 § 51 beslutar att kultur- och
utbildningsforvaltningen far i uppdrag att till kultur- och utbildningsndmnden 2022-09-15 ge en
sammanstéllning 6ver de utokade kostnaderna.

Kultur- och utbildningsnamndens arbetsutskott 2022-09-01 § 87 beslutar att kultur- och
utbildningsforvaltningen far i uppdrag att till kultur- och utbildningsndmnden 2022-09-15 redovisa en
sammanstillning 6ver de utékade kostnaderna och att kultur- och utbildningsforvaltningen far i uppdrag
att paborja en nyckeltalsanalys som kan forklara varfor skolorna i Kiruna kommun har hogre kostnader
an vad referenskostnaderna i prislappsbudgeteringsmodellen medger.

Kultur- och utbildningsnamnden § 104 2022-09-15 § 104 beslutar att kultur- och
utbildningsforvaltningen far i uppdrag att ta fram forslag om atgarder och anpassningar for att klara de
utokade kostnaderna fér 2023.

Kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott 2022-10-13 § 62 beslutar att 1dgga dagens information
med beaktande till handlingarna.

Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-10-13 § 104 beslutar att foresla kultur- och
utbildningsndmnden besluta att den 31 januari 2023 betala ut en tolftedel av 80 procent av Bidrag till
fristdende alternativ och Sameskolan ar 2022 enligt KUN 2021-12-16, att féresla kultur- och
utbildningsnamnden besluta att den 28 februari 2023 betala ut en tolftedel av 80 procent av Bidrag till
fristdende alternativ och Sameskolan ar 2022 enligt KUN 2021-12-16 och att 1dgga dagens information
med beaktande till handlingarna.

Kultur- och utbildningsndmnden 2022-11-17 § 148 beslutar att kultur- och utbildningsférvaltningen far i
uppdrag att till kultur- och utbildningsnimnden 2022-12-15 ta fram exakta forutsattningar for
driftbudget 2023 samt forslag om atgirder for en budget i balans ar 2023.

Kultur- och utbildningsnamndens kulturutskott 2022-12-01 § 74 beslutar att drendet foredras pa kultur-
och utbildningsndmnden 2022-12-15.

Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-12-01 § 126 beslutar att kultur- och
utbildningsforvaltningen far i uppdrag att till KUN 2022-12-15 ta fram aktuell statistik for forskola
nattis och att drendet féredras pa kultur- och utbildningsndmnden 2022-12-15.

Kultur- och utbildningsndmnden 2022-12-15 §155 beslutar att kultur- och utbildningsférvaltningen far i
uppdrag att i samrad med det avgaende och tilltridande presidiet arbeta vidare med ett underlag for
driftbudget 2023 samt att kultur- och utbildningsforvaltningen fér i uppdrag att i samrad med det
tilltradande presidiet kalla till en extra kultur- och utbildningsndmnd i januari.

Yttranden i nimnden av Roger Mikko (S), Jenny Maki (V), Annica Henelund (C), Christine Brannvall
(FI), Per-Olof Nutti (SL), Ann-Helen Dalhédgg (S), Emma Taube (FI)
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§5 23-023-600
Forvaltningschefen informerar

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

Att ldgga informationen till handlingarna.
Beskrivning av drendet

Kultur- och utbildningsndmnden har vid dagens sammantrade tagit del av forvaltningschefens
information. Namnden informeras ocksa sirskilt om delegationsbeslutet "Beslut om
forstarkande insatser vid Nya Raketskolans mellanstadium” (dnr 23-27-606).

Grundskoleverksamheten i Kiruna kommun préglas generellt sett av engagemang och kompetens i vil
fungerande verksamheter. De flesta grundskolor har generellt hog behorighet men kvaliteten ar inte
likvardig i utbildningen i kommunen. Vi har en generell larar- och forskollararbrist och korta och lite
langre vikariat ar mycket svara att besatta. Vart resursteam racker inte till da det inte ticker in byarna.
Vid sjukdom och franfille méste ordinarie personal ticka vakans. Vi har ocksa en sjunkande trend kring
behorighet och kompetens.

Kommunen har flera sarskilt svarrekryterade enheter
» Abisko
» Vittangi
+ Jukkasjarvi forskola och skola
* Nya Raketskolans mellanstadium

Tre forskolor saknar helt forskollidrare och behorigheten for forskollarare ar totalt sett 40%.
En enhet som sticker ut positivt 4r Karesuando skola som har hogst behorighet i kommunen och dven
hog méaluppfyllelse.

Nya raketskolans enhetet med arskurserna 4-6 har gatt igenom en extremt turbulent host. Elevers
trygghet och studiero, personals arbetsro, oro fran virdnadshavare och annan personal pa skolan

Har varit utvecklingsomradena. Problemen pa skolan har lett till negativ uppmarksamhet svér
rekrytering och bidragit till olikvardig utbildning i kommunen. Behoven pa kort och l&ng sikt dr arbete
med rutiner och struktur, kvalitet i undervisningen. Nuldget i bemanningen dr att samtliga tjanster ar
besatta under januari. Forvaltningen har tagit beslut om flera forstirkande stodinsatser: Rekrytering av
fler stodresurser till skolan i form av tillfallig forflyttning av en pedagog med l6netillagg, rekrytering av
forsteldrare, en handlingsplan arbetsmiljo, kompetensutveckling, en l16nesatsning. Elevhilsoforstiarkning
sker ocksd med skolpsykolog 60%, kurator 75%, specialpedagogisk kompetens 50% (kommunlektor)
samt utokad narvaro av skolskéterska. Nya raketskolan 4-6 kommer ocksa att fa delta i den statliga
satsningen “Samverkan for basta skola” dir fokus ar skolutveckling, stabil organisation for larande,
samverkan och delaktighet, undervisningens kvalitet och arbetsmiljo for elever och personal.

Yttranden i nimnden av Charlotta Rosengren (V), Emilia Toyra (S), Roger Mikko (S)
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§6 23-25-600

Kulturchefen informerar

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar
Att ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Markus Forsberg foredrar for aktuella handelser inom kulturens omréde och beskriver arbetet som
kommer att bedrivas i kulturutskottet under kommande méanader.
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§7 22-1297-600

Val av kultur- och utbildningsnimndens arbetsutskott

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att till kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott utse f6ljande ledamoter och ersittare:

ordférande Emilia Toyra (S)

vice ordforande Christine Brannvall (FI)
ledamot Gudrun Hofling (KD)
ersittare Hanna Rannerud Narva (S)
ersittare Jenny Maki (V)

ersittare Annica Henelund (C)

Beskrivning av drendet

Enligt kultur- och utbildningsndmndens reglemente ska det inom kultur- och utbildningsnamnden
finnas tva utskott, ett arbetsutskott och ett kulturutskott. Arbetsutskottet ska besta av tre ledamoéter och
tre ersattare. Ledamoter och erséttare i arbetsutskottet viljs av kultur- och utbildningsndmnden bland
namndens ledamoter och ersittare for samma tid som de invalts i namnden. Kultur- och
utbildningsnamnden viljer bland arbetsutskottets ledamoter en ordférande och en vice ordférande i
utskottet for den tid fullméktige bestimmer.
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§8 22-1298-600

Val av kultur- och utbildningsnimndens kulturutskott
Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att till kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott utse f6ljande ledamoéter och ersattare:

ordférande Per-Olof Nutti (SL)
vice ordforande Emilia Toyra (S)
ledamot Jenny Maki (V)
ledamot Annica Henelund (C)
ledamot Edwin Styrberg (M)
ersittare Ida-Maria Svonni (S)
ersittare Egil Sturk (S)

ersittare Emma Taube (FI)
ersittare Martti Kiviméaki (SJVP)
ersittare Gudrun Hofling (KD)

Beskrivning av drendet

Enligt kultur- och utbildningsndmndens reglemente ska det inom kultur- och utbildningsnamnden
finnas tva utskott, ett arbetsutskott och ett kulturutskott. Kulturutskottet ska bestd av fem ledamoter och
fem erséttare. Ledaméter och ersittare i kulturutskottet viljs av kultur- och utbildningsndmnden bland
namndens ledaméter och erséttare for samma tid som de invalts i namnden. Kultur- och utbildnings-
namnden valjer bland kulturutskottets ledamoter en ordférande och en vice ordforande i utskottet for
den tid fullméaktige bestimmer, varav en ska vara ordférande i kultur- och utbildningsndmnden.
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signingProvider = com.nordicpeak.grandidclient.GrandIDSigningProvider
citizenIdentifier = 198610118922
lastname = BRÄNNVALL



firstname = EDWIN
signingData = {"sessionId":"bb298bb55ad5c090a365ec07f2740d93","username":"200106181290","userAttributes":{"personalNumber":"200106181290","name":"EDWIN STYRBERG","givenName":"EDWIN","surname":"STYRBERG","ipAddress":"83.248.233.179","notBefore":"1614466800000","notAfter":"1677625199000","signature":"","ocspResponse":"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"}}
signingProvider = com.nordicpeak.grandidclient.GrandIDSigningProvider
citizenIdentifier = 200106181290
lastname = STYRBERG


