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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12
§58 22-021-600
Dagordning

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar
att lagga till punkt 19 "Extraidrende- val av ersittare kulturutskottet”,

att i ovrigt faststilla dagordningen.

Beskrivning av drendet

1.  Ekonomisk rapport per april 2022
2. Revidering av kultur- och utbildningsndmndens investeringsbudget 2022
a) Askande investeringsmedel- Hogalidskolan arskurs 4-6, larararbetsplatser
b) Askande investeringsmedel- Forskolerektorer, kontorsarbetsplatser
c¢) Askande investeringsmedel- Blastchiller, Jagarkoket
Forslag om ny finansiering Norrbottens foreningsarkiv
Revisorernas granskning:
a) Intern kontroll
b) Psykisk ohilsa bland barn och ungdomar
Motion feministiskt sjalvforsvar, aterremiss
Motion frukost till alla hogstadieelever, aterremiss
Forslag remissvar Skolverkets allménna rad om betyg och prévning
Projektbidrag kultur
a)Hem ljuva Kiruna, utstallning
b)Ny ungdomsscen, Kirunafestivalen
9.  Mal- och verksamhetsplan 2022-2023 kulturens verksamheter
10. Residens, stod till ukrainska konstnarer
11.  Utvardering skolstruktur
12. Maluppfyllelse amne/ak 3, 6 och 9 ht 2021
13. Forvaltningschefen informerar
14. Ordforanden informerar
15.  Delgivning av inkomna handlingar
16. Anmalan av delegationsbeslut
17.  Delgivning av klagomal enligt skollagen
18.  Kurser, konferenser samt forrattningar som skall godkinnas av nimnden
19. Extraidrende- Val av ersittare kulturutskottet
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KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 3av 41

§ 58 fortsattning

Yrkanden och beslutsgang

Yrkanden i kultur- och utbildningsndmnden

av Annica Henelund (C)
att lagga till punkt 19 "Extrairende- val av ersittare kulturutskottet”,
att faststilla dagordningen.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar enligt Annica Henelunds yrkanden.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 4 av 41
§ 59 21-178-606

Ekonomisk rapport per april 2022

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att lagga den ekonomiska rapporten med beaktande till handlingarna,

att kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag att aterkomma till kultur- och

utbildningsndmnden 2022-06-16 med en skrivelse kring vilka hittills oférutsedda faktorer
som forvantas paverka kultur- och utbildningsnamndens budget under innevarande ar.
Beskrivning av drendet

Foreligger skrivelse "Ekonomisk rapport per april 2022” daterad 2022-04-28 for vilken controller Rolf
Sarkimukka foredrar, ssmmanfattningsvis:

Resultat- Utfall Budget Avvikelse Budget Prog. avv. Utfall

rikn. (tkr) perioden  perioden perioden helar helar per.fg.ar
Intékter -13 788 -14 594 -806 -43 901 0 -14 633
Personal 116 022 116 195 172 360 071 -3 000 122 254
Lokal o anl 3923 4 321 398 90 502 0] 20 484
Material o tj. 48 505 49 902 1397 143 690 200 40 999
Kapitaltj. 1427 0 -1 427 5595 0 1699
Nettokost. 156 090 155 824 -266 555 956 -2 800 179 803
Verksam- Utfall Budget Avvikelse Budget Prog. avv. Utfall

heter (tkr) perioden  perioden perioden helar helar per.fg.ar
Gem. verks. 22 377 24 191 1813 150 404 0] 45 001
For- o gr.sk. 82195 79 198 -2 997 243 954 -3 000 87288
Maéltidsverks. 17 960 18 614 654 56 053 0] 18 637

Osikert

Fria driftsalt. 24 099 24 526 428 70 648 utfall 16 970
Interkom.ers. 630 -500 -1130 -1 500 0] 177
Kultur 8 828 9795 967 36 397 200 11731
Nettokost. 156 090 155 824 -266 555 956 -2 800 179 803

Avvikelsen for de forsta fyra manaderna ar minus 266 tkr. Helarsprognosen ar per den 22 april ett
underskott pa minus 2,8 mnkr. Intdkter, lokal- och anlaggningar och kapitaltjinstkostnader
prognostiserar ett plus minus noll resultat. Personalkostnader prognostiseras till minus 3 mnkr och
material och tjanster prognostiseras till minus 1,3 mnkr. Har finns det en osidkerhet kring utfallet for
fristaende alternativ.

Gemensamma verksamheter prognostiserar ett plus minus noll resultat. Grundsarskolan har emellertid
svart att hélla budgeten da verksamheten stindigt méaste anpassas efter eleverna pa olika sitt.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 5av 41

§ 59 fortsittning

Skolskjutsar prognostiserar ett plus minus noll resultat. Pa grund av lararbrist pa vissa skolor har det
varit en del instéllda turer och det har sparat in drivmedel vid avbokningar.

Sprakcentrum kommer inte att klara av att bedriva verksamheten inom tilldelad ram om budgeterade
etableringsmedel inte tilldelas verksamheten.

For- och grundskolor prognostiserar ett underskott pa 3 mnkr. Raket forskolor prognostiserar ett
underskott pa 615 tkr med anledning av arbetsbelastning och extraordinira stodatgarder.
Vittangi/Svappavaara prognostiserar ett underskott pa 1,7 mnkr och Karesuando/Soppero
prognostiserar ett underskott pa 1,2 mnkr. Ovriga skolenheter redovisar inte motsvarande 6verskott i &r
som balanserar upp underskotten i Vittangi, Svappavaara, Karesuando och Soppero.

Maltidsverksamheten redovisar ett 6verskott pa 0,6 mnkr for perioden, men det osdkra varldslaget med
okande kostnader for drivmedel, 6kad inflation, krig i 1ander med hog livsmedelsproduktion och
rantelaget gor den ekonomiska uppfoljningen extra viktig.

Utfallet for fristdende alternativ ar osdkert. Enligt Kammarritten ses de etableringsmedel som bokforts pa
grundskolan &r 2018 som tilldggsbudgetering som friskolan Vargen skall fa ta del av. En ny utrakning bor
goras dar utfallet ar 2018 kvittas mot 6vriga ars 6verskott.

Interkommunala ersittningar prognostiserar ett plus minus noll resultat.

Kulturen redovisar ett 6verskott pa 967 tkr for perioden. Overskottet kan hiirledas ut vakanser samt dnnu
ej utbetalda foreningsbidrag.

Extraordinara stodatgarder redovisar ett plus minus noll resultat for perioden.

Externa projekt redovisar ett 6verskott pa 10 mnkr for perioden dar likvirdig skola redovisar det storsta
overskottet pa 6 mnkr.

Samtliga redovisade investeringar prognostiserar att klara ett plus minus noll resultat. Kultur- och
utbildningsndmnden har ocksa beslutat om en rad nya investeringar under varterminen 2022 som inte
har blivit upplagda i ekonomisystemet p.g.a. andra prioriteringar.

Kultur- och utbildningsférvaltningen foreslar
att lagga den ekonomiska rapporten med godkannande till handlingarna.

att prisutvecklingen pa livsmedel f6ljs med noggrannhet.

Hantering av drendet

Kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott 2022-04-28 § 27 beslutar att kultur- och
utbildningsforvaltningen far i uppdrag att dterkomma till kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12
med en utforligare ekonomisk rapport.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 6 av 41

§ 59 fortsattning

Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-04-28 § 48 beslutar att kultur- och

utbildningsforvaltningen far i uppdrag att aterkomma till kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12
med en utforligare ekonomisk rapport.

Yrkande och beslutsgiang

Yrkanden i kultur- och utbildningsndmnden

av Annica Henelund (C)
att lagga den ekonomiska rapporten med beaktande till handlingarna,
att kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag att aterkomma till kultur- och

utbildningsnamnden 2022-06-16 med en skrivelse kring vilka hittills oforutsedda faktorer
som forvantas paverka kultur- och utbildningsndmndens budget under innevarande ar.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkanden.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§60a 22-035-606

Revidering av kultur- och utbildningsnimndens investeringsbudget 2022- Askande
investeringsmedel- Hogalidskolan arskurs 4-6, larararbetsplatser

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att 210 tkr omfordelas fran Anpassningar verksamheter till Hogalidskolan arskurs 4-6 for
ergonomi-atgarder pa larararbetsplatser.

Beskrivning av drendet

Hogalidskolans mobler i larararbetsrum i 8k 4-6 ar i ménga fall otidsenliga, slitna och ej ergonomiska.
Detta medfor risk for ergonomirelaterad ohélsa bland medarbetarna, négot som ytterligare forsamrar
arbetsmiljon i en hart anstrangd medarbetargrupp. Det dskas darfor om investeringsbudgetmedel for att
kunna genomfora ergonomisk anpassning avseende skrivbord, stolar och andra hjalpmedel pa
Hogalidskolans mellanstadie i syfte att forebygga arbetsrelaterad ohilsa i en svarrekryterad
personalgrupp. Atgirden ska ses bade som en arbetsmiljé-och personalforsorjningsétgird eftersom det
ar en utmaning att rekrytera larare i Kiruna kommun samt att vikariesituationen i kombination med
skolans i nulaget anstrangda bemanning inte klarar av sjukskrivningar som kunnat forebyggas genom
arbetsmiljoanpassningar.

Det dskas om 210 000 kr i investeringsmedel for ergonom-atgiarder pa larararbetsplatser pa

mellanstadiet Hogalidskolan.

Hantering av drendet

Foreligger skrivelse fran kultur- och utbildningsforvaltningen "Investeringsdskande mellanstadiet

Hogalid larararbetsplatser” daterad 2022-04-01. Foreligger dven beslut i kultur- och

utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-04-28 § 49 a dar utskottet foreslar kultur- och

utbildningsndmnden besluta att

att 210 tkr omfordelas fran Anpassningar verksamheter till Hogalidskolan arskurs 4-6 for
ergonomi-atgarder pa larararbetsplatser.

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsnamnden

av Annica Henelund (C)

att besluta enligt arbetsutskottets forslag.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§60b 22-035-606

Revidering av kultur- och utbildningsnimndens investeringsbudget 2022- Askande

investeringsmedel- Forskolerektorer, kontorsarbetsplatser

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att 232 459 kr omfordelas fran Anpassningar verksamheter till forskolerektorer for
aktivitetsbaserade kontorsarbetsplatser.

Beskrivning av drendet

Under hosten 2021 har vi fatt in tva placeringsassistenter som jobbar for forskolan. Det har inneburit att

vi i dagsldget inte har kontor for alla forskolerektorer, vi behover genomfora detta for att alla rektorer har

tillgang till arbetsplatser. Offert fran Kinnarps med ljudabsorbenter och annat som behdvs for att kunna

sitta tva i samma rum. 120 458:68 kr. Offert fran RK golv som kan l4gga ljudabsorberande golv i lokalen,

72 000 kr (vi vill ha golv som man kan skura for att vi haft myror i ndgra rum under forsommaren, darav

den dyrare summan i offerten). Samt att vi behover 5 nya dataskirmar sa att samtliga arbetsplatser ser

likvardiga ut, 40 000 kr.

Det dskas om medel for att gora aktivitetsbaserade kontorsarbetsplatser pa Bjorkplan 6 D, summa:

232 459 kr.

Hantering av drendet

Foreligger skrivelse fran kultur- och utbildningsforvaltningen ”"Investeringsaskande

kontorsarbetsplatser”. Foreligger dven beslut i kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-04-

28 § 49 b dar utskottet foreslar kultur- och utbildningsndmnden besluta

att 232 459 kr omfordelas fran Anpassningar verksamheter till forskolerektorer for
aktivitetsbaserade kontorsarbetsplatser.

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsnamnden

av Annica Henelund (C)

att besluta enligt arbetsutskottets forslag.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§60cC 22-035-606

Revidering av kultur- och utbildningsniimndens investeringsbudget 2022- Askande
investeringsmedel- Blastchiller, Jagarkoket

Kultur- och utbildningsnéimnden beslutar
att 350 tkr omfordelas fran Anpassningar verksambheter till Jagarkoket for investering och

installering av ny blastchiller.

Beskrivning av drendet

Jagarkoket ar det kok som tar emot produktion frdn andra kok i samband med stadsomvandlingen och
reparation av andra kok. Jagarkoket servar dessutom dldreomsorg och externa kunder med matleveranser.
Maskinparken ar dldre och vi ser ett stort behov av uppdatering av maskinparken. Vi har péaborjat
renovering och investering av maskiner och grytor dar reparationer inte lingre ar mojligt.
Fastighetsidgaren skoter investeringar i fastigheten sidsom viggar, golv och tak. Ska vi kunna forsorja
dldreomsorg, sjukhus, mat for hemmaboende och skolor med mat maste vi fornya trasiga maskiner. 2023
maste Jagarkoket vara fardigstillt for att ta emot Hjalmar Lundbohmskokets alla utskick, ca 1000

portioner. Det dskas om att 350 tkr tillfors Jagarkoket for att investera och installera ny blastchiller.

Hantering av drendet

Foreligger skrivelse fran kultur- och utbildningsférvaltningen “Investeringsiskande blastchiller”, daterad

2022-04-07. Foreligger dven beslut i kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-04-28 § 49 ¢
dar utskottet foreslar kultur- och utbildningsnamnden besluta

att 350 tkr omfordelas frdn Anpassningar verksambheter till Jagarkoket for investering och
installering av ny blastchiller.

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsndmnden

av Annica Henelund (C)

att besluta enligt arbetsutskottets forslag.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 61 22-174-670
Forslag om ny finansiering Norrbottens foreningsarkiv

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar
att bevilja Norrbottens féreningsarkiv 15 000 kr fran kst 300200,

att Norrbottens foreningsarkiv arligen far fortsatta ansoka om bidrag fran kostnadsstille
300200 for sin verksamhet sa linge verksamheten fortsitter att bidra med service till
Kiruna kommuns foreningar.

Beskrivning av drendet

Bidraget arsanslag till kulturféreningar ar kultur- och utbildningsndmndens sitt att stodja
kulturforeningar inom Kiruna kommun. Bidraget ska starka foreningarna forutsattningar att inom
ramen av det aktuella verksamhetsédret genomfora planerade aktiviteter som bidrar till att berika Kiruna
kommuns kulturutbud. S6kande forening méste uppfylla de generella bidragsregler som géller for
foreningar. Foreningens verksamhetsplan och budget/ekonomisk plan f6r det kommande
verksamhetsaret utgor beslutsunderlag for arsanslagets storlek.

Enligt rddande bidragsregler foreslar kultur- och utbildningsférvaltningen att avsla Norrbottens
foreningsarkivs ansokan. Detta da bidragsreglerna siger att sokande forening “ha sin huvudsakliga
verksamhet och hemvist i Kiruna kommun”. Norrbottens foreningsarkiv har hemvist i Luleé och planerar
inga kulturella aktiviteter i Kiruna kommun. Men Norrbottens foreningsarkiv ar en viktig instans som
bidrar med service till Kiruna kommuns foreningar.

Hantering av drendet

Kultur- och utbildningsndmnden beslutade 2022-03-24 § 40 att kultur- och utbildningsforvaltningen far
i uppdrag att se 6ver mojligheten till annat finansieringsalternativ for Norrbottens foreningsarkiv och
aterkomma till kultur- och utbildningsndmnden.

Foreligger skrivelse "Forslag om ny finansiering Norrbottens foreningsarkiv” daterad 2022-04-27.

Om budgeten for Arsanslag kultur ska ligga intakt pa 470 000 kr arligen foreslar kultur- och
utbildningsforvaltningen att omfordela 15 000 kr i verksamhetsbidrag till Norrbottens foreningsarkiv
fran kst 300200 (kulturkontoret). Ett avtal for verksamhetsbidrag ska upprittas med Norrbottens
foreningsarkiv och de kan arligen fakturera 15 000 kr efter att de inlamnat en arsredovisning for
foregdende ar och sé lange deras verksamhet fortsatter med samma verksamhet som bidrar med service
till Kiruna kommuns féreningar.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 61 fortsattning

Kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott beslutar 2022-04-28 § 28 att foresla kultur- och
utbildningsndmnden besluta

att bevilja Norrbottens féreningsarkiv 15 000 kr fran kst 300200,

att foresla kultur- och utbildningsndmnden att besluta att Norrbottens foreningsarkiv

arligen far fortsiatta ansoka om bidrag fran kostnadsstélle 300200 for sin verksamhet s
lange verksamheten fortsitter att bidra med service till Kiruna kommuns foreningar.

Yrkanden och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsndmnden

av ordforande Annica Henelund (C)

att besluta enligt kulturutskottets forslag.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar enligt Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§62a 22-201-600

Revisorernas granskning- Intern styrning och kontroll

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar
att anta kultur- och utbildningsforvaltningens yttrande till revisorerna som sitt eget.

att kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag att aterkomma till kultur- och
utbildningsndmnden nir det finns beslutsunderlag om forbattringsatgirder kring arbetet
med intern kontroll.

Beskrivning av drendet

Foreligger slutdokument “Granskning av intern styrning och kontroll”, februari 2022 fran kommunens
revisorer av vilken framgar att dessa i egenskap av fortroendevalda revisorer har genomfort en
granskning avseende kommunstyrelsens och nimndernas arbete med intern kontroll. Syftet med
granskningen har varit att bedoma om kommunstyrelsen och namndernas interna styrning och kontroll
ar tillracklig.

Utifran genomford granskning ar den sammanfattande revisionella bedémningen att kommunstyrelsen
och berorda ndmnder inte helt sikerstillt en tillracklig intern styrning och kontroll.

Utifran genomford granskning lamnar revisorerna foljande rekommendationer till miljo- och
byggnamnden, kultur- och utbildningsndmnden, socialnamnden samt 6verféormyndarnamnden:

- Sikerstill framtagande och implementering av naimndspecifika anvisningar (utifran beslutat
reglemente samt overgripande stoddokument och mallar) samt genomfor utbildning av berorda
funktioner for att stiarka styrning och uppf6ljning av naimndens internkontrollarbete.

- Sikerstilla att beslut om internkontrollplaner samt uppf6ljning av dessa sker i
enlighet med i reglementet beslutade tidpunkter.

- Se over fordelningen av antalet forebyggande atgarder i internkontrollplanerna i relation till
faktiska kontrollatgirder

Hantering av drendet

Kultur-och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-04-28 § 50 a beslutar att kultur- och
utbildningsforvaltningen far aterkomma till kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 med ett forslag
till beslut.

Foreligger ”Skrivelse efter granskning av intern styrning och kontroll” daterad 2022-04-25. Tilltradande
forvaltningschef Viktoria Bjorklund gar igenom vilka atgarder som ar genomforda och vilka som aterstar
utifrdn de lamnade rekommendationerna.

Granskningen har utgatt fran 2021 ars interntrollplan. Kultur- och utbildningsndmnden har antagit en
ny plan for 2022 efter en mall rekommenderad och framtagen av kommunstrategen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 62 a fortsattning

Infor arbetet med 2022 ars interkontrollplan har 6vergripande stoddokument och mallar anvénts.
Daremot aterstar att faststélla ett reglemente for internkontrollarbetet. Utbildning for berorda
funktioner maste ocksa tas fram.

Uppf6ljning av interkontrollplan laggs in i nimndens &rshjul och vid upprattande av ny plan for
internkontroll ska fordelningen av antalet forebyggande atgéarder i relation till faktiska kontrollatgiarder
ses Over.

Tilltradande forvaltningschef Viktoria Bjorklund informerar om att det 4ven pagar ett
kommunovergripande arbete med att ta fram riktlinjer och rutiner fo6r intern kontroll som kultur- och
utbildningsforvaltningen sedan kommer att arbeta efter.

Kultur- och utbildningsforvaltningen foreslar kultur- och utbildningsndmnden

att anta foreliggande svar till revisorerna som sitt eget.

Yrkande och beslutsgang
Yrkanden i kultur- och utbildningsndmnden
av Annica Henelund (C)

att anta kultur- och utbildningsférvaltningens yttrande till revisorerna som kultur- och
utbildningsndmndens eget,

att kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag att aterkomma till kultur- och
utbildningsndmnden nir det finns beslutsunderlag om forbattringsatgirder kring arbetet
med intern kontroll.

Yttrande i kultur- och utbildningsnamnden av Kenneth Nilsson (S).

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkanden.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 14 av 41

§62b 21-1205-625

Revisorernas granskning- Psykisk ohilsa bland barn och ungdomar

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att anta kultur- och utbildningsforvaltningens yttrande till revisorerna som sitt eget.

Beskrivning av drendet

Foreligger slutdokument fran kommunens revisorer "Psykisk ohalsa bland barn och unga”, daterad
2022-03-25, av vilken framgar att fortroendevalda revisorer har genomfort en granskning avseende
arbetet med och samverkan kring barn och ungas psykiska ohilsa. Syftet med granskningen har varit att
bedoma om socialndmnden och kultur- och utbildningsndmnden har sikerstéllt en andamalsenlig
styrning och en tillracklig intern kontroll avseende arbetet med psykisk ohilsa bland barn och unga.

Utifran genomford granskning ar den sammanfattande revisionella bedémningen att socialnimnden och
kultur- och utbildningsnamnden inte helt sikerstillt en &ndamalsenlig styrning och tillracklig intern
kontroll avseende arbetet med psykisk ohilsa bland barn och unga.

Utifran den genomf6rda granskningen lamnas foljande rekommendationer till socialndimnden samt
kultur- och utbildningsndmnden

- Att sakerstilla rutiner for hur orosanmalan ska upprattas.
- Att arbeta for att fortydliga intern och extern samverkan pa ett 6vergripande forvaltningsniva.

Hantering av drendet

Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-04-28 § 50 b beslutar att foresla kultur- och
utbildningsndmnden att anta kultur- och utbildningsforvaltningens yttrande som sitt eget.

Foreligger skrivelse “Yttrande efter granskning av Psykisk ohilsa bland barn och unga” daterad
2022-04-25. Tilltradande forvaltningschef Viktoria Bjorklund gér igenom vilka dtgiarder som ska
genomforas och vilka som redan paborjats utifran de lamnade rekommendationerna.

Den forsta reckommendationen kommer att hanteras genom kompetensutveckling. Med borjan innan
sommarlovet inleds utbildning for alla personal kring orosanmaélan. Det handlar om nér, hur och av vem
en sadan uppréttas.

For den andra rekommendationen har arbetet redan inletts. Socialforvaltningen tar i samrad med
kultur- och utbildningsforvaltningen fram rutiner for hur skolgéng ska hanteras vid placeringar enligt
LVU. I den nyligen startade familjecentralen samverkar bagge forvaltningarna med MVC och BVC. Det ar
den externa samverkan som fungerar bast just nu. Framover behover ocksa avtalet NorrBus ses over.
Regionen har haft problem att fullfélja sin del av avtalet pa grund av personalbrist. Dock vill vi fortsatta
arbeta enligt faststédllda rutiner da ansvarsfordelningen blir valdigt tydlig.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 15 av 41

§ 62 b fortsattning

Yrkande och beslutsgang
Yrkande i kultur- och utbildningsndmnden

av Annica Henelund (C)

att anta kultur- och utbildningsférvaltningens yttrande till revisorerna som kultur- och
utbildningsndmndens eget.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 16 av 41

863 21-1180-900

Motion feministiskt sjilvforsvar, aterremiss

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att anta kultur- och utbildningsfoérvaltningens svar pa aterremissen som sitt eget med tilldgget
att vi fran politiskt hall inte kan paverka undervisningens innehall och ldgga till amnen pa
schemat.

Beskrivning av drendet

Foreligger motion 2021-10-18 frdn Sanna Inga Poromaa (V) av vilken framgar att ingen tjej ska behova
vara radd varken i skolan eller ute pa gatan. Skolan ska vara en trygg plats men tyvarr ar det inte sa och
statistik fran 2020 pa jamstalldhetsmyndighetens hemsida visar att 12 % av tjejerna i arskurs 6—9 har
blivit utsatta for sexuella trakasserier av annan elev under aret (Friendsrapport).

Det ska inte vara s, tjejer ska kdnna sig trygga i skolan och vi i Vansterpartiet vet att genom att starka
tjejers sjalvfortroende, lara dem sjilvforsvar och ge dem en motesplats gor att de sjdlva kan paverka sin
vardag. Att infora feministiskt sjalvforsvar i skolan kommer inte att f valdet och trakasserierna att
upphora men det ger tjejer en mojlighet att under lektionstid fa hjalp med hur de ska beméta
problemen och gemensamt lira sig hur de ska agera om hotfulla, obehagliga och/eller valdsamma
situationer uppstar. Feministiskt sjalvforsvar handlar om att gora tjejer medvetna om sina mojligheter
och rattigheter att forsvara sig. Det brukar handla om béade fysiskt och mentalt sjalvforsvar, dar det
tranas pa olika 6vningar med hjilp av kroppssprék och rost.

En feministisk sjalvforsvarskurs kan till exempel lara dig:

Nodvarnsritten, att anvinda kroppsspraket, rost och blick som forsvar, svaga punkter pa en forovare,

lagen om sexuella trakasserier och ratten att anmala, harskartekniker.

Tjejer maste kunna ga till skolan och kinna sig trygga, de méaste fa kunskaper om hur de kan forsvara

sig och samtidigt bygga upp sjalvfortroende och sitt eget viarde!

Motionaren foreslar

att Kiruna kommuns infor feministiskt sjalvforsvar for tjejer pa schemat for arskurserna 7—9

att samarbete med Kvinnojouren ingés for att sprida kunskap i bade grundskolan och
kommunens andra verksamheter i stort om vald mot kvinnor

Hantering av drendet

Kommunfullméktige beslutar 2021-10-18, § 165 att till kommunstyrelsen for beredning 6verlamna
foljande motioner: Feministiskt sjalvforsvar pa schemat.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 2021-11-22, § 227 att inhdmta yttrande i drendet fran kultur-
och utbildningsnamnden.

Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott beslutade 2022-01-20, § 13 att foresla kultur- och
utbildningsnamnden att anta kultur- och utbildningsforvaltningens yttrande som sitt eget.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 17 av 41

§ 63 fortsattning
Vid kultur- och utbildningsndmnden 2022-02-03, § 13 beslutar nimnden att anta kultur- och
utbildningsforvaltningens yttrande som sitt eget.

Kommunstyrelsen arbetsutskott beslutar 2022-03-07, § 43 att aterremittera drendet for komplettering
med de undersokningar som kultur- och utbildningsndmnden hénvisar till i sin skrivelse.

Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-04-28 § 51 beslutar att foresla kultur- och
utbildningsndmnden att anta kultur- och utbildningsforvaltningens svar pa aterremissen som sitt eget.

Foreligger skrivelsen ”Svar pa aterremiss, Motion, feministiskt sjalvforsvar” daterad 2022-04-20.
Tilltradande forvaltningschef Viktoria Bjorklund féredrar drendet.

I aterremissen efterfragas egen statistik 6ver aktuella arenden som kan foranleda atgarder utover det

vardegrundsarbete som ar standigt pagdende i skolan. Den egna statistiken utgar ifran det som bendmns

krankningsarenden och innefattar alla elever fran forskoleklass till arskurs 9. Det totala antalet

anmalningar frdn kommunens alla skolor ar for hostterminen 2021, 26. Krankningarna har olika

karaktar, exempelvis verbala eller fysiska. 69 % av dessa sker pojke till pojke eller flicka till flicka.

Andelen flickor och pojkar som blivit utsatta ar i stort sett lika.

Utifran detta kan vi inte se nagot behov gillande inférande av feministiskt sjalvforsvar. Daremot bor det

fortsatta virdegrundsarbetet intensifieras.

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsndmnden

av Annica Henelund (C)

att anta kultur- och utbildningsférvaltningens svar pa aterremissen som kultur- och
utbildningsndmndens eget med tilldgget att vi fran politiskt hall inte kan paverka

undervisningens innehall och lagga till amnen pa schemat.

Yttrande i kultur- och utbildningsnamnden av Emma Taube (FI), Magnus Gustafsson (C),
Rune Lans (C).

Jenny Maki (V) anmailer att hon inte stéller sig bakom kultur- och utbildningsforvaltningens yttrande.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 18 av 41

§ 64 21-1181-623

Motion frukost for alla hogstadieelever, aterremiss

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att aterremittera drendet till kultur- och utbildningsforvaltningen for att i svaret fortydliga vad
kostnaden skulle bli for att genomf6éra motionen.

Beskrivning av drendet

Foreligger motion 2021-11-15 fran Sanna Inga Poromaa (V), Siv Henriksson (V) och Sten Stridsman (V)
av vilken framgar att i en artikel fran tidningen Lararen (5/10—20) gar det att lasa att frukost i skolan
minskar vald, skolk och mobbning och samtidigt far det eleverna att prestera battre. Resultatet bygger
pa en forskningsstudie och fler liknande forskningar finns.

Manga unga ater idag inte frukost av olika anledningar och genom frukost pa skolan kan vi fraimja en
bra och hilsosam livsstil med goda vanor och rutiner. Frukost som ska serveras bor vara av en enklare
karaktar och latt att forbereda och tillaga efter antal elever som véljer att dta frukost.

Forslag:

En enklare frukost kan serveras mellan 07.00-08.00 och besta av grot, fil med flingor, smorgas med
palagg och mjolk.

Kostnad:
10/kr per elev (beroende péa vad som serveras, men snittkostnad)

Vi vill forbattra skolmiljon for bade elever och larare, darfor tror vi i Vansterpartiet att frukost for
ungdomarna ir en bit pa vigen.

Motionarerna foreslar
att Kiruna kommun erbjuder frukost till alla hogstadieelever med start hosten 2022

att utviardering av frukosten gors under hostterminen 2023

Hantering av drendet

Kommunfullméktige beslutar 2021-11-15, § 187 att till kommunstyrelsen for beredning 6verlamna
foljande motioner: Frukost for alla hogstadieelever.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 2021-11-22, § 230 att inhamta yttrande i rendet fran kultur-
och utbildningsforvaltningen.

Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-01-20, § 14 beslutar att kultur- och
utbildningsforvaltningen far i uppdrag att till kultur- och utbildningsnimnden 2022-02-03 ha
fardigstallt ett yttrande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 19 av 41

§ 64 fortsattning

Vid kultur- och utbildningsnamnden 2022-02-03, § 14 beslutar nimnden att anta kultur- och
utbildningsforvaltningens yttrande som sitt eget, med fortydligandet om att om frukosten ska vara
avgiftsfri for eleverna kommer uppskattad kostnad i yttrandet att 6ka markant.

Kommunstyrelsen arbetsutskott beslutar 2022-03-07, § 44 att aterremittera drendet med
kompletteringen att kostnaden inte avsags att pafalla eleverna.

Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-04-28 § 52 beslutar att féresla kultur- och
utbildningsndmnden att anta kultur- och utbildningsforvaltningens svar pa aterremissen som sitt eget.

Foreligger skrivelsen "Yttrande pa aterremiss, motion, frukost for alla hogstadieelever” daterad 2022-04-
20. Tilltradande forvaltningschef Viktoria Bjorklund féredrar drendet.

I tidigare yttrande antogs felaktigt att eleverna sjilva skulle sté for kostnaden for frukost.

Oaktat att motionen nu ska forstds som att eleverna inte sjalva ska betala for frukosten kvarstar de
papekanden som kom i tidigare yttrande. Detta kommer att medfora extrakostnader for verksamheten i
form av ravaror och inte minst personal. Forslaget innebar inte heller likvardighet d& det i byarna inte
gar att astadkomma foreslagen 16sning.

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsndmnden

av Annica Henelund (C)

att aterremittera adrendet till kultur- och utbildningsforvaltningen for att i svaret fortydliga vad
kostnaden skulle bli for att genomféra motionen.

Yttrande i kultur- och utbildningsnamnden av Jenny Maki (V), Magnus Gustafsson (C).

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 20 av 41

§ 65 22-371-600

Forslag remissvar Skolverkets allminna rad om betyg och provning

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att anta kultur- och utbildningsférvaltningen svar pa remissen som sitt eget.

Beskrivning av drendet

Riksdagen beslutade 23 februari 2022 om nya bestimmelser om hur betyg sétts som borjar gélla fran
och med 1 juli 2022. Skolverket ser 6ver de allminna rdden om betyg och provning.

I Skolverkets forslag till allméanna rad finns rekommendationer om hur larare, rektorer och huvudman
bor arbeta for att betyg ska bli sé rattvisande och likviardiga som mojligt samt for att betygssattningen
ska vara rattssiaker for eleverna.

Forandringar i skollag, skolformsforordningen och laroplanerna innebéar bland annat att:
e Lararen efter ssmmantagen bedomning sitter det betyg som bdst motsvarar elevens kunskaper i
amnet.

e Regleringar for betyg D och E dndras.
e Kunskapskrav som begrepp ersitts av begrepp betygskriterier.

e Skrivning om att larare vid betygsattning ska beakta all tillgdnglig information om elevers
kunskaper dndras till att lararen ska gora en allsidig bedomning vid tid for betygsdttning.

De forandrade bestimmelserna borjar gilla 1 juli utan 6vergangsregler. Skolverkets nya allmadnna rad
ska finnas till hands nar det nya regelverket borjar gilla.

Hantering av drendet

Kultur- och utbildningsnamndens arbetsutskott 2022-04-28 § 53 beslutar att kultur- och
utbildningsforvaltningen far i uppdrag att &terkomma till kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12
med ett forslag till beslut.

Foreligger skrivelsen "Forslag remissvar Skolverkets allmanna rad om betyg och provning” daterad
2022-04-26. Tilltradande forvaltningschef Viktoria Bjorklund foredrar drendet och berattar att kultur-
och utbildningsforvaltningen stéller sig positiv till Skolverkets forslag.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 21av 41

§ 65 fortsattning

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsndmnden
av Annica Henelund (C)

att anta kultur- och utbildningsforvaltningens svar pa remissen som kultur- och
utbildningsnamndens eget.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 22 av 41

§66a 22-181-671

Projektbidrag kultur- Hem ljuva Kiruna, utstéillning

Kultur- och utbildningsniamnden beslutar

att avsla projektansokan "Hem ljuva Kiruna, utstillning”.

Beskrivning av drendet
Foreligger "Projektbidrag kultur 2022, Hem ljuva Kiruna, utstallning” daterad 2022-04-26.

Lena Nguyen ansoker om 3 000 000 kr i projektbidrag kultur fran Kiruna kommun for projektet
Hem ljuva Kiruna. Ett projekt som ska paborjas i maj/juni 2022 med avslutning i december 2022
och da stillas ut under en ménad i en hyrd lokal.

Projektets syfte ar att inspirera och uppmuntra Kirunaborna till kreativitet, inom foto samt litterara
syften, dar projektet utspelar sig i en blandning utav modern, minimalistiskt och futuristiskt konst.
Med tydliga inslag av den lokala naturen, maten samt miljon i Kiruna. Projektet ska fa Kirunaborna
att kdnna stolthet 6ver stadens kulturarv och bidra till en o6kad vilja till att bevara stadens starka
kulturarv. Hyllning till stadens kulturarv i form av modern konst. Projektet ska bidra till 6kad turism
i kommunen - gora staden mer attraktiv genom projektet for Kirunaborna samt for turisterna.

Kultur- och utbildningsforvaltningen anser att projektets syfte och tanke ar god, att inspirera och
uppmuntra till kreativitet for att skapa en attraktiv stad och skapa samhorighet och hylla stadens
kulturarv. Men forvaltningen anser inte att kommunen kan méta upp de 6nskemal som
projektansokaren ansoker om, det finns inte utrymme att bevilja medel pa den nivan. Daremot
uppmanar forvaltningen den sokande att vara uppmarksam pa utlysningar som gar ut via konstpool for
framtida uppdrag gallande konstnarlig gestaltning.

Kultur- och utbildningsforvaltningen foreslar kultur- och utbildningsndmnden

att avsla projektansokan.

Hantering av drendet

Kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott beslutar 2022-04-28 § 31 a att foresld kultur- och
utbildningsnamnden besluta enligt kultur- och utbildningsforvaltningens forslag.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 23 av 41

§ 66 a fortsattning

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsnamnden

av ordforande Annica Henelund (C)

att besluta enligt kulturutskottets forslag.

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 24 av 41

§66b 22-181-671

Projektbidrag kultur- Ny ungdomsscen Kirunafestivalen

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att avsla projektansokan med hanvisning till att Tusen Toner beviljats ett driftbidrag for att
genomfora Kirunafestivalen, hur det driftbidraget fordelas inom arrangemanget och for
vilka akter/aktiviteter bestimmer foreningen sjalv.

Beskrivning av drendet

Foreligger "Projektbidrag kultur 2022, ungdomsscen-Kirunafestivalen” daterad 2022-04-27.
Foreligger aven bilaga "Projektbeskrivning- Ny ungdomsscen Kirunafestivalen” och bilaga "Budget-
Ny ungdomsscen Kirunafestivalen inkl. moms”.

Tusen Toner ansoker om 130 000 kr i projektbidrag kultur fran Kiruna kommun f6r projektet
ungdomsscen -Kirunafestivalen. Ett projekt som ska genomf6ras mellan 30 juni och 2 juli under
Kirunafestivalen.

Foreningen vill erbjuda en mindre scen pa Kirunas storsta musikevent, Kirunafestivalen. Bakgrunden ar
att det i Kiruna finns scener for hobbyniva och for de som redan ar etablerade. Men att det saknas ett
steg diar emellan, ett professionellt arrangemang dar man kan visa bade publik och ut6évare att lokal
musik ar viardefullt. Det dr vad Tusen Toner vill erbjuda med detta projekt. Syftet med projektet ar att
bidra till ett livligare musikliv i Kiruna, vilket i forlaingningen leder till att Kiruna blir en annu
attraktivare plats att bo pa. Foreningen planerar att sikta pa en bred genrespridning, jamstalld
representation pa scen, och girna boka akter med kopplingar till

de lokala minoritetsspréaken. Denna sorts bredd leder till ett oppnare, friare, och mer

inkluderande musikliv och samhalle. Scenen planeras vara placerad inuti ett talt utan alkoholforsaljning
och riktar sig framst till ungdomar och unga vuxna.

Tusen Toner far 800 tkr i driftsbidrag samt max 1 mnkr i forlusttackningsbidrag for att arrangera
Kirunafestivalen 2022 enligt avtal upprattat mellan Kiruna kommun och Tusen Toner.

I Tusen Toners ansokan om arsanslag kultur 2022 namner de att det “viktiga for oss ar att vi skapar
mojligheter for barn- och ungdomar att spela musik”, vilket ligger till grund for det rsanslag om 35 000
kr som kultur- och utbildningsndmnden beslutade tilldela Tusen Toner.

Kultur- och utbildningsférvaltningens bedomning ar att foreningen har sitt driftsbidrag for att
genomfora Kirunafestivalen da dven detta projekt enligt plan ska genomforas. Hur Tusen Toner fordelar
driftbidraget inom arrangemanget och for vilka akter/aktiviteter bestimmer foreningen sjalv. Vill de
utoka Kirunafestivalen med en ungdomsscen uppmuntras de att gora detta, dock inom redan beviljat
driftbidrag fran kommunen. Ut6ver det ar projektbidragsansokans syfte, att 1dta ungdomar fa ta plats pa
scen och spela musik redan formulerat i ansokan for arsanslag kultur.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 25 av 41

§ 66 b fortsattning

Kultur- och utbildningsforvaltningen foreslar kultur- och utbildningsndmnden
att avsla projektansokan med hanvisning till att Tusen Toner beviljats ett driftbidrag for att

genomfora Kirunafestivalen, hur det driftbidraget fordelas inom arrangemanget och for vilka
akter/aktiviteter bestimmer foreningen sjilv.

Hantering av drendet

Kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott beslutar 2022-04-28 § 31 b att foresla kultur- och
utbildningsndmnden besluta enligt kultur- och utbildningsforvaltningens forslag.

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsnamnden

av ordférande Annica Henelund (C)

att besluta enligt kulturutskottets forslag.

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 26 av 41

§ 67 22-239-601

Mal- och verksamhetsplan 2022-2023 kulturens verksamheter

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att anta mél- och verksamhetsplan 2022/2023 for kulturens verksamheter,
att mal- och verksamhetsplan 2022/2023 for kulturens verksamheter ska delges
kommunstyrelsen.

Beskrivning av drendet

Mal- och verksamhetsplanen innehéller nulige, perspektiv, mélinriktning och 6nskat ldge. De utpekade
malperspektiven ska uppfylla ledning och styrning av egen forvaltning. Till maldokumentet hor en
aktivitetsplan.

Tjanstemén inom kulturen (kulturchef, bibliotekschef, kulturskolechef, ungdomskonsulent,
kultursekreterare och konstassistent) har traffats for att ga igenom malen for 2022/2023, samt
kopplat aktiviteter som ar tidsatta och métbara till varje mél i dokumentet. Det ar inga storre
forandringar fran planen for 2021/2022.

Hantering av drendet

Kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott beslutar 2022-04-28 § 32 att kultur- och
utbildningsforvaltningen far i uppdrag att till kultur-och utbildningsndmnden 2022-05-12
uppdatera forslag till mal- och verksamhetsplan for kulturens verksamheter utifran diskussioner
forda under dagens sammantrade.

Vid kultur- och utbildningsndmnden foreligger "Méldokument kultur” som ar reviderad efter
diskussioner forda vid kulturutskottet 2022-04-28, for vilken tf forvaltningschef Conny Persson
redogor.

Planen innehaller 8 mal (se illustration nedan for all malen) och varje mal har en eller flera
tidsatta aktiviteter kopplade till sig. Varje aktivitet kommer att foljas upp och har ansvarsfordelats
och ska genomforas enligt tidplan.

Aktivitetsplanens syftar till att nd uppsatta mal och béttre synliggora den kultur som idag finns och
ar aktuell i Kiruna kommun. For att tillgédngliggora den till fler, fa fler att upptiacka den och fa
kulturen att vixa sig stark och bred.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 27 av 41
§ 67 fortsattning
Utifran disk i arbgr. 2022-04-22, KU 2022 -04-28
Mal- och verksamhetsplan
KUFkulturverksamheter
Nulige Perspektiv Mélinriktning Onskat la
2022-202,
. T A]la medborgare
: Eﬁtﬁﬂuﬁliﬁmggz allabarn och unga harmajlighet att delta i
Slyrkor . ope . kulturlivet pd sina villkor
Digital teknikfinns. Medborgare Fl?tﬂ/ei:at“:a delaverbjudna + kinnersigtrygga och vilkomna oavsett
+  Engagerade medarbetare 1 a ete socioekonomisk bakgrund, etnicitet, kon
*  Vierbjuderménga kulturella . lati och sexuell laggning
uttryck foralla dldrar iﬁ;ﬁsﬂﬁ?g&gﬁ tionen « kulturen dren sjdlvklaraktorforen
* Lokala, regionala och attraktivkommun och en natudig del i den
nationellanétverk Medarbetare « Visapivadkulturen kan 1tz:](ema kommun:lk:inog;n
* Upprittade samverkansformer 1 fuda i 5 o turen dren naturlig del av
med férvaltningar, bolag, erbjudainom folkhalsoarbetet folkhéalsoarbetet
frivillig organisationeroch Tydli 5 + anvindarvanligaoch hanterbara
A « Tydliggoraansvarfor anas A
néaringsliv RESPEKT Omvaﬁgdsbev akning och frimja arlllsoknmgoch idragssystem
A yra samverkan, kompetens s Vil fungemndf:och clelitlzeis
Svagheter/forbitirings utveckling och innovation verksamheteri det nya kultuthuset
omriden Stadsomvandling s All 0
%+ Sikerstillaoch fdlj persona
+ Kompetensforsorjning av tillge;gae::\fang;riglpsinliga trivs medsitt arbete och kéinnerstod,
specialistfunktioner ANSVAR lokaler fortroende och uppskattning frin
+ Digital infrastrukturoch aﬂ)etsgivaarfg Adigitalaverkty
kompetens. A i . ; B « all personal drtrygg med digitala verktyg
+ Kommunalastodfunktioner RERIT7R 8 xxg?dmmzkécl}?plememem o somkrivs forverksamheten.
« Tillgdngligalokaler. 1 bokningssystem « harritt kompetens forsitt uppdrag.
+ Formerforspridningav SAMVERKAN BSSY .
framgangsfaktor + Utveckladsamverkan skeloch E a}la naulnndefls verksamheler q
+  Stirka Kiruna som varuméirke folkbibliotek samt kulturskola « dndamilsenliga och tillgingligalokaleri
medkulturen som kraft Ekonomi och skola allaverksamheter
+ Kommunikationen med . ° skereﬁkonun;eﬂl larandl/(etforenhéllbar
externa aktorer « Inventeraoch synliggéra utveckling med utgdngspun t
« Fowaltningens utbud ar I systematiskakvalitetsarbetet.
otydli; kulturen i Kiruna kommun « finns all nédvéindig kompetens och
« Tillganglighet glesbygden o . tillridckliga resursersom effektivt tas till
Intern effektivisering Utveckla en vil fingerande vara foren ikviig och hll arverksamhet
\ .| 88 tta mal.
~ organisation forokad somndruppsal o
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Kultur och utbildningsnamndens uppdrag: med hdg kvalitet erbjuda tillganglig kulturverksamhet samt bedriva pedagogisk omsorg, forskola, grundskola, grundsarskola
och maltidsverksamheti enlighet med de lagar och féreskrifter som galler for verksamheterna samt de kommunala mal och riktlinjer som i 6vrigt lias.
o
Yrkande och beslutsgang
Yrkanden i kultur- och utbildningsndmnden
Annica Henelund (C)
o .o
anta mal- och verksamhetsplan 2022/2023 for kulturens verksamheter,
o e
mal- och verksamhetsplan 2022/2023 for kulturens verksamheter ska delges
kommunstyrelsen.
Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkanden.
Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 68 22-272-671

Residens stod ukrainska konstnirer

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att Kiruna kommun bidrar genom att erbjuda konstnéarslagenheten som boende under en
residensperiod, forutsatt att konstnarslagenheten kan anviandas eller att en
ersattningslagenhet blir aktuell,

att bidra med upp till 25 tkr (kst 300200) om ett residens i Kiruna genomfors och
Konstframjandet i Norrbotten inte kan tacka hela omkostnaden.

Beskrivning av drendet
Foreligger skrivelse "Residens, stod till ukrainska konstnirer” daterad 2022-04-17.

Konstframjandet i Norrbotten inkom 2022-03-22 med en skrivelse rorande residens med anledning av
kriget i Ukraina.

Det pégar just nu en gemensam satsning hos flera kulturaktorer och organisationer nationellt och
regionalt for att erbjuda residens for kulturutévare pa flykt fran kriget i Ukraina. Konstframjandet
Norrbotten ar med i natverket Swedish Lapland Air (SLAir), med anknytning till det nationella natverket
Swedish Artist Residency Network (SWAN), som just nu engagerar sig for att skapa

residensmgjligheter for konstnirer och kulturarbetare pa flykt, pa olika platser i Norrbotten. Med hjalp
av residensverksamheten Artist at Risk (AR) som arbetar med kulturarbetare som ar i liknande
situationer som den som just nu pagar i Ukraina hanteras alla forfragningar om residens fran Ukraina,
Ryssland och Belarus och de gor bedomningen av vem som har storst behov och liknande.

Konstframjandet i Norrbotten viander sig till Kiruna kommun i sin skrivelse for hjalp med att hitta ett
eller tvd boenden (de ar dven i dialog med LKAB), samt om mojligt bidra likt andra kommuner med del
av omkostnaderna for att genomfora ett residens i Kiruna.

I dagsliget ar det oklart hur linge kultur- och utbildningsforvaltningen kan nyttja den konstnirslagenhet
som forvaltningen forfogar 6ver. Det dr inte klart om en ersiattningsldgenhet kommer bli tillginglig for
att fortsitta kunna anvinda den for att l&na ut till konstnérer och kulturutovare.

Kultur- och utbildningsforvaltningen bedomer att det kan vara mgjligt att bidra med finansiering av
residensen i Kiruna. Genom ett bidrag upp till 25 tkr utéver boende, med férutsiattning att ett residens
blir av i Kiruna och att boendefragan ar 16st, och att resterande medel finansieras genom
Konstframjandet i Norrbottens engagemang.

Kultur- och utbildningsforvaltningen foreslar

att Kiruna kommun bidrar genom att erbjuda konstnarslagenheten som boende under en

residensperiod, forutsatt att konstnarslagenheten kan anviandas eller att en ersittningsldgenhet
blir aktuell,

att bidra med upp till 25 tkr (kst 300200) om ett residens i Kiruna genomférs och Konstframjandet i
Norrbotten inte kan tiacka hela omkostnaden.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 68 fortsattning

Hantering av drendet

Kultur- och utbildningsndmndens kulturutskott beslutar 2022-04-28 § 34 att féresla kultur- och
utbildningsndmnden besluta enligt kultur- och utbildningsfoérvaltningens forslag.

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsndmnden

av ordférande Annica Henelund (C)

att besluta enligt kulturutskottets forslag.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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869 22-133-600
Utvardering skolstruktur

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att kultur- och utbildningsforvaltningen far i uppdrag att till kultur- och utbildningsndmnden
2022-06-16 dterkomma med ett forslag om fortsatt arbete med forbattringsatgarder utifran
det som framkommer i utviarderingen av skolstrukturen.

Beskrivning av drendet

Hostterminen 2021 genomfordes den beslutade skolstrukturforandringen med syftet att uppna en
mer likvardig skola for alla elever i grundskolan. Det skulle bli en jamnare féredelning av behoriga
larare pa skolenheterna och skolorna skulle fa fler paralleller for att 6ka majligheterna till kollegialt
larande.

Din Samverkanspartner i Malmfalten AB tilldelades uppdraget att genomfora en utvardering av den
genomforda skolstrukturen i Kiruna C.

Sju grundskolor i Kiruna kommun har paverkats av den nya skolstrukturen. Av dessa sju skolor har fem
valts ut for denna utviardering: Hogalidskolan, Triangelskolan, Luossavaaraskolan, Bergaskolan och
Tuolluvaaraskolan. De skolor som har omfattats av den nya skolstrukturen men exkluderats ur urvalet
ar Raketskolan och Jukkasjarvi skola, forutom i analysen av lararbehorighet. Detta urval har gjorts av
kultur- och utbildningsforvaltningen infor utvarderingen pa basis av att de sistnimnda inte antas ha
paverkats av den nya skolstrukturen i samma utstrackning som de 6vriga skolorna. Slutsatserna fran
denna undersokning kan darmed inte appliceras pa de tva exkluderade skolorna.

Hantering av drendet

Vid kultur- och utbildningsnimnden 2019-05-16 § 58, beslutades det om en process for
forandringsarbete inom skolan som fick namnet Skola tillsammans, innehallande nio delmoment;
1. Arskursindelning, 2. Centrala Kiruna, 3. Nya Raketskolan, 4. Landsbygden, 5. Elevhilsan, 6.
Sprakcentrum, 7. Kultursamverkan, 8. Personal/rekrytering, 9. Nya grundskolan i nya centrum.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutade 2020-03-19 § 32 a, att genomfora
skolstrukturforandringen i Kiruna centrum enligt forvaltningens forslag samt att tidpunkten for
genomforande sitts till senast hostterminen 2021 men att kultur - och utbildningsforvaltningen
tillsammans med rektorer far avgora nar exakt det ska genomforas.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar 2021-12-16 § 171 att en utviardering av nya skolstrukturen
genomfors och redovisas for kultur- och utbildningsnamnden vid lasarets 2021/2022 slut och att
elevernas asikter sarskilt beaktas.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 69 fortsattning

Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-04-28 § 54 beslutar att

att arendet foredras pa kultur- och utbildningsndmnden den 2022-05-12,

att kultur- och utbildningsforvaltningen far i uppdrag att bjuda in rektor fran Hogalidskolan
hogstadium samt ytterligare l1ampligt antal rektorer till kultur- och utbildningsndmnden den
2022-05-12,

att rapporten foredras for rektorsgruppen,

att kultur- och utbildningsforvaltningen far i uppdrag att gora en analys om varfor

informationen om den formodade behorighetsfordelningen infér den nya skolstrukturen inte
overensstimmer med det som framkommer i rapporten.

Foreligger skrivelsen "Slutrapport skolstruktur Kiruna kommun HT21-VT22”. Frida Lindberg och
Oscar Magnusson fran Din samverkanspartner i Malmfalten AB foredrog rapporten under
formiddagens sammantrade pa kultur- och utbildningsnamnden. Rektorerna pa de skolor dar man
genomfort enkaterna narvarade under redovisningen och kom med reflektioner och tankar om
utviarderingen och resultaten.

I rapporten framgar att tonvikt vid utvarderingen har lagts pa elevernas upplevelser av forandringen.
De fragestillningar som legat till grund for utvarderingen ar:

« I vilken utstrackning har en storre likvardighet (minskad ojamlikhet) i frdga om behoriga larare skolor
emellan uppnétts?

« I vilken utstrackning ett 6kat kollegialt larande uppnatts?
« Vad ar elevers generella attityder till den nya skolstrukturen?

 Hur paverkas eleverna av skolbyte?

Utvarderingen har genomforts med stod av intervjuer och enkiter. Malgrupper for utvarderingen har
varit elever, virdnadshavare, larare och 6vrig personal som finns med i undervisningssituationen pa
skolorna. Statistik fran Skolverket har anvénts for att utreda om det skett nagra forandringar betraffande
behorigheten bland larare mellan ldsdren 2020/2021 och 2021/2022.

Rapporten ger inget stod for att andelen behoriga larare per skolenhet dr mer utjamnad nu 4n innan den
nya skolstrukturen, men visar pa en 6kad larartathet pa skolorna. Skolverkets uppgifter indikerar
tvartom att skillnaderna 6kat ndgot mellan ldsaren 2020/2021 till 2021/2022. Nir det géller det
kollegiala larandet finns, sa har langt in i den nya skolstrukturen, inget som talar for att ndgra sadana
effekter har uppnatts men det finns tecken pa att den nya organisationen skulle kunna framja det
kollegiala larandet.

Hur eleverna har paverkats av den nya skolstrukturen skiljer sig t beroende pa vilken élder eleven ar i.
Generellt finns en tendens att elever i mellanstadiet upplever forandringen nagot mer positiv an elever i
lag- och hogstadiet. Analysen antyder att elever 6ver lag upplever nagot forsimrad arbetsro och trygghet
i klassrummet, simre kontakt med larare och en lagre trygghet pa raster i samband med skolbytet.
Daremot ses effekterna — nya skolkamrater och nya larare — som tva positiva faktorer generellt.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 69 fortsattning

Slutsatsen i rapporten talar om att en uppfoljande utvirdering av den nya skolstrukturen bor goras nar
det gatt ytterligare tid in i den nya strukturen. Forklaringen ar att forandringar behover ges tid eftersom
manniskor reagerar valdigt olika pa en forandringsprocess.

Tilltradande forvaltningschef Viktoria Bjorklund gar igenom syftet med skolstrukturen och det som
framkommer i rapporten om utviarderingen. Uppfoljande utvardering behover goras nir det gétt langre
tid. Forandringar behover ges tid och skolan &r en relationell verksamhet. Nu behéver man stiarka
arbetet med arbetsmiljon for personalen, 6ka det kollegiala ldrandet och arbeta for att 6ka trygghet och
studiero for eleverna. Hur vi kan fa fler behoriga larare i skolan ar en stor och viktig fraga.

Vid samrad enligt MBL § 11 och § 19 sa har Lararforbundet lamnat foljande yrkanden angaende arbetet
med och upplédgget av utvirderingen samt infér framtida utvarderingar:

Lararforbundet yrkar pé en utvardering och aterkoppling av den genomforda risk- och
konsekvensanalysen infor den nya skolstrukturen.

Lararforbundet yrkar pa att det finns 6nskemal om att fackliga foretradare skulle fatt en mojlighet att
tillsammans med kultur- och utbildningsforvaltningen ga igenom fragorna innan enkéten skickades ut
till elever, vardnadshavare och personal.

Lararforbundet yrkar pé att alla kommande enkdtundersokningar ska ges en rimlig svarstid med
paminnelse for att 6ka antalet svarande och darmed oOka tillforlitligheten och den statistiska sdkerheten.

Lararforbundet yrkar pa att all personal ska fi samma mgjlighet att delta i alla kommande utvarderingar
av organisationsforandringar som beror dem.

Lararforbundet yrkar pa att man vid alla kommande utvirderingar av organisationsforandringar

utvarderar helheten det vill sdga process, genomforande och resultat samt utgar fran de risk- och

konsekvensanalyser som ar gjorda.

Under dagens sammantride i kultur- och utbildningsndmnden diskuteras rapporten och de resultat och

slutsatser som finns med samt upplagget pa arbetet med utvarderingen

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsndmnden

av Annica Henelund (C)

att kultur- och utbildningsforvaltningen far i uppdrag att till kultur- och utbildningsndmnden
2022-06-16 dterkomma med ett forslag om fortsatt arbete med forbattringsatgarder utifran
det som framkommer i utvirderingen av skolstrukturen.

Yttrande i kultur- och utbildningsnamnden av Magnus Gustafsson (C).

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 33 av 41

§ 70 22-038-600

Maluppfyllelse dmne/ak 3,6 och 9 ht 2021

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att lagga redovisningen med beaktande till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Vid dagens sammantrade i kultur- och utbildningsnamnden foreligger skrivelsen ” Rapport
maluppfyllelse i Kiruna kommuns grundskolor &rskurs 3, 6 och 9 samt grundsarskolan hostterminen
2021” daterad 2022-05-12. Arendet foredras av kvalitetsutvecklare Caroline Andersson.

I grundsirskolan bedoms alla elever fortsatt né lagsta kravniva i samtliga &mnen.

For elevgruppen i arskurs 3 hostterminen 2021 ses 6ver lag ingen markant skillnad avseende andel elever
som bedoms ha natt lagsta kravniva utifrdn uppsatta mal for arskursen respektive hosttermin i arskurs 1,
2 och 3 utom i svenska och svenska som andrasprak. I svenska har andelen elever som bedoms ha nétt
lagsta kravnivan minskat med 4 procentenheter efter hostterminen i arskurs 3 jamfort med varterminen
i arskurs 2.

For kommunen som helhet har den bedomda maluppfyllelsen for elevgruppen i arskurs 6 hostterminen
2021 ett lagre resultat pa 4 procentenheter mellan varterminen i drskurs 5 och hostterminen i arskurs 6 i
amnena engelska samt idrott o hélsa. De positiva fordndringarna i bedomd maluppfyllelse mellan
varterminen for arskurs 5 och hostterminen for arskurs 6 dr en forbattring av resultat for kommunen
som helhet pa 5 procentenheter i imnena svenska och teknik, 4 procentenheter i musik och 3
procentenheter i matematik. Den bedomda maluppfyllelsen i svenska som andrasprak for denna
elevgrupp har legat pa ungefar samma niva under hela jaimforelseperioden.

Ingen markant skillnad i bedomd méaluppfyllelse mellan varterminen i arskurs 8 och hostterminen i
arskurs 9 for elevgruppen i amnena bild, matematik, musik, geografi, historia, religion, sl6jd, teknik och
svenska som andrasprak. I amnena samhéllskunskap och sprakval ndgot forsamrat resultat (minus 3
procentenheter) och i hem- o konsumentkunskap nagot forbattrat (plus 4 procentenheter) mellan
terminerna. Det finns tva trender avseende maluppfyllelsen i denna elevgrupp 6ver tid som é&r viktig att
notera. Den ena trenden bestar av en fortsatt positiv utveckling av bedomd maluppfyllelse i imnena
svenska och engelska. Den andra trenden bestar av en fortsatt negativ utveckling av bedomd
maluppfyllelse i amnena idrott o hélsa, biologi, fysik och kemi.

Endast enstaka elever som laser ett modersmal inom Sprakcentrums verksamhet bedoms inte na lagsta
kravniva. Hostterminen 2019 bedomdes 98,5% av eleverna na lagsta kravniva, hostterminen 2020 var
andelen 99,7% och hostterminen 2020 var andelen 99%.

Hantering av drendet
Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2022-04-28 § 55 beslutar att kultur- och

utbildningsnidmnden far i uppdrag att aterkomma till kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 med
ett underlag.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 70 fortsattning

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsndmnden

av Annica Henelund (C)

att lagga redovisningen med beaktande till handlingarna.
Yttrande i kultur- och utbildningsnamnden av Magnus Gustafsson (C).

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.
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§71 22-029-600

Forvaltningschefen informerar

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att lagga informationen med godkidnnande till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Tilltradande forvaltningschef Viktoria Bjorklund informerar om att det ar stor brist pa vikarier i
verksamheterna och framst i forskolan. Det ar svart att rekrytera ny personal och att fa in vikarier. Bland
annat loneliget spelar in och paverkar mojligheterna att rekrytera och darmed att kvalitetssikra
verksamheten.

Den 1 julii ar trader en ny lag i kraft gdllande kommunernas mottagande av flyktingar fran Ukraina. I
dagslaget vet man inte hur manga som kommer placeras i Kiruna, men kommunen behover ha en
beredskap att ta emot 300 flyktingar och bereda plats at barn och elever i bade forskola och skola.

Tillforordnad forvaltningschef Conny Persson informerar om att kultur- och utbildningsforvaltningen
har rekryterat en ny rektor till Nya Raketskolan, arskurs 4-6.

Kulturskolan har ett projekt som handlar om digitalt skapande och har tilldelats medel for att leda
arbetet med ett nationellt natverk for digitalt skapande.

Tillférordnad férvaltningschef Conny Persson tackar kultur- och utbildningsndmnden for ett gott
samarbete och meddelar att han efter 39 ar i Kiruna kommuns tjanst, och inom skolans verksamheter,
kommer att avsluta sin tjanst den 31 maj. Ordférande tackar pd namndens vagnar Conny Persson for
hans arbete.

Yrkande och beslutsgiang

Yrkande i kultur- och utbildningsnamnden

av Annica Henelund (C)

att lagga informationen med godkédnnande till handlingarna.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 36 av 41

§ 72 21-028-600

Ordforanden informerar

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att lagga informationen med godkidnnande till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Ordférande Annica Henelund informerar att hon i slutet pa april sag kulturskolans dansforestallning i
Folkets Hus, samt att hon i bérjan pa maj deltog vid invigningen av familjecentralen och 6ppna
forskolan.

Det kommer att finnas en vakant tjanst pa kultur- och utbildningsforvaltningen nar tillférordnad
forvaltningschef Conny Persson avslutar sin tjanst. Ordféranden ser tillsammans med tilltridande
forvaltningschef Viktoria Bjorklund 6ver organisationen och hur en ny tjanst ska utformas.

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsnamnden

av Annica Henelund (C)

att lagga informationen med godkannande till handlingarna.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 37 av 41

§73 21-024-600
Delgivning avinkomna handlingar

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att lagga delgivningen till handlingarna.

Beskrivning av direndet

Foreligger sammanstillning daterad 2022-04-25 6ver inkomna handlingar 2022-03-02--2022-04-25.

Yrkande och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsnamnden

av Annica Henelund (C)

att lagga delgivningen till handlingarna.

Kultur och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 38 av 41

874 22-025-602
Anmiilan av delegationsbeslut

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Foreligger skrivelse "Forteckning over delegationsbeslut 2022-03-01—2022-04-25, daterad 2022-04-

»

25”.

Yrkande och beslutsgang
Yrkande i kultur- och utbildningsndmnden
av Annica Henelund (C)

att lagga informationen till handlingarna.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 39 av 41

§75 22-026-600

Delgivning av klagomal enligt skollagen

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att lagga delgivningen till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Foreligger sammanstallning 6ver anmalningar om krankande behandling 2022-03-01—2022-04-25,
daterad 2022-04-25.

Yrkande och beslutsgang
Yrkande i kultur- och utbildningsnamnden
av Annica Henelund (C)

att lagga delgivningen till handlingarna.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 40 av 41

§ 76 22-027-600

Kurser, konferenser samt forriattningar som ska godkinnas av nimnden

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Vid kultur- och utbildningsndmndens sammantrade 2022-05-12 finns ingen information om négot
kommande deltagande i kurser eller konferenser.

Yrkande och beslutsgang
Yrkande i kultur- och utbildningsndmnden
av Annica Henelund (C)

att lagga informationen till handlingarna.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



KIRUNA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Kultur- och utbildningsndmnden 2022-05-12 41 av 41

8§77

Extrairende- Val av ersattare kulturutskottet

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att utse Magnus Gustafsson (C) till ersattare i kulturutskottet.

Beskrivning av direndet

Ordforande Annica Henelund lyfter fradgan om forslag till ersattare i kulturutskottet, da Centerpartiet har
en vakant plats dar.

Yrkanden och beslutsgang

Yrkande i kultur- och utbildningsndmnden

av Annica Henelund (C)

att utse Magnus Gustafsson (C) till ersattare i kulturutskottet.

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar i enlighet med Annica Henelunds yrkande.

Justerande sign Utdragsbestyrkande



NARVARO- OCH VOTERINGSLISTA NARVARANDE KUN KUN KUN
KULTUR- & UTBILDNINGSNAMNDEN I = nérvarande, § §
R = rostberittigad
2022-05-12 kl. 08:15-15:40 ersittare JA [NEJ| JA [NEJ| JA |NEJ
LEDAMOTER
C |Annica Henelund I
C [Rune Lans ej § 70 I
C [Magnus Gustafsson 1
C [Monica Sundberg 1
SJVP |Hanna Fredriksson I
S |Kenneth Nilsson I
S |Therese Olofsson I
V  [Jenny Maki 1
SL |Lars-Jonas Kemi ej § 70 1
UTFALL:
ERSATTARE
C |Jimmy Johansson -
C |Peter Goransson I
C |Mirta Oringe -
SJVP [Bo Ek -
KD |Krister Pounu -
FI |Emma Taube 1
S |Jan Sydberg -
S |Jonas Stdlnacke -
S [Barbro Olofsson 1
M | Elisabeth Andersson -
SD _|Susanna Jokinen I

KIP

Astrid Kuhmunen

ORDNING FOR INKALLANDE AV ERSATTARE i KUN 2019-2021 (KF 2018-12-10 § 127)

C, SJVP; Moch KD = majoritet. Ersattare:

Ledamot fran C, SJVP, M och KD ersétts i férsta hand inom egen partibeteckning och
i andra hand enligt fastslagen ordning i voteringslistan.

S, V, SL och FI = oppositionsgrupp. Erséttare:
Ledamot i oppositionsgruppen ersatts i forsta hand av Fl,
i andra hand enligt fastslagen ordning i voteringslistan.
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