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ALLMANT

81
Kommunen ska pa olika satt fraimja forutsattningarna for goda levnadsforhallanden for méanniskor
med olika slag av funktionsnedsattningar och verka for att goda samhallsmiljoer skapas.

SYFTE

§2
Kiruna kommun ska samverka med de pa orten verksamma organisationer som engagerar
personer med funktionsnedsittning (nedan kallat organisationer).

Kommunala tillgdnglighetsradet (nedan kallat radet) &r ett organ for samrad och samverkan fore
kommunala beslut som berér villkor och behov for personer med funktionsnedsittning. Radet ar
organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen och dr sammansatt av representanter for kommunen
och organisationerna. Information ska vara 6msesidig och beredning av drenden ska ske mellan
radet & ena sidan och kommunens styrelser och nimnder & den andra.

Genom radet tillfors kommunal verksamhet kunskap och erfarenhet fran personer med
funktionsnedsattningar och deras organisationer.

Rédet ska ges reella mojligheter att fullgora sina uppgifter och radets synpunkter ska beaktas.
Darmed ges organisationerna storre majligheter att paverka forandringar och beslut i den
kommunala verksamheten som beror deras omrade.

ARBETSUPPGIFTER

§3

Rédet yttrar sig 6ver drenden inom kommunen som kan bedémas paverka forhallanden for
personer med funktionsnedsattning. Radet kan hos kommunstyrelsen begara utredning eller
behandling av drenden som beror sddana forhallanden.

Rédet ska granska, analysera och f6lja upp kommunens verksamheter och bidrar genom
informationsverksambhet till utveckling av forhallanden for personer med funktionsnedsattning.

Rédet ska ta till vara ta organisationernas erfarenhet och synpunkter samt framfora deras forslag
inom olika omraden.

Kiruna kommun ska forelagga radet planer till forandring som beror personer med
funktionsnedsattning. Kommunen ska dirmed inhamta synpunkter i ett tidigt skede, sa att radets
uppfattning och forslag ska kunna paverka drendets handlaggning i aktuell nimnd eller styrelse.

Rédet ar ett referensorgan med 6verlaggnings- och forslagsratt.

RADETS SAMMANSATTNING

§4

Rédet ska bestd av fem kommunalt fortroendevalda och fem ersittare. Till de fértroendevalda ska
tva ledamoter fran kommunstyrelsen utses varav en fran kommunstyrelsens presidium. Vidare ska
socialndmnden, kultur- och utbildningsndmnden och miljo- och byggnamnden vardera nominera
en ledamot fran respektive nimnd/styrelses presidium.

De pa orten verksamma organisationerna kan nominera sex representanter och sex ersittare, samt
ordférande i Funktionsratt. Ledamoéter i radet viljs av kommunstyrelsen for tid som sammanfaller



med mandatperioden for allmanna val till kommunfullmiktige. Radet utser inom sig ordférande
fran kommunen och vice ordforande fran organisationerna.

ERSATTARE

§5

Ersittare tjanstgor i forsta hand for ej narvarande ledamot fran samma ndmnd, styrelse eller
organisation som ersittaren. Fortroendevalda ledamoéter tjanstgor i andra hand for ej narvarande
ledamot frdn samma partigrupp som ersittaren.

Ersittare som ej tjanstgor har ratt att yttra sig vid sammantraden men har ej forslagsratt.

For att varje organisation ska ha majlighet att klargora sin uppfattning i visst drende har ersittare
som ej tillhor samma parti eller organisation som ordinarie ledamot dessutom ritt att anteckna
avvikande mening till protokollet.

KALLELSE

§6
Kallelse till radets sammantraden utfardas av ordférande och ska pa lampligt satt vara ledamoter
och ersattare tillhanda senast en vecka fore sammantradet.

Kallelse ska atfoljas av foredragningslista. Samtliga tillgangliga handlingar som tillhor ett arende
pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

ARBETSUTSKOTT

§7

Rédet utser inom sig ett arbetsutskott bestdende av vice ordforande i radet samt fyra ledamoter
varav tva utses av organisationerna och fyra erséttare varav tva utses av Funktionsratt samt
kommunens tillganglighetssamordnare.

Arbetsutskottet bereder drenden och utarbetar forslag som forelaggs radet for stéllningstagande.
Arbetsutskottet har dessutom en granskande roll. Arbetsutskottet sammantrader tva veckor innan
sammantride for tillgdnglighetsradet. Ordforande i arbetsutskottet kan besluta om ett extrainsatt
arbetsutskott vid behov. Dessa fragor ror forandringar vad avser avgifter for vard och omsorg,
fardtjanst, olika slag av boende samt trafiksiakerhetsfragor och 6vriga drende som kan tankas
paverka levnadssituationer for personer med funktionsnedsattning.

Onskemal ir att arbetsutskottet har en bred kunskap om olika funktionsnedsittning och om vilka
svarigheter som finns i samhallet. Vid behov ska man kunna ta hjalp av ytterligare ledamoter i
radet dar fragor kraver kunskap om en specifik funktionsnedsattning.

Arbetsutskottet kan i bradskande fall eller efter sarskild delegation fran radet l1amna yttrande till
berorda organ.

Arenden till arbetsutskottet ska vara tillginglighetssamordnare tillhanda senast 14 dagar innan
motet. De bestimmelser som i 6vrigt géller for kallelse till radet géller dven for kallelse till
arbetsutskottet.



SAMMANTRADEN

§8
Rédet ska sammantrida minst fyra ganger per kalenderar varav ett sammantrade ska hallas i
anslutning till kommunens budgetberedning.

Extra sammantrade ska hallas om radets ordforande, vice ordforande eller mer an halften av radets
ledamoter begir det.

Rédet far handlagga drenden bara nar fler 4n hélften av ledamoterna, alternativt tjanstgorande
ersdttare, ar narvarande.

PROTOKOLL

§9
Vid sammantrade ska protokoll foras. Protokoll ska justeras av ordférande och minst en ledamot

fran organisationerna.

Kopia av justerat protokoll ska tillsindas radets ledamoter, de organisationerna samt
namnder/styrelser som ar representerade i radet.

ANDRING AV REGLEMENTE

8§10
Andring av detta reglemente kan aktualiseras av radet och kommunstyrelsen.

FASTSTALLAN

8§11
Andring av reglemente for radet for tillganglighet ska faststillas av kommunfullméktige.



