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§ 141 
 
 
Godkännande av dagordning 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att punkten Digitaliseringsplan för socialförvaltningen utgår 
 
att till dagordningen lägga till punkten Reflektioner från måldagen 
 
att till dagordningen lägga till punkten Omprioriteringar 2024-2027  

besparingsförslag 
 
att i övrigt godkänna dagordningen  
 
Beskrivning av ärendet 
 
Ordförande frågar om nämnden kan godkänna dagordningen eller om det är någonting som 
ska tilläggas eller tas bort. 
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att punkten Digitaliseringsplan för socialförvaltningen utgår 
 
att till dagordningen lägga till punkten Reflektioner från måldagen 
 
att till dagordningen lägga till punkten Omprioriteringar 2024-2027 

besparingsförslag 
 
att i övrigt godkänna dagordningen  
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 147 
 
 
Delgivningar allmänna ärenden 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att lägga delgivningarna till handlingarna 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Delgivningar som delges enligt nedan: 
 

• Riskbedömning och handlingsplan bemanning 1.0. 

• Riskbedömning och handlingsplan delegering till vårdbiträden. 

• Riskbedömning och handlingsplan sjuksköterskebemanning korttidsboende. 

• Kommunfullmäktige 2023-10-09 § 146, antagande av sammanträdesplan 2024. 

• Kommunfullmäktige 2023-10-09 § 148, revidering av kommunala pensionärsrådets 
reglemente. 

• Kommunstyrelsen 2023-09-25 § 211, ekonomisk rapport 2023, nämnder, styrelse, 
stadsomvandling och större projekt. 

• Kommunfullmäktige 2023-10-09 § 151, rapporteringsskyldighet ej verkställda beslut 
kvartal 1-2023. 

 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att lägga delgivningarna till handlingarna 
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 148             2023-00271/706 
 
 
Ekonomisk redovisning            
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att lägga ekonomisk redovisning till handlingarna  
 
Beskrivning av ärendet 
  
Föreligger skrivelse av vilken framgår att det ekonomiska läget för socialförvaltningen är 
fortfarande ansträngt. I augusti var den totala avvikelsen -25,3 mnkr, i september har den 
totala avvikelsen reviderats till - 30,8 mnkr.  
 
Prognosen för helåret är för tillfället -45,6 mnkr. Tidigare i augusti var prognosen ca -41,8 
mnkr. Faktorer som påverkat prognosen är främst personalavvikelsen inom 
boendeavdelningen, den har ökat med 5033 tkr senaste månaden. Därutöver påverkar 
förändringen av bemanningsgraden till 1.0 allt mer.  
 
I prognosen finns även kostnader för Hent-modulerna inräknade. Fler kostnader och intäkter 
kommer läggas till i prognosen när beslut som påverkar ekonomin antas.  
 
Perioden   (tkr)            

Avv mot budget
Intäkter Personal Lokaler

Material & 

tjänster
Kapitaltjänst

Totalsumma 

avvikelse
Periodbudget avvikelse %

nämnd 0 407 -2 -97 0 308 982 31,4%

soc gemensamt 100 11 -1 102 -6 417 1 778 -5 630 18 902 -29,8%

IFO myndighet 4 614 404 933 -13 437 -1 002 -8 489 78 235 -10,9%

Hemstödsavdelningen 1 980 -5 044 -117 -4 015 -137 -7 333 93 410 -7,8%

Boendeavdelningen 2 493 -8 927 1 298 -762 -78 -5 975 145 893 -4,1%

Hälso o sjukvård 480 -3 220 1 -2 706 -23 -5 467 44 655 -12,2%

Social omsorg -3 729 7 208 -1 067 -1 315 -226 871 97 344 0,9%

5 938 -9 160 -57 -28 748 312 -31 715 479 421 -6,6%  
 
Kommentarer till avvikelser inom individ- och familjeomsorgen (IFO): 
 

• Försörjningsstöd + 3,1 mnkr under en budget på 11,3 mnkr (+0,5 mnkr i september). 

• Placeringar barn och unga - 215 tkr över en budget på 18,8 mnkr (- 0,1 mnkr i 
september). 

• Placeringar missbruk -6,2 mnkr över en budget på 6 mnkr ( -0,5 mnkr i september). 

• Konsultkostnader -9,2 mnkr över en budget på 0,4 mnkr (-0,7 mnkr i september). 

• Kostnader för utskrivna patienter -8,8 mnkr. (0,6 mnkr i september).  
 
 
Föredragande i ärendet Federico Tornéus, controller. 
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148 forts.            2023-00271/706 
 
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att lägga ekonomisk redovisning till handlingarna 
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 149 
 
 
Omprioritering av besparingsförslag 2024-2027 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att gulmarkerade poster är prioriterade som en besparing 
 
att ärendet skickas till KS/KF för beslut 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Föreligger dokument gällande omprioritering av besparingsförslag 2024-2027. 
Det gulmarkerade posterna är föreslagna och prioriterade som en besparing, övriga poster 
behålls. 
 
Beslut från särskilt boende till personlig assistans 
Minska antalet äldrekonsulenter 
Dra ner bemanning i Karesuando 
Behålla 0,85 i bemanning 
Avveckla Blomstergården 
Halvera antalet koordinatorer, planerare,  
samordnare ute i verksamheterna 
Kompetenser Jotibmodell samt policy 
Policy för avbokning 
Ej återbesätta en enhetschef  
Avveckla träffpunkten i Kiruna 
Från LSS till SFB (se över beslut)  
Hemmaplanslösningar 
Se över antal beviljade hemtjänsttimmar 
 
Föredragande i ärendet Mona Holmström, förvaltningschef. 
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att gulmarkerade poster är prioriterade som en besparing 
 
att ärendet skickas till KS/KF för beslut 
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 150               
 
 

 
Reflektion från måldagen  
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att lägga informationen till handlingarna 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Socialnämnden har tillsammans med socialförvaltningens chefer, kvalitetsteam och fackliga 
företrädare haft en måldag 2023-10-18. Det kommer att vara en uppföljningsdag under våren 
år 2024. 
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att lägga informationen till handlingarna 
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 151             2023-00277/700 
 
 
Information från lokalstrateg 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att  lägga informationen till handlingarna 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Börsen 1 
Individ- och familjeomsorgen (IFO/MyA) kommer att flytta till Börsen 1 (kvarter 3). 
Förvaltningen arbetar nu med att ta fram en sammanställning av tillkommande kostnader.  
 
Rymdhuset 
Planering pågår vilka verksamheter som kommer att inrymmas på Rymdhuset. Det kommer 
att bli kostnader att iordningställa en del av lokalerna. 
 
Runabacken 
Dialog förs med Funktionsrätt Sverige (HSO). En skrivelse kommer att utarbetas gällande 
tillkommande medel. 
 
Parkskolan 
Förvaltningen ser över efter nya lokaler till hemtjänstpersonalen, man har även genomfört 
tester på inomhusmiljön på grund av personalens hälsobesvär. 
 
Glimten/Bromsgatan 
Dialog förs med LKAB. 
 
Solbacken 
Solbacken ska ersättas av LKAB och man beräknar livslängden i nuvarande lokaler till och 
med år 2026. Planeringen för tillfällig lösning bör startas upp omgående.  
 
Boendeplanen 
Ett första utkast kommer att redovisas för socialchef 2023-10-25. Det finns behov av fler 
boendeplatser inom LSS och särskilt boende. Införande av trygghetsboende kan öka 
flexibiliteten. Riktlinjer kring detta ska tas fram. 
 
Föredragande i ärendet Agneta Magnusson, vik. lokalstrateg. 
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att lägga informationen till handlingarna 
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 



KIRUNA KOMMUN                                        SAMMANTRÄDESPROTOKOLL         Sida                   
SOCIALNÄMNDEN                                         2023-10-24                                                    17      

 
 
 
 
§ 152               2023-00262/700 
 
 
Uppföljning av sommaren 2023 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att anta redovisning av uppföljning sommaren 2023  
 
att lägga uppföljningen till handlingarna 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Föreligger skrivelse från socialförvaltningen gällande uppföljning av sommaren 2023.  
Tre huvudområden har granskats; ekonomi, avvikelser och verksamhetsspecifik information 
inkluderat arbetsmiljö. 
 
Ekonomi 
Kostnaden för sommaren har varit dyr, men inte så mycket som man befarat. Sammanlagt är 
kostnaden för övertider, köpt semester, konsulter och boendemoduler 16 914 tkr, detta är en 
kostnad utöver budget.  
 
Avvikelser 
I jämförelse med förra sommaren har antalet avvikelser minskat markant, förutom på social 
omsorgsavdelningen. Det är av stor vikt att förvaltningen analyserar orsakerna till 
minskningen.  
  
Verksamhetsspecifik information inkluderat arbetsmiljö 
Avdelning social omsorg uppger en bra sommar. Enhetscheferna involverade personalen i 
tidigt skede för planeringen. Personalen var delaktiga och hjälptes åt att skaffa vikarier och 
att hitta lösningar i schemat. LSS-poolen gick in som dubbelhjälp där det var kort om 
vikarier. De samverkade även mellan verksamheterna, flyttade och ändrade sina skift. 
Det var väldigt ”rörigt” på korttidsboendet Solbacken 3 som öppnade sin verksamhet i slutet 
av juni. Detta berodde dels på personalbrist och att det var problem med lokalerna såsom 
större stopp i avlopp med mera. Öppningen krävde också mycket resurser då sjuksköterskor 
fick flyttas från andra boenden för att få det att gå runt. 
 
Inom hemtjänsten verkställde man in inte en del insatser till exempel ledsagning, vilket 
minskade behovet av personal något. Hemtjänsten rapporterar en tuff första semesterperiod 
och något lugnare den andra perioden. Inom särskilt boenden (SÄBO) har bemanningen varit 
bra. Hälso- och sjukvårdsavdelningen rapporterar om problem med språkförbistringar hos 
baspersonal på SÄBO vilket har drabbat brukarna. På en del boenden har det varit 
svårigheter med delegering. Rehab och hemsjukvården rapporterar att det fungerat bra med 
bemanning, vikarier samt läkartider.  
 
Inom individ- och familjeomsorgen (IFO-MyA) har personalplaneringen varit tillräcklig. På 
utredningsenheten har det varit en hög arbetsbelastning då man upplevt att inskrivningar på 
lasarettet och orosanmälningarna ökat och fortsätter att öka nu under hösten. Inom 
administration har det fungerat bra. 
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§ 152 forts.              2023-00262/700 
 
 
Hantering av ärendet 
 
Socialförvaltningen föreslår 
 
att anta redovisning av uppföljning sommaren 2023  
 
att lägga uppföljningen till handlingarna 
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att socialförvaltningens förslag bifalles 
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 153             2023-00260/700 
 
 
Yttrande Reglemente gemensam hjälpmedelsnämnd mellan Region Norrbotten 
och länets samtliga kommuner 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att anta yttrandet som sitt eget  
 
att  socialnämnden tillstyrker förslaget om reglemente för en gemensam 

hjälpmedelsnämnd mellan Region Norrbotten och länets samtliga kommuner 
 
att ärendet skickas till kommunfullmäktige för beslut 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Föreligger skrivelse från socialförvaltningen av vilken framgår att Norrbottens kommuner 
och Region Norrbotten har ett gemensamt uppdrag att utforma en samverkansform för 
hjälpmedel till personer med funktionsnedsättning. Inriktningen är att skapa en gemensam 
nämnd där Region Norrbotten blir värdkommun. Sjukvårdsansvaret kommer inte att övertas 
av den gemensamma nämnden utan ligga kvar hos respektive huvudman. Uppdraget har 
inneburit att utforma ett förslag till reglemente, samverkansavtal och ta fram en ny 
prismodell. 
 
Prismodellen har testkörts under hösten, utgångspunkten är att respektive huvudman 
ansvarar för sina kostnader. Förslaget ska senare hanteras i ordinarie beslutsstruktur för 
huvudmännen och redovisas vid Norrbottens kommuners styrelse 2023-12-07. Beslut efter 
eventuell rekommendation ska sedan ske i respektive kommunfullmäktige samt i 
regionfullmäktige under våren 2024, där ställningstagande till gemensam nämnd samt val till 
ledamöter behöver hanteras. Tidsplanen är att organisationen med gemensam nämnd 
verkställs 2025-01-01. 
 
Den gemensamma hjälpmedelsnämnden inrättas mellan Region Norrbotten och Luleå, 
Boden, Piteå, Gällivare, Kiruna, Jokkmokk, Älvsbyn, Haparanda, Kalix, Överkalix, Pajala, 
Arjeplog, Arvidsjaur och Övertorneå kommuner. Region Norrbotten är värdkommun och 
hjälpmedelsnämnden ingår i Region Norrbottens organisation. Region Norrbotten är juridisk 
person för den gemensamma nämnden. Nämnden består av 17 ledamöter och 17 ersättare 
varav fullmäktige i Region Norrbotten utser tre ledamöter och tre ersättare och fullmäktige i 
respektive kommun en ledamot och en ersättare vardera. Ordförande och vice ordförande i 
nämnden utses av värdkommunen. Nämnden har inget utskott. 
 
Socialförvaltningens utredning och bedömning 
Idag använder de flesta kommunerna sig av en produktmix där hjälpmedlen är lite äldre och 
har redan betalts av, dessa produkter kommer att ha en lägre kostnad eftersom en del redan 
är avskrivna. Samma produkt kan ha två olika priser trots att det har samma funktion. Den 
nya prismodellen kommer att ändra detta så att det inte längre spelar någon roll om 
produkten är 1 år eller 3 år, dem kommer ha samma kostnad ändå så länge dem har samma 
funktion. Fördelar med detta enligt regionen är att det ska bli lättare för förskrivarna att hitta 
rätt hjälpmedel åt brukare då pris inte längre ska styra utan det är själva hjälpmedlet som ska 
styra.  
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§ 153 forts.             2023-00260/700 
 
 
Tanken med den nya prismodellen är att man vill gå från en ”produkthyra” till en 
funktionshyra. För Kiruna kommuns del innebär detta en sänkning av grundabonnemanget 
på ca. 93 tkr/år och en ökning av dem rörliga kostnaderna med ca 680 tkr en 
nettokostnadsökning på ca 587 tkr utifrån socialförvaltningens nuvarande produktmix och 
befolkningsstatistik. Reglementets utformning och vad man fört in i det, är i princip valfritt, 
det förekommer att nämnder skriver in väldigt mycket (enligt SKR:s mall) som ändå gäller 
enligt kommunallagen. Detta förslag är en kortare modell som är tilltalande för att den inte 
riskerar att bli inaktuell på grund av att lagstiftningen ändras, men den blir samtidigt då inte 
så tydlig/översiktlig beträffande allt som berör nämnden. Inget kan ses i reglementet som 
sticker ut eller som är felaktigt.  
 
Utifrån underlagen så bedömer socialförvaltningen att en gemensam nämnd ger goda 
effekter och vi får chans att påverka på annat sätt än om vi inte är med. Socialförvaltningen 
tillstyrker förslaget om en gemensam hjälpmedelsnämnd.  
 
Hantering av ärendet 
 
Socialförvaltningen föreslår  
 
att anta yttrandet som sitt eget  
 
att  socialnämnden tillstyrker förslaget om reglemente för en gemensam 

hjälpmedelsnämnd mellan Region Norrbotten och länets samtliga kommuner 
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att anta yttrandet som sitt eget  
 
att  socialnämnden tillstyrker förslaget om reglemente för en gemensam 

hjälpmedelsnämnd mellan Region Norrbotten och länets samtliga kommuner 
 
att ärendet skickas till kommunfullmäktige för beslut 
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
 
Denna paragraf förklaras omedelbart justerad. 
------- 
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§ 154 
 
 
Budgetpropositionen för 2024 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att lägga informationen till handlingarna 
 
Hantering av ärendet 
 
Föreligger presentation från Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) gällande 
budgetpropositionen för 2024 som innehåller en sammanfattning av de förslag som berör 
kommunerna och regionerna för perioden 2024 till 2026. 
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att lägga informationen till handlingarna 
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 155                                     2023-00264/700 
 
 
Sammanträdesdagar för socialnämnd, arbetsutskott, budgetberedning år 2024 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att fastställa sammanträdesdagar år 2024 för socialnämnd, arbetsutskott och 

budgetberedning enligt förslag 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Föreligger förslag på sammanträdesdagar för 2024 enligt nedan.  
 
Arbetsutskott Budgetberedning Socialnämnd 
16 januari  30 januari 
13 februari  27 februari 
5 mars  19 mars 
2 april 9 april 16 april 
14 maj  28 maj 
4 juni   18 juni 
13 augusti  27 augusti 
3 september  24 september 
8 oktober  22 oktober 
5 november  26 november 
3 december  17 december 
 
Hantering av ärendet 
 
Socialförvaltningen föreslår 
 
att  fastställa sammanträdesdagar år 2024 för socialnämnd, arbetsutskott och 

budgetberedning enligt förslag 
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att socialförvaltningens förslag bifalles  
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 156 
 
 
Öppna jämförelser - Vad tycker de äldre om äldreomsorgen? samt Området stöd 
till personer med funktionsnedsättning 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att förvaltningen får i uppdrag att redovisa till socialnämnden hur man ute i 

verksamheterna jobbar med resultaten i Öppna jämförelser 
 
Beskrivning av ärendet 
  
Föreligger en sammanställning av resultat av den rikstäckande enkätundersökningen av 
äldres uppfattning om kvaliteten i hemtjänsten och på äldreboenden samt resultat inom 
området stöd till personer med funktionsnedsättning. Syftet är att ge underlag till ansvariga i 
kommuner och i verksamheter, som de kan använda för att utveckla verksamheterna inom 
äldreomsorg och LSS. Resultaten av undersökningen redovisas på verksamhets-, kommun-, 
läns- och riksnivå. 
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att förvaltningen får i uppdrag att redovisa till socialnämnden hur man ute i 

verksamheterna jobbar med resultaten i Öppna jämförelser 
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 157 
 
 
Boenderapport 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att lägga boenderapporten till handlingarna  
 
Beskrivning av ärendet 
  
Nedan rapport redovisar antal i kö till särskilt boende (SÄBO) och korttidshem, antal brukare 
på sjukhus i väntan på korttidshem samt antal brukare som väntar på bostadsanpassning, 
under oktober månad. 
 
Dag 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31  
Antal i kö för säbo 26 26 28 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 24 24 24 24 24 24 24 24 23                
                                                                 
                                                                 
Antal brukare på korttids i väntan på säbo 7 7 7 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 6 6 6 7 7 7 8 8                
Antal brukare på korttids för utredning av säbo 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4                
Antal brukare som väntar på bostadsanpassning mm 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 1 1 2 2 2 2 3 2 2 2 2                
                                                                 
Antal korttidsbrukare Solbacken 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 1 1 1 1 1 1                
Antal korttidsbrukare Solbacken 3 13 12 12 13 13 13 13 13 13 13 13 13 10 10 10 10 11 12 12 12 12 12 13 13                
Antal hemmavarande brukare i väntan på korttids 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0                
Antal brukare på sjukhus i väntan på korttids 7 7 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 11 11 11 11 11                
                                                                 
                                                                 

                                 
 

 
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att lägga boenderapporten till handlingarna  
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 158 
 
 
Val till brottsförebyggandet rådet 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att välja Siv Gunillasson Sevä (S) som ordinarie ledamot och Elisabeth Andersson 

(M) som ersättare till brottsförebyggandet rådet 
 
Beskrivning av ärendet 
  
Socialnämnden har att välja två representanter till brottförebyggande rådet. Rådet består av 
två representanter per nämnd varav en representant är från var nämnds presidium.  
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att välja Siv Gunillasson Sevä (S) som ordinarie ledamot och Elisabeth Andersson 

(M) som ersättare till brottsförebyggandet rådet 
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 159 
 
 
Uppföljning av fokusområden 2023 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att lägga uppföljning av fokusområden 2023 till handlingarna 
 
Hantering av ärendet 
 
Föreligger uppföljning av fokusområden för 2023 (Patientsäkerhet, Rekrytering/Bemanning 
och behålla personal, Nära vård och införande av Combine). Nedan beskrivs en del av det 
aktiviteter som förvaltningen arbetar med i de olika fokusområdena.  
 
Patientsäkerhet 
Utbildning i social dokumentation, avvikelseutbildning samt enklare läkemedelsutbildning är 
pågående. Utformning av Nano-learning Lex Sarah samt stödmaterial till chefer är klart. 
Granskning av genomförandeplaner sker 2 gånger per år. Ett utbildningspaket för Bas 1-4 är 
under uppbyggnad. Förflyttningsutbildningar för baspersonal är klar och finns med i 
årshjulet för utbildningar. Workshop för sjuksköterskor/enhetschefer i patientsäkerhet 
kommer att vara i oktober. Utbildningar i bemötande och språkutveckling kommer att 
påbörjas i oktober/november. 
 
Rekrytering/Bemanning och behålla personal 
Utbildning till enhetschefer i kvalitetsarbete är pågående. 
 
Nära vård 
Arbetet är pågående och processledaren driver arbetet framåt. 
 
Införande av Combine 
Arbetet av införandet fortlöper enligt plan.  
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att lägga uppföljning av fokusområden 2023 till handlingarna 
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 160 
 
 
Ändring av sammanträdesdag för socialnämndens arbetsutskott  
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att socialnämndens arbetsutskott ändras från 2023-11-14 till 2023-11-15  
 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att socialnämndens arbetsutskott ändras från 2023-11-14 till 2023-11-15  
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



KIRUNA KOMMUN                                        SAMMANTRÄDESPROTOKOLL         Sida                   
SOCIALNÄMNDEN                                         2023-10-24                                                    28      

 
 
 
 
§ 161 
   
 
Kurser och konferenser 
 
Norrbottens Kommuner och Region Norrbotten ger i samverkan en målgruppsanpassad 
digital föreläsningsserie om suicidprevention. Deltagandet är kostnadsfritt. Inbjudan 
kommer att skickas ut till socialnämndens ledamöter.  
------- 
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§ 162 
 
 
Förvaltningschef och ordförande informerar 
 
 
Socialnämnden beslutar 
 
att lägga informationen till handlingarna 
 
Beskrivning av ärendet 
 
Mona Holmström förvaltningschef informerar följande; 
 
Personal 
Rekrytering av avdelningschef för individ- och familjeomsorgen (IFO) är pågående. Planen är 
att tjänsten är tillsatt i början av november.  
 
Verksamhet 
Arbete pågår med rekrytering och bemanning inför sommaren 2024. En strategisk 
rekryteringsgrupp är utformad och gruppen har gjort en uppföljning av sommarens 
aktiviteter.  
 
Förvaltningen har påbörjat arbetet med utbildningsplaner/årshjul både för baspersonal och 
enhetschefer. Medel från omställningsfonden har tilldelats socialförvaltningen för att 
möjliggöra en körkortsutbildning för automatlåda. Utbildningen beräknas starta i mitten av 
november. Utbildning i språkutveckling kommer att starta i november. Äldreomsorgslyftet 
kommer att fortsätta där vårdpersonal har möjlighet att studera till undersköterska.  
Ett introduktionspaket för nya vikarier ska utarbetas. Höstlovserbjudandet till 
niondeklassare att prova på yrket som undersköterska har lockat många ungdomar att söka 
det. En minoritetsspråksutbildning har påbörjats där personal från hela förvaltningen fått 
anmäla sig, utbildningen är klar i slutet på året. Socialförvaltningen har tillsammans med 
socialnämnd och fackliga företrädare haft en måldag 2023-10-19, en handlingsplan ska 
utarbetas utifrån måldagen. 
 
Verkställande av socialnämndens beslut gällande biståndsbedömt trygghetsboende-
/biståndsbedömda trygghetsboendeplatser och verkställande av socialnämndens beslut om 
utredning av serviceteam är pågående. Avvecklingsbeslutet gällande Blomstergården fortgår 
och riskbedömningar utarbetas även för Ängsgårdens personal. Bemanning 1.0 på särskilda 
boenden så är Gläntan klar och ska följas upp. Införande av 1:e undersköterska är pågående. 
Korttidsboende Solbacken 3 har snart full bemanning och då kan samtliga platser öppnas.  
 
Kvalitetsstrateg tillsammans med 1:e handläggare och enhetschef arbetar med att utforma 
nya riktlinjer för biståndshandläggning enligt socialtjänstlagen (SoL). Processledare för Nära 
vård arbetar med den gemensamma handlingsplanen 2023-2026 för Kiruna kommun med 
tillhörande hälsocentraler. Utöver handlingsplanen planeras det för ett nytt samverkans 
forum tillsammans med Kiruna Hälsocentral, Norrskenets hälsocentral, Barnhab och 
Elevhälsan. En ”Nära vård – Uppstartsdag” kommer hållas 2024-01-18. 
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§ 162 forts. 
 
 
Införandet av verksamhetssystemet Combine fortlöper enligt plan. Förvaltningens 
objektspecialister arbetar nu tillsammans med superanvändarna att konfigurera varje 
förvaltningsområde. 

 
Nya lagstiftningar  
Regeringen har beslutat att höja försörjningskravet för personer som ansöker om 
arbetstillstånd. Idag är kravet att man måste tjäna minst 13 000 kronor i månaden. Från den 
1 november, då det nya kravet börjar gälla, gäller i stället att man måste ha en lön som 
motsvarar minst 80 procent av medianlönen i Sverige för att anses ha en god försörjning. 
Idag innebär det en lön på minst 27 360 kronor i månaden. Utöver det måste lönen vara i 
nivå med kollektivavtal eller praxis inom yrket eller branschen, det innebär att om lönen 
enligt kollektivavtal ska vara högre än det nya försörjningskravet måste man ha den lönen 
som gäller enligt kollektivavtalet.  

 
Yrkande och beslutsgång 
 
Yrkanden i socialnämnden 
 
av  Siv Gunillasson Sevä (S) 
 
att lägga informationen till handlingarna  
 
Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 163  
 
 
Övriga frågor 
 
Ledamot Birgitta Stålnacke (C) ställer frågan hur förvaltningen hanterar kränkande 
särbehandling.  
------- 
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