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§ 55

Godkännande av dagordning 

Socialnämnden beslutar 

att ärendet Äskande om fortsatt drift av Ängsgården utgår från dagordningen 

att ärendena Äskande om daglarm Vittangi, Äskande om ytterligare medel inom 
hälso- och sjukvårdsavdelningen, Äskande om tilläggsbudget för LSS-POOL 
samt Äskande om medel för utökning av bemanning till IFO, slås ihop till en 
punkt Budgetäskande 2024 

att ärendet Äskande om uppstart samt drift av nytt korttidsboende Solbacken 3 
läggs som en egen punkt Tilläggsbudgetering 2023 

att ärendet Undersköterska på konsultbasis sommaren 2023 utgår från 
dagordningen 

att ärendet Val till Kommunala pensionärsrådet (KPR) läggs som en egen punkt 
på dagordningen 

att tillägga till dagordningen Öka grundbemanningen till 1.0 på vård- och 
omsorgsboenden 

att tillägga till dagordningen Boenderapport 

att tillägga till dagordningen Utveckling vård- och omsorg i Vittangi 

att därefter godkänna dagordningen 

Beskrivning av ärendet 

Ordförande frågar om nämnden kan godkänna dagordningen eller om det är någonting som 
ska tilläggas eller tas bort. 

Yrkande och beslutsgång 

Yrkanden i socialnämnden 

av Siv Gunillasson Sevä (S) 

att ärendet Äskande om fortsatt drift av Ängsgården utgår från dagordningen 

att ärendena Äskande om daglarm Vittangi, Äskande om ytterligare medel inom 
hälso- och sjukvårdsavdelningen, Äskande om tilläggsbudget för LSS-POOL 
samt Äskande om medel för utökning av bemanning till IFO, slås ihop till en 
punkt Budgetäskande 2024 
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§ 55 forts.

att ärendet Äskande om uppstart samt drift av nytt korttidsboende Solbacken 3 
läggs som en egen punkt Tilläggsbudgetering 2023 

att ärendet Undersköterska på konsultbasis sommaren 2023 utgår från 
dagordningen 

att ärendet Val till Kommunala pensionärsrådet (KPR) läggs som en egen punkt 
på dagordningen 

att tillägga till dagordningen Öka grundbemanningen till 1.0 på vård- och 
omsorgsboenden 

att tillägga till dagordningen Boenderapport  

att tillägga till dagordningen Utveckling vård- och omsorg i Vittangi 

att därefter godkänna dagordningen 

Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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           2023-00122/706 
 2023-00124/706 
 2023-00125/706 

§ 56   2023-00126/706 

Budgetäskanden 2024 

Socialnämnden beslutar 

att begära ytterligare medel för 3,0 årsarbetare för daglarmet i Vittangi, 1,8 mnkr 

att begära ytterligare medel för 4 tjänster inom hälso- och sjukvårdsavdelningen 
2,8 mnkr 

att begära ytterligare medel för LSS-POOL, 650 tkr 

att begära ytterligare medel för utökning av bemanning med 4 årsarbetare på IFO 
2,6 mnkr 

Beskrivning av ärendet 

Föreligger skrivelse från socialförvaltningen av vilken framgår budgetäskanden för 2024. 

Daglarmet Vittangi 
Vittangi hemtjänst har ett nattlarm för brukare, men saknar personal för utryckningar 
under dagtid. Den ordinarie personalen har idag ansvaret för att var ute hos brukarna  
inom ramen för dagsplaneringen. Utöver det har de även ansvar att svara på larm  
från brukare under dagen som kommer oplanerat. Med tanke på det stora geografiska  
området samt att planerad tid hos brukare krockar med oplanerade larmutryckning  
innebär detta en stor arbetsbelastning och risk att personal inte hinner åka på larm.  
Att äska 3 årsarbetare till som endast ska hantera daglarmen skulle underlätta för den  
nuvarande personalen. Hemtjänstpersonalen skulle kunna utföra sina ordinarie  
arbetsuppgifter mer kvalitativt hos brukarna, samtidigt som brukare som använder  
sig av larmet får en mer effektiv respons. Kostnaden för detta beräknas vara 1,8 mnkr. 

Hälso- och sjukvårdsavdelningen 
De äldre-äldre ökar och fler svårt sjuka bor kvar i ordinärt boende och har ett stort behov av 
hälso- och sjukvård samt rehabilitering i hemmet, samtidigt som det är svårigheter att 
rekrytera baspersonal som har kompetens att utföra enklare hälso- och sjukvårdsinsatser. 
Sveriges regioner och kommuner (SKR) har fått i uppdrag att göra en omställning till Nära 
vård, detta kommer bland annat att innebära ett ökat ansvar för den kommunala hälso- och  
sjukvården och det förebyggande arbetet. För att kunna bedriva en patientsäker hälso- och 
sjukvård och öka det preventiva arbetet samt möta upp de krav som ställs i och med Nära 
vård, behöver hälso- och sjukvårdsavdelningen utöka verksamheten med 1 sjuksköterska på 
hemsjukvården, 1 undersköterska på hemsjukvården, 1 arbetsterapeut och 1 fysioterapeut.  
Kostnaden för detta beräknas vara 2,8 mnkr 

Social omsorgsavdelning 
Avdelningen har sedan tidigare sett ett behov att skapa en stabilitet för LSS-brukarna och 
personalen som vikarierar vid korttidsfrånvaro, därav togs ett beslut hösten 2022 att anställa 
4 årsarbetare i en ny LSS-pool i befintlig budgetram för att täcka detta behov. Sedan start har 
avdelningen sett en hög bokningsfrekvens, en ökad trygghet i verksamheterna samt bättre  
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           2023-00122/706 
           2023-00124/706 
           2023-00125/706 

§ 56 forts.            2023-00126/706 

kontinuitet när det gäller vikarier med lång erfarenhet och delegering. Enheterna står idag 
för den utförda tiden som LSS-poolen utför, det som tillkommer är semester, möten,  
sjukdom och övriga kostnader för att kunna utföra arbetet. Socialomsorgsavdelningen önskar 
få ytterligare medel för att skapa en budget för LSS-poolen, som är 15% av den faktiska 
lönekostnaden 650 tkr. 

Individ- och familjeomsorgen 
Utöka med en handläggare till utredningsenheten på grund av att ärendemängden har under 
de senaste åren ökat markant, detta utan att bemanningen utökats i samma takt. 
Arbetsbelastningen på samtliga handläggare i verksamheten är mycket hög och möjlighet till 
återhämtning och reflektion/analys av genomfört arbete finns inte. Förändringar i 
lagstiftning har också gjort att arbetsuppgifterna kräver annan arbetstidsförläggning än 
tidigare. Medborgarna riskerar att inte få en rättssäker handläggning. Handläggarna har inte 
utrymme att jobba effektivt med utskrivningsklarapatienter och kostnaderna för 
utskrivningsklara minskar således inte i den utsträckning som önskas.  

Utöka med två specialistsocionomer till barn- och familjegruppen. Grundbemanningen har 
varit konstant sedan tidigt 2000-tal men ärendemängden har ökat kraftigt. Konsekvenserna 
av en underbemannad barn- och familjegrupp leder till att handläggare och ledning behöver 
prioritera bland ärendena. Detta leder till att socialförvaltningen inte kan garantera 
lagstadgad utredningstid. Ytterligare negativa konsekvenser av underbemanningen är att det 
förebyggande arbetet är bristfälligt. När tiden inte räcker till ett adekvat förebyggande arbete 
tenderar problemen att växa, då vi ofta möter barn och unga med en multiproblematik.  

Utöka med en socialsekreterare/handläggare till Vuxengruppen för att kunna genomföra en 
omställning delar av kommunens lågtröskelboende till ett härbärge för personer som 
kommunen har en lagmässig skyldighet att erbjuda ”tak över huvudet”. Idag erbjuds dessa 
personer plats på vandrarhem vilket är en dyr lösning för ”tak över huvudet”. Ett härbärge 
skulle minska kostnaderna för renovering av uthyrda lägenheter som förstörs av 
hyresgästerna. Om boendeformen skulle vara härbärge i stället för ett andrahandskontrakt 
skulle socialförvaltningen ha mer kontroll över lägenheternas standard och skulle i ett tidigt 
skede kunna avstyra eventuell förstörelse med renovering som påföljd.    

Hantering av ärendet 

Socialförvaltningen föreslår 

att begära ytterligare medel för 3,0 årsarbetare för daglarmet i Vittangi, 1,8 mnkr 

att begära ytterligare medel för 4 tjänster inom hälso- och sjukvårdsavdelningen 
2,8 mnkr 

att begära ytterligare medel för LSS-POOL, 650 tkr 

att begära ytterligare medel för utökning av bemanning med 4 årsarbetare på IFO 
2,6 mnkr 
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§ 56 forts.            2023-00126/706 

Yrkande och beslutsgång 

Yrkande i socialnämnden 

av Siv Gunillasson Sevä (S) 

att socialförvaltningens förslag bifalles 

Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
---------- 
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§ 57   2023-00123/706 

Tilläggsbudgetering 2023 - Äskanden om uppstart samt drift av nytt 
korttidsboende Solbacken 3  

Socialnämnden beslutar 

att begära ytterligare medel för drift av nytt korttidsboende under 2023 med 
7 mnkr 

att begära ytterligare medel för ombyggnation av Solbacken 3 med 2,5 mnkr 

Beskrivning av ärendet 

Föreligger skrivelse från socialförvaltningen av vilken framgår att Fjällgården med 16 
boendeplatser ska tömmas senast 2023-06-31 vilket gör att förvaltningen har behov av 
korttidsplatser som inte kan tillgodoses i befintlig verksamhet. Tidigare beslut var att inte 
utöka antalet boendeplatser vid stängningen av Fjällgården men förvaltningen har inte 
möjlighet att minska antalet boendeplatser i dagsläget. 

Socialförvaltningen ska hyra en lokal av Regionen (vidare kallad för Solbacken 3) ovanför 
nuvarande Solbacken 1 och 2 med plats för 15 brukare. Beräkningen grundar sig i att 
Solbacken 3 behöver 13,65 personal, två sjuksköterskor, en koordinator och en chef. Då 
lokalkostnaderna ännu inte är fastställda är dessa uppskattade. Kostnaden för detta beräknas 
vara 7 mnkr och beräknas täcka behovet av uppstart och drift under det kommande halvåret 
för 2023.  

Solbacken 3 kräver viss ombyggnation innan inflyttning kan göras, detta för att möta 
brandskyddsförordningar samt god arbetsmiljö. Då dessa lokaler påverkas av 
stadsomvandlingen och har begränsad tid då de kan användas kan inte dessa åtgärder räknas 
som en investering utan det blir en kostnad i drift. Idag finns inga offerter eller anbud vilket 
gör att kostnaden är en uppskattning. Kostnaderna för ombyggnationen uppskattas till 2,5 
mnkr. 

Hantering av ärendet 

Socialförvaltningen föreslår 

att begära ytterligare medel för drift av nytt korttidsboende under 2023 med 
7 mnkr 

att begära ytterligare medel för ombyggnation av Solbacken 3 med 2,5 mnkr 
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§ 57 forts.           2023-00123/706 

Yrkande och beslutsgång 

Yrkanden i socialnämnden  

av Siv Gunillasson Sevä (S) 

att socialförvaltningens förslag bifalles 

Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
----------  
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§ 58  2023-00129/706 

Ekonomisk redovisning 

Socialnämnden beslutar 

att lägga ekonomisk redovisning till handlingarna 

Beskrivning av ärendet 

Föreligger skrivelse av vilken framgår att det ekonomiska läget för socialförvaltningen är 
sämre än väntat, men bättre än tidigare år. Avdelningarna har svårt att rekrytera personal 
och behålla personal. Konsekvensen av detta är höga övertidskostnader likt tidigare år. 
Semesterlönen påverkas även av övertiderna och bidrar därmed till underskottet, detta 
skapar även oro inför sommaren. Avdelningarna har färre kostnader inom förbruknings-
material jämfört med tidigare år, men har högre kostnader inom annat material på grund av 
inflationen, räntan samt oförutsedda kostnader.    

Prognosen på ett resultat med 17 mnkr bygger på antagandet att samtliga kostnader håller 
den nuvarande nivån gentemot budget. Dessvärre kan man inte hålla dessa kostnader 
konstant och en ökning av kostnader inom material och tjänster är att vänta inom kommande 
perioder då inflationen ännu inte har stabiliserat sig. Även personalkostnader lär öka om 
man ser till tidigare år under kommande perioder. 

Kommentarer till avvikelser i budget: 

• IFO Försörjningsstöd + 0,08 mnkr under en budget på 3,8 mnkr

• IFO Placeringar barn och unga +0,35 mnkr under en budget på 6,25 mnkr

• IFO placeringar Missbruk -1,6 mnkr över en budget på 2 mnkr

• IFO konsultkostnader -2,85 mnkr över en budget på 0,1 mnkr

• Kostnader för utskrivna patienter -2,67 mnkr.

Det är framför allt material och tjänster som ökat betydligt jämfört med tidigare månader. 
Främst drivet av placeringskostnader, konsulter, utskrivningsklara patienter samt 
fordonsrelaterade kostnader.  

Föredragande i ärendet Federico Tornéus, controller. 
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§ 58 forts.            2023-00129/706 

Yrkande och beslutsgång 

Yrkanden i socialnämnden 

av Siv Gunillasson Sevä (S) 

att lägga ekonomisk redovisning till handlingarna 

Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------- 
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§ 59

Information - Särskilt boende (SÄBO) 

Socialnämnden beslutar 

att lägga informationen till handlingarna 

Beskrivning av ärendet 

Britt Lund tf. avdelningschef SÄBO informerar om vård- och omsorgsboenden i Kiruna 
kommun. Inom socialförvaltningen finns det 7 vård- och omsorgsboenden, 3 av dessa ligger i 
den östra kommundelen. Totalt har avdelningen ca 224 personal, 13 enhetschefer och 3 
koordinatorer, på varje boende finns det tillgång till sjuksköterskor, arbetsterapeuter och 
fysioterapeuter. 

Gläntan minoritetsspråksboende 
På boendet finns det 32 brukare, en enhetschef, två sjuksköterskor och 27 baspersonal. 
Enhetschefen har under våren rekryterat flertalet finsktalande personal, det är dock svårare 
att rekrytera samisktalande personal. Gläntan har flera aktiviteter per år genom 
minoritetsspråk medel, samt dagliga aktiviteter på avdelningen.  

Movägen 
På boendet finns det 99 brukare, fem enhetschefer, fem sjuksköterskor och 84 baspersonal. 
Det finns en utbildningsgrupp på Movägen som består av två undersköterskor deras uppdrag 
är att utbilda ny personal och handleder i det praktiska arbetet inom hela socialförvaltningen. 

Solbacken 
På boendet finns det 36 brukare, två enhetschefer, två sjuksköterskor och 30 baspersonal. 
Allt eftersom lägenheter blir lediga görs dessa om till korttidsboende för att möta behovet. 
Solbacken arbetar aktivt med dagliga aktiviteter för brukarna.  

Mysinge 
På boendet finns det 59 brukare, två enhetschefer, en koordinator, tre sjuksköterskor och 50 
personal. Personalen arbetar och samplanerar mycket mellan avdelningar.  

Ängsgården, Blomstergården, Videgården  
På Ängsgården finns det 15 brukare, 12,75 årsarbetare, Blomstergården har 18 brukare, 15,3 
årsarbetare, Videgården har 10 brukare, 8,5 årsarbetare. Totalt är det tre enhetschefer och en 
koordinator och tre sjuksköterskor. Videgården och hemtjänsten arbetar ihop. Baspersonal, 
enhetschefer och sjuksköterskor arbetar både i boendet och i hemtjänst, fördelarna är att de 
inte konkurrerar om personal och att de samplanerar och får ut det mesta av bemanningen.  

Utmaningarna som avdelningen arbetar med är bland annat att öka patientsäkerhet, arbeta 
med avvikelser och åtgärder samt eftersträva en lärande organisation. Utbilda och handleda 
mer i det dagliga arbetet och få igång dagliga aktiviteter på alla boenden samt att behålla och 
rekrytera personal. 
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§ 59 forts.

Yrkande och beslutsgång 

Yrkande i socialnämnden 

av Siv Gunillasson Sevä (S) 

att lägga informationen till handlingarna 

Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------ 
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§ 60   2023-00128/706 

Taxor och avgifter 2024 

Socialnämnden föreslår 

att höja färdtjänsten med 20 % 

att höja måltidspriserna med 14 % 

att taxan för tvätt, inhandling och leverans av mat höjs med 9,7% 
enligt konsumentprisindex 

Beskrivning av ärendet 

Föreligger skrivelse av vilken framgår att de taxor och avgifter som lyfts upp för beslut är 
egenavgifterna för färdtjänsten och vård-och omsorgstaxorna. Socialnämnden beslutade 
2007-05-22 att taxor och avgifterna inom socialförvaltningens verksamheter ska justeras i 
samma nivå som konsumentprisindex (inflationen).  

Nedan redovisas de taxor och avgifter som förändras mer än tidigare beslutade principer för 
beräkning av avgifterna. Vilket innebär att ändringar enbart på grund av förändringar i 
länstrafikens taxor, ändring av konsumentprisindex eller höjning av prisbasbelopp endast 
kan utläsas av bifogade tabeller. 

Förändrade taxor och avgifter 
Förvaltningens förslag på ändringar av avgifter inför 2024 är att egenavgifterna för färdtjänst 
höjs med 20%, att måltidspriserna höjs med 14% på grund av Kultur och utbildnings-
nämndens föreslagna höjning av priset per portion samt att taxan för tvätt, inhandling och 
leverans av mat höjs med 9,7% enligt konsumentprisindex. 

Färdtjänst 
Kommunfullmäktige beslutade 2011-11-14 att anta Länstrafikens taxa för bussresor med ett 
påslag om 75%. Det beslutades även att en subvention för färdtjänsten ska läggas till om  
20%. 2012-11-12 beslutades att ytterligare subventionera färdtjänstavgiften med 20%.  
Kiruna kommuns taxa för färdtjänst ligger betydligt under övriga kommuner i Norrbotten.  
14 kommuner är med i RKM (Regionala kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten), Kiruna är 
en av de kommunerna, Boden är utanför det samarbetet.  

RKM.s taxa är länstrafikens taxa med ett påslag med 75%. För de som reser ofta till samma 
adress (2-5 ggr per vecka) finns möjlighet att få köpa ett rabattkort med 40 resor med 40% 
rabatt efter särskild prövning. Justering av avgifterna görs när Länstrafiken justerar sina 
avgifter. Det innebär att de tabeller som bifogas skrivelsen är dagens priser. När länstrafiken 
fattar nytt beslut om avgifter justeras färdtjänstavgifterna. Socialförvaltningen föreslår att 
besluta att avgifterna för färdtjänst höjs med 20%. 
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§ 60 forts.           2023-00128/706 

Måltider 
Det beslutade sättet att beräkna avgifterna för måltider är en höjning enligt konsument-
prisindex. Då kultur- och utbildningsförvaltningen som tillagar måltiderna har för avsikt att 
höja avgiften mot socialförvaltningen med 14% föreslår socialförvaltningen att avgifterna för 
måltider höjs med samma procentsats, 14%. 

Konsumentprisindex 
Eftersom budgetbeslut fattas tidigare under året har månaderna för att beräkna höjning av 
konsumentprisindex blivit mars 2022- februari 2023. Samma sätt att beräkna KPI för 
rullande 12 månaders period har använts. Socialförvaltningen föreslår att priser som höjs 
med konsumentprisindex höjs med 9,7%. 

Hantering av ärendet 

Socialförvaltningen föreslår 

att höja färdtjänsten med 20 % 

att höja måltidspriserna med 14 % 

att taxan för tvätt, inhandling och leverans av mat höjs med 9,7% 
enligt konsumentprisindex 

Yrkande och beslutsgång 

Yrkande i socialnämnden 

av Siv Gunillasson Sevä (S) 

att socialförvaltningens förslag bifalles 

Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
---------- 
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§ 61

Förvaltningschef och ordförande informerar 

Socialnämnden beslutar 

att lägga informationen till handlingarna 

Beskrivning av ärendet 

Personal 
Avdelningschef för social omsorg blir tillsatt inom närmaste veckorna och avdelningschef för 
särskilt boende kommer att gå ut på sök. Tjänsten lokalstrateg kommer att göras om då det 
kommer vara annat innehåll i tjänsten framöver. 

Verksamhet 
Det är en stor oro gällande bemanning inom vård och omsorg till sommaren. Det är en hög 
belastning på chefer och baspersonal. Få sökande till sommarvikariat inom Kiruna C,  
Karesuando har betydligt fler sökanden och Vittangi har knappt några sökanden alls.  

Luossa och Centrala hemtjänsten har flyttat ihop i nya lokaler på Föraregatan 34. Invigning 
och öppet hus har hållits den 24 april. Rapportering gällande förvaltningens fokusområden 
2023 sker varannan månad till socialnämnden och MBL, nästa rapport kommer i maj.  

Solbacken 3 som korttidsboende, ingen ny information i dagsläget, inväntar besked för att 
komma vidare. Osäkert om allt hinner vara klart till sista juni då vi lämnar Fjällgården.  

Verksamhetsbesök av förvaltningschef 
Karesuando och Vittangi boenden/hemtjänst har besökts 24 april. 

Digitalisering  
Det är i slutfasen för nya boendelarmen. Säkra e-mail-lösningar för kommunen samt för hela 
länet (ett verktyg vi behöver för att gå med i Säker Digital Kommunikation via Inera).   

Nya lagstiftningar, granskningar med mera 
Ändrade regler för dygnsvila, personalavdelningen rapporterar att de ska ta reda på mer om 
den nya regeln samt invänta svar från Sveriges kommuner ock regioner (SKR). Schemastödet 
i bemanning och rekrytering kommer att vara stöd i arbetet till enheterna. Facket har lyft upp 
frågan gällande ensamarbete.   

Yrkande och beslutsgång 

Yrkande i socialnämnden 

av  Siv Gunillasson Sevä (S) 

att lägga informationen till handlingarna 

Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
------------ 
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§ 62

Delgivningar allmänna ärenden 

Socialnämnden beslutar 

att lägga delgivningarna till handlingarna 

Beskrivning av ärendet 

Följande ärenden har delgivits socialnämnden: 

• Kommunstyrelsen 2023-03-13 § 79, Insynsarvode mandatperiod 2023-2026.

• Kommunstyrelsen 2023-03-13 § 80, Redovisning av nominella arvodesbelopp år
2023.

• Kommunfullmäktige 2023-03-27 § 36, Val av socialnämnd mandatperioden
2023-2026.

• Kommunfullmäktige 2023-03-27 § 47, Budgetdirektiv för planeringsperiod
2024-2027.

• Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-02-27 § 47, Ersättning för extra pass för
baspersonal inom socialförvaltningen sommaren 2023.

• Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-02-27 § 46, Ersättning för extra pass för
sjuksköterskor, sjukgymnaster/fysioterapeuter och arbetsterapeuter inom
socialförvaltningen sommaren 2023.

• Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-02-27 § 45, Ersättning till personal inom
vård- och omsorg vid flytt av huvudsemester 2023.

• Kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-02-27 § 44, Ersättning till sjuksköterskor vid
flytt av huvudsemester 2023.

• Rapport Barnahus i Norrbotten.

Yrkande och beslutsgång 

Yrkande i socialnämnden 

av Siv Gunillasson Sevä (S) 

att lägga delgivningarna till handlingarna 

Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
---------- 
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§ 63

Kurser och konferenser 

Inget för dagen 
---------- 
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§ 64

Övriga frågor 

Inget för dagen 
---------- 
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§ 65  2023-00121/700 

Val av ledamöter till Kommunala Pensionärsrådet (KPR) 2023 

Socialnämnden beslutar 

att följande ledamöter och ersättare väljs in till KPR enligt nedan; 

Ledamöter 
PRO Vittangi  Hillka Lahti 
PRO Karesuando Rune Eliasson 
PRO Svappavaara Sture Ringholt 
PRO Kiruna  Sven-Erik Sandström 
PRO Kiruna  Ingrid Alm 
SKPF Linnea Lund 
SPF Seniorerna Kajsa-Lena Blind 

Ersättare 
PRO Kiruna  Lilly Fjällborg 
PRO Kiruna  Gun Strand 
SKPF Laila Niva  
SPF Seniorerna Siv Wiss  

Beskrivning av ärendet 

Föreligger skrivelse från socialförvaltningen av vilken framgår att socialnämnden måste välja 
in ledamöter och ersättare från pensionärsföreningarna till KPR i och med att det varit ett 
uppehåll i mötena på grund av pandemin.  

Hantering av ärendet 

Socialförvaltningen föreslår 

att följande ledamöter och ersättare väljs in till KPR enligt nedan; 

Ledamöter 
PRO Vittangi  Hillka Lahti 
PRO Karesuando Rune Eliasson 
PRO Svappavaara Sture Ringholt 
PRO Kiruna  Sven-Erik Sandström 
PRO Kiruna  Ingrid Alm 
SKPF Linnea Lund 
SPF Seniorerna Kajsa-Lena Blind 

Ersättare 
PRO Kiruna  Lilly Fjällborg 
PRO Kiruna  Gun Strand 
SKPF Laila Niva  
SPF Seniorerna Siv Wiss  
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§ 65 forts.   2023-00121/700 

Yrkande och beslutsgång 

Yrkande i socialnämnden 

av Siv Gunillasson Sevä (S) 

att socialförvaltningens förslag bifalles 

Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
----------- 
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§ 66

Öka grundbemanningen till 1.0 på vård- och omsorgsboenden 

Socialnämnden beslutar 

att öka grundbemanningen till 1.0 på vård- och omsorgsboendena detta ska 
genomföras under hösten 2023 

Yrkande och beslutsgång 

Yrkande i socialnämnden 

av Siv Gunillasson Sevä (S) 

att öka grundbemanningen till 1.0 på vård- och omsorgsboendena detta ska 
genomföras under hösten 2023 

Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
----------- 
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§ 67

Boenderapport socialförvaltningen 

Socialnämnden beslutar 

att lägga boenderapporten till handlingarna 

Beskrivning av ärendet 

Föreligger boenderapport från socialförvaltningen av vilken beskriver antal i kö till särskilt 
boende, korttidsboende, bostadsanpassning samt antal brukare som utreds för särskilt 
boende. 

Yrkande och beslutsgång 

Yrkande i socialnämnden 

av Siv Gunillasson Sevä (S) 

att lägga boenderapporten till handlingarna 

Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
----------- 
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§ 68

Utveckling vård- och omsorg Vittangi 

Socialnämnden beslutar 

att förvaltningen får i uppdrag att se över möjligheten att hyra ut lägenheterna på 
Blomstergården 

att förvaltningen får i uppdrag att påbörja utvecklingsplan gällande vård- och 
omsorg i Vittangi 

att avvakta verkställighet gällande beslut om avveckling av Ängsgårdens vård- och 
omsorgsboende  

Yrkande och beslutsgång 

Yrkande i socialnämnden 

av Siv Gunillasson Sevä (S) 

att förvaltningen får i uppdrag att se över möjligheten att hyra ut lägenheterna på 
Blomstergården 

att förvaltningen får i uppdrag att påbörja utvecklingsplan gällande vård- och 
omsorg i Vittangi 

att avvakta verkställighet gällande beslut om avveckling av Ängsgårdens vård- och 
omsorgsboende 

Socialnämnden beslutar i enlighet med Siv Gunillasson Seväs yrkande. 
----------- 
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